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‘. 

Wir bieten Quantensprünge, die Ihre Karriere voranbringen. 

authentisch    -    innovativ    -    kompetent 

Avance Careers AG  -  Career Management 

Parkstrasse 5, CH-3014 Bern 
Telefon  +41  (0)31  544  40  00  Mobile +41  (0)79  644  58  49 

info@avance-careers.ch - www.avance-careers.ch 

Selbstbewusst und souverän 
Auftreten im Bewe rbungsgespräch 
Wenig Erfolg bei der Stellenbewerbung? 
Unsicher vor dem Vorstellungsgespräch? 
Schwierigkeiten beim Erstellen eines perfekten Bewerbungsdossiers? 

Karriere-Standortbestimmung
Wir zeigen Ihnen auf, welche Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten Ihnen 
offenstehen, wie Ihre Bewerbungsunterlagen bei HR Recruitern ankommen und 
was Sie besser darstellen können. 

Live Interview-Training
Wir üben individuell auf Ihr bevorstehendes Vorstellungsgespräch, wie Sie beim 
Gegenüber ankommen und sich auf konkrete Fragen vorbereiten können.  

Wir geben Ihnen konkret Feedback und Tipps wie souverän Sie sich im
Bewerbungsgespräch präsentieren.
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Vereine und ihre Wichtigkeit

Jeannine Blunier Bigler
Präsidentin des Gewerbevereins KMU Bern West

Vereine sind Zusammenschlüsse von gleich-
gesinnten Menschen, die sich regelmässig 
treffen, um gemeinsame Interessen und Ziele 
zu verfolgen. Der Vereinszweck wird von den 
Gründern definiert und wird in den Statuten 
festgehalten. Die Mitgliedschaft ist freiwillig, 
die Mitglieder sind grundsätzlich gleichbe-
rechtigt, wobei die in den Statuten schriftlich 
festgehaltenen Regeln und Kriterien unter 
anderem über den Zweck, über die Aufnahme 
oder den Ausschluss von Mitgliedern sowie 
über die Befugnisse von Mitgliederversamm-
lung und Vereinsvorstand bestimmen. 

Vereine sind neben der Aktiengesellschaft die 
zahlenmässig wichtigste Gesellschaftsform in 
der Schweiz. Über die genaue Anzahl der Verei-
ne in der Schweiz kann nur spekuliert werden, 
da keine Registrierungspflicht besteht. Eine 
Schätzung geht von 150 000 bis 200 000 Verei-
nen aus, tatsächlich registriert sind bloss 7608 
Vereine, also etwa 5 %. Somit sind Vereine 
wichtige Organe unserer Gesellschaft. Dies 
liegt auch in der historischen Bedeutung be-
gründet. Durch die einfache Organisations-
form des Vereins konnten schon früh über die 

Kantons- und Sprachgrenzen hinaus schnell 
und unbürokratisch Gemeinschaften gebildet 
werden. Dies beschleunigte im 19. Jahrhun-
dert den Prozess der Bildung eines gesamt-
schweizerischen Gemeinschaftsgefühls und 
half, die junge Demokratie zu etablieren.

Es gibt viele verschiedene Arten von Vereinen. 
Die meisten Vereine finden wir heute wohl im 
Bereich Freizeit und Sport. Ich selber bin dem 
Vorstand des Gewerbevereins KMU Bern West 
beigetreten, weil ich mithelfen möchte, etwas 
zu bewegen, und weil wir als Firmeninhaber 
innerhalb unserer Organisationen oft nicht die 
Möglichkeit haben, über unsere Probleme und 
Ängste zu diskutieren. Wir sollen schliesslich 
die treibende Kraft in unseren Unternehmen 
sein. Wir sind wie Mütter und Väter für unsere 
Unternehmen und sind Vertrauenspersonen 
für unsere Mitarbeiter. Auch wir brauchen 
manchmal einen guten Rat eines Menschen, 
der dieselbe Tätigkeit ausübt wie wir, aber 
vielleicht mehr Erfahrung hat als wir selber ha-
ben und der uns aufzeigen kann, ob wir in die 
richtige Richtung ziehen. Auch fasziniert mich, 
dass der Gewerbeverein KMU Bern West seit 

1909 besteht und mir liegt am Herzen, dass  
ein so traditioneller Verein weiter Bestand hat. 
Ob man nun Präsidentin, Vorstandsmitglied 
oder einfach nur Mitglied eines Vereins ist: 
Sinn macht es, wenn man aktiv mitmacht und 
dabei ist.

Es gibt ein tolles Lied von Mani Matter
über die Vereine:

«Mir hei e Verein, i ghöre derzue …
und d'Lüt säge: Lue dä ghört o derzue …

und mängisch ghören i würklech derzue …
Und i sta derzue!» Zitat © Mani Matter



Binggeli Bau AG • Güterstrasse 8 • 3150 Schwarzenburg • Tel. 031 731 12 34 • Fax 031 731 09 54

info@binggelibau.ch • www.binggelibau.ch

Die Binggeli Bau AG kann auf eine besonders interessante Geschichte und jahrzehntelange Tradition zurückblicken. 
Sie ist vor rund 125 Jahren als Kleinbetrieb entstanden und hat sich in der Zwischenzeit – getragen vom Pioniergeist 

ihres Gründers Johann Binggeli (1866 – 1927) zu einem renommierten Unternehmen entwickelt. 

Heute wird die Binggeli Bau AG von André Künti geführt und beschäftigt rund 20 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. 
Langjährige und umfassende Erfahrungen garantieren eine zuverlässige Erfüllung der hohen Leistungs- und 
Qualitätsanforderungen. Bestätigt wird die Fachkompetenz mit der Zertifi zierung nach EN ISO 9001:2015. 

Profi tieren Sie vom umfassenden Angebot, welches das breite Spektrum des Hoch- und Tiefbaus beinhaltet.

Seit 2017: Zweigniederlassung in Oberwil bei Büren!
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Internationale  
Notrufnummer    

NOTFALLNUMMERN
Alle wichtigen Nummern auf einen Blick

Polizei     117
Feuerwehr    118

Strassen- und Pannenhilfe    140
Telefon-Seelsorge     143
Sanität, Ambulanz     144

Toxikologisches Institut    145
Kinder-/Jugendnotruf     147

WIR VERKAUFEN, VERWALTEN UND 
VERMIETEN IHRE LIEGENSCHAFT.»

Andreas Schlecht, Unternehmensleiter
Peter Mäder, Leiter Immobilienverkauf
Simon Stämpfli, Stv. Leiter Immobilienverkauf 

SPIELEN SIE UNS DEN BALL ZU!

as immobilien ag   

Bern | Mühleberg | Murten

T 031 752 05 55, info@as-immo.ch
www.as-immo.ch

«
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NOTFALLNUMMERN
Alle wichtigen Nummern auf einen Blick

Notfallzentrum für      

Kinder und Jugendliche     031 632 92 77
Notfall Bern Kleintiere    031 631 23 15

Spital Riggisberg    031 808 71 71
Psychiatrischer Notfall    031 632 88 11

Wildhüter      0800 940 100 
Bestattungsdienst Köniz    031 970 92 43

Strassenzustand   163
Lawinenbulletin   187

Rega    1414
Air-Glacier    1415

Elternnotruf Kanton Bern     0848 35 45 55
Fachstelle Häusliche Gewalt     031 321 63 02 

Inselspital Notfallzentrum     031 632 24 02

	
IHR FACHMANN FÜR DEN PRIVATEN UMBAU 

	

	 	 	
	

www.danielhaenni.ch / haennidaniel@yahoo.com 
 

HD Keramische Plattenbeläge, Wiesenstrasse 24a, 3098 Köniz 
Tel. 076 573 33 23 
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VEREINSVERZEICHNIS
der porträtierten Vereine im Magazin

Badminton Club Köniz�    S. 23
Frey Raphaela
raphaela.frey@bluewin.ch
www.bckoeniz.ch 

Elternverein Thörishaus�    S. 35
Sensemattstrasse 6, 3174 Thörishaus
info@elternverein-thoerishaus.ch
www.elternverein-thoerishaus.ch

KÖNIZ

Männerriege Kehrsatz�    S. 14
Christoph Läderach, 3122 Kehrsatz
079 206 28 50
praesident@maennerriegekehrsatz.ch
www.maennerriegekehrsatz.ch

Umweltgruppe Kehrsatz�    S. 15
Postfach 87, 3122 Kehrsatz
031 961 83 19
www.umweltgruppe-kehrsatz.ch

Volley Kehrsatz� S. 13
Valery Schweizer
079 405 59 45, info@volley-kehrsatz.ch
www.volley-kehrsatz.ch

KEHRSATZ
Fussballclub Köniz�   S. 22
Postfach, 3098 Köniz
info@fc-koeniz.ch
www.fc-koeniz.ch

Gospelchor Liebefeld�    S. 29
Bettina Scheuter Inderbitzin, Präsidentin
gcl@gospelchor-liebefeld.ch
www.gospelchor-liebefeld.ch

Infozentrum Eichholz (IZE)�    S. 36
Nicolas Dussex
Postfach 145, Strandweg 60, 3084 Wabern
078 781 82 47
info@iz-eichholz.ch
www.iz-eichholz.ch

Feldmoosstrasse 5, 3150 Schwarzenburg, Tel. 031-731 04 06 

Küchenausstellung

www.zbindenküchen.ch

besuchen Sie unsere
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Könizer Eisenbahnklub KEK� S. 40
3098 Köniz
eisenbahnklub.kek@mykek.ch
www.mykek.ch
www.facebook.com/KoenizerEisenbahnKlub/

Pfadi St. Josef Köniz�    S. 38
Stapfenstrasse 25, 3098 Köniz
al@pfadi-stjosef.ch
www.pfadi-stjosef.ch 

Regionales Kompetenzzentrum Bevölke-
rungsschutz Bern-Mittelland RKZ BBM� S. 33
Plattenweg 60, 3098 Schliern b. Köniz
031 978 25 25
info@rkzbbm.ch
www.rkzbbm.ch

SATUS Köniz�    S. 25
c/o Claudia Buta
Austrasse 30, 3176 Neuenegg
info@satuskoeniz.ch
www.satuskoeniz.ch

Singkreis Wabern� S. 41
Kathrin Balmer-Fisch, Präsidentin
Bahnhofmatte 10, 3532 Zäziwil
admin@singkreis-wabern.ch
www.singkreis-wabern.ch

Sportschützen Thörishaus� S. 37
Beat Müller
Bernstrasse 51, 3314 Schalunen
079 474 91 08
info@ssthoerishaus.ch
www.ssthoerishaus.ch

Sportverein Köniz�    S. 31
Frank Heepen, Präsident
076 308 83 44
info@sportvereinkoeniz.ch
www.sportvereinkoeniz.ch
www.facebook.com/sportvereinkoeniz

Tennisclub Eichholz Wabern�    S. 32
Liselotte Sohler, Clubsekretariat
Viktoriastrasse 111, 3084 Wabern
031 961 61 31
tc-eichholz@liloso.ch
www.tc-eichholz.ch

Umweltforum Köniz�    S. 28
Dominique Bühler
Haltenstrasse 2, 3145 Niederscherli
076 244 24 77
info@umweltforum-koeniz.ch
www.umweltforum-koeniz.ch

Unihockeyverein Floorball Köniz�    S. 18 – 19
Martin Schäfer
geschaeft sstelle@floorball-koeniz.ch
www.floorball-koeniz.ch

Verein Steinhölzlilauf�    S. 30
3095 Spiegel bei Bern
info@steinhoelzlilauf.ch
www.steinhoelzlilauf.ch

Volley Köniz�    S. 26 – 27
Zähringerstrasse 66, 3012 Bern
info@volley-koeniz.ch
www.volley-koeniz.ch

West Side Band�   S. 21
Postfach 007, 3073 Oberwangen
079 544 05 91
info@westsideband.ch
www.westsideband.ch

KRV Neuenegg� S. 43
Postadresse: Nadine Gertsch
Brambergstrasse 42, 3176 Neuenegg
sekretariat@krv-neuenegg.ch
www.krv-neuenegg.ch

Modellfluggruppe Riggisberg� S. 45
Stefan Guillebeau
Bernstrasse 111, 3148 Lanzenhäusern
031 732 00 00
stefan.guillebeau@bluemail.ch
www.mg-riggisberg.ch

Musikgesellschaft Riggisberg� S. 46
Postfach 242, 3132 Riggisberg
mg_riggisberg@gmx.ch
www.musikgesellschaft -riggisberg.ch

Verein Trotti-Gantrisch� S. 47
Thomas und Hansruedi Stettler
3132 Riggisberg
033 356 12 33
info@stebis.ch
www.trotti-gantrisch.ch

NEUENEGG

RIGGISBERG

V O L L E R  M Ö G L I C H K E I T E N

Angebote gültig bis zum 31.03.2018. Jazz 1.3 i-VTEC Trend, 5 Türen, 102 PS, 1’318 cm3, Katalogpreis CHF 18’700.-, Prämie CHF 1’000.-, ergibt CHF 17’700.-. Verbrauch gesamt 5,1 l/100 km; CO2-Emission 116 g/km (Ø Neuwagen 
133 g/km); CO2-Emission aus der Treibstoff-/Stromproduktion 27 g/km, Treibstoffverbrauchskategorie E. Leasing 3,9%, 48 Monatsraten zu CHF 109.-, 10’000 km/Jahr, 1. freiwillige Leasingrate in Höhe von 34% des Katalogpreises, 
jährliche Gesamtkosten CHF 363.-. Effektiver Jahreszins 3,97%, exkl. Versicherung. Abgebildetes Modell: Jazz 1.5 i-VTEC Dynamic, 5 Türen, 130 PS, 1’498 cm3, Katalogpreis CHF 23’900.-, gesamt 5,9 l/100 km; CO2 133 g/km; 
CO2-Emission aus der Treibstoff-/Stromproduktion 31 g/km; Kategorie G. Leasingverträge werden nicht gewährt, falls sie zur Überschuldung der Konsumentin oder des Konsumenten führen. Finanzierung durch die Cembra Money Bank.
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Billard Sport-Club Bümpliz� S. 65
c/o Winner›s Billard-Center AG 
Bümplizstrasse 101, 3018 Bern 
info@bscb.ch
www.bscb.ch 

EHC Bern Oldies� S. 63
Hugo Wenger, Präsident
 info@ehc-bern-oldies.ch 
www.ehc-bern-oldies.ch

Gewerbeverein KMU Bern West� S. 58 – 59
Jeannine Blunier Bigler, Präsidentin
c/o W. Blunier AG
Wangenstrasse 118, 3018 Bern
jeannine.blunier@blunierag.ch,
031 996 41 41
www.kmubernwest.ch

Minigolf-Club Bern� S. 64
Marc Maeder
Schlossmatte 2, 3110 Münsingen
031 721 62 30

Ortsverein Oberwangen� S. 62
Kathrin Gilgen
Postfach, 3173 Oberwangen
info@oberwangen-bern.ch
www.oberwangen-bern.ch

Union
Schweizerischen Philanthropische
Gesellschaft Kreis Bern� S. 61
Brunngasse 36, 3011 Bern
www.unionbern.ch
www.unionphil.ch

STADT BERN

Klostersommer Rüeggisberg� S. 50
Präsident: Andri Kober
Aarbühlstrasse 1, 3084 Wabern
info@klostersommer.ch
www.klostersommer.ch

Musikgesellschaft Rüeggisberg� S. 49
Yvonne Ramseyer
Egggasse 2, 3088 Rüeggisberg
praesidentin@mgrueggisberg.ch
www.mgrueggisberg.ch

FC Rüschegg   � S. 53
Postfach 117, 3150 Schwarzenburg
fcrueschegg@bluewin.ch
www.fcrueschegg.ch

SC Rüschegg� S. 52
info@scrüschegg.ch
www.scrüschegg.ch

RÜEGGISBERG

RÜSCHEGG

Eishockey-Club Schwarzenburg�    S. 56
Eishockey-Club Schwarzenburg
info@ehc-schwarzenburg.ch
www.ehc-schwarzenburg.ch

Schwingerklub Schwarzenburg�   S. 55
Schwingkeller im Oberstufenzentrum
René Wittwer 079 752 17 48
Einschlag 7, 3150 Schwarzenburg
www.schwingen-be.ch

SCHWARZENBURG
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DAS KOMPLETTE VEREINSVERZEICHNIS
der Region finden Sie in unserer App 2GO! Bern West-Köniz.

JETZT GRATIS DOWNLOADEN!
ERHÄLTLICH FÜR IOS UND ANDROID SMARTPHONES SOWIE TABLETS. DOWNLOADEN IM APP STORE

 ODER GOOGLE PLAY STORE MIT  DEM SUCH BEGRIFF  2GO! BERN WESTKÖNIZ ODER MIPLAN AG.
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GEMEINDEVERWALTUNG

Gemeinde Kehrsatz
Zimmerwaldstrasse 6, Postfach, 3122 Kehrsatz
031 960 00 02
info@kehrsatz.ch
www.kehrsatz.ch

Öffnungszeiten
Mo 8.30 – 11.30 / 14.00 – 16.00 Uhr
Di 8.30 – 11.30 / 14.00 – 18.00 Uhr
Mi – Fr 8.30 – 11.30 / 14.00 – 16.00 Uhr

EINWOHNERZAHL

4308

STEUERFUSS

1,64

HÖHE ÜBER MEER

570 m ü. M. (Zentrum)

ENTSORGUNG

Die Hauskehricht-Entsorgung findet 
jeweils am Freitag statt.

POSTSTELLE

Post Kehrsatz
Bernstrasse 5, 3122 Kehrsatz

Öffnungszeiten
Mo – Dr 8.00 – 12.00 / 14.30 – 18.00 Uhr
Sa 8.30 – 11.00 Uhr 

POLIZEIPOSTEN

Polizeiwache Belp
Dorfstrasse 55, 3123 Belp
031 368 74 01

Öffnungszeiten
Di, Do 8.00 – 12.00 / 14.00 – 17.00 Uhr

SCHULFERIEN

Frühlingsferien
7. April 2018 – 22. April 2018 

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Weihnachtsferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
2. Februar 2019 – 10. Februar 2019 

GEMEINDE KEHRSATZ
Eine lebendige Gemeinde mit Charme 

Volley Kehrsatz
Unbeschwert Volleyball spielen

Sinn und Zweck
Nach vielen Jahren als Teil des Turnvereins 
Kehrsatz fand am 6. April 2010 im Schlössli 
Kehrsatz die Gründungsversammlung des Ver-
eins Volley Kehrsatz statt. Das Ziel des neuen 
Vereins ist es, unbeschwert und voller Freude 
Volleyball zu spielen. Der junge Verein besteht 
bei den Aktivmitgliedern im Moment aus-
schliesslich aus Mädchen und Frauen. Diese 
werden je nach Alter den Kategorien Juniorin-
nen und Erwachsene zugeteilt. Beide Gruppen 
nehmen an der Indoormeisterschaft von Swiss 
Volley Region Bern teil. Am Dienstagabend 
wird seit August 2015 jede Schulwoche ein 

Schülerinnen- und Schülertraining für interes-
sierte Kids aus den Schulen Kehrsatz und Wald 
vom Club angeboten. Mit volleyballähnlichen 
Gesten wird die Grundtechnik aufgebaut und 
so das Volleyballspiel im Kleinfeld eingeführt.
Neue Mitglieder sind jederzeit willkommen! 

Steckbrief
Gegründet:  2010
Präsidentin:  Valery Schweizer
Mitglieder:  30
Lokal:  Sporthalle der Schulanlage 
 Selhofen, Kehrsatz

Trainingszeiten:
Dienstags 18.15 – 19.30 Uhr 
 Schülervolleyball (ab der 4. Klasse)
 19.45 – 21.45 Uhr 
 Training 5. Liga Damen

Mittwochs 19.30 – 21.00 Uhr 
 Training Juniorinnen 
 (zirka ab 15 Jahren)

Freitags 20.00 – 21.45 Uhr 
 Training Juniorinnen 
 (zirka ab 15 Jahren)

Volley Kehrsatz
Valery Schweizer

079 405 59 45 
info@volley-kehrsatz.ch 
www.volley-kehrsatz.ch
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Darios Gärten GmbH 
Flugplatzstrasse 6 | 3123 Belp

Wir bringen Ihren Garten 
zum strahlen!

www.dariosgaerten.com
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GEMEINDEVERWALTUNG

Gemeinde Kehrsatz
Zimmerwaldstrasse 6, Postfach, 3122 Kehrsatz
031 960 00 02
info@kehrsatz.ch
www.kehrsatz.ch

Öffnungszeiten
Mo 8.30 – 11.30 / 14.00 – 16.00 Uhr
Di 8.30 – 11.30 / 14.00 – 18.00 Uhr
Mi – Fr 8.30 – 11.30 / 14.00 – 16.00 Uhr

EINWOHNERZAHL

4308

STEUERFUSS

1,64

HÖHE ÜBER MEER

570 m ü. M. (Zentrum)

ENTSORGUNG

Die Hauskehricht-Entsorgung findet 
jeweils am Freitag statt.

POSTSTELLE

Post Kehrsatz
Bernstrasse 5, 3122 Kehrsatz

Öffnungszeiten
Mo – Dr 8.00 – 12.00 / 14.30 – 18.00 Uhr
Sa 8.30 – 11.00 Uhr 

POLIZEIPOSTEN

Polizeiwache Belp
Dorfstrasse 55, 3123 Belp
031 368 74 01

Öffnungszeiten
Di, Do 8.00 – 12.00 / 14.00 – 17.00 Uhr

SCHULFERIEN

Frühlingsferien
7. April 2018 – 22. April 2018 

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Weihnachtsferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
2. Februar 2019 – 10. Februar 2019 

GEMEINDE KEHRSATZ
Eine lebendige Gemeinde mit Charme 

Volley Kehrsatz
Unbeschwert Volleyball spielen

Sinn und Zweck
Nach vielen Jahren als Teil des Turnvereins 
Kehrsatz fand am 6. April 2010 im Schlössli 
Kehrsatz die Gründungsversammlung des Ver-
eins Volley Kehrsatz statt. Das Ziel des neuen 
Vereins ist es, unbeschwert und voller Freude 
Volleyball zu spielen. Der junge Verein besteht 
bei den Aktivmitgliedern im Moment aus-
schliesslich aus Mädchen und Frauen. Diese 
werden je nach Alter den Kategorien Juniorin-
nen und Erwachsene zugeteilt. Beide Gruppen 
nehmen an der Indoormeisterschaft von Swiss 
Volley Region Bern teil. Am Dienstagabend 
wird seit August 2015 jede Schulwoche ein 

Schülerinnen- und Schülertraining für interes-
sierte Kids aus den Schulen Kehrsatz und Wald 
vom Club angeboten. Mit volleyballähnlichen 
Gesten wird die Grundtechnik aufgebaut und 
so das Volleyballspiel im Kleinfeld eingeführt.
Neue Mitglieder sind jederzeit willkommen! 

Steckbrief
Gegründet:  2010
Präsidentin:  Valery Schweizer
Mitglieder:  30
Lokal:  Sporthalle der Schulanlage 
 Selhofen, Kehrsatz

Trainingszeiten:
Dienstags 18.15 – 19.30 Uhr 
 Schülervolleyball (ab der 4. Klasse)
 19.45 – 21.45 Uhr 
 Training 5. Liga Damen

Mittwochs 19.30 – 21.00 Uhr 
 Training Juniorinnen 
 (zirka ab 15 Jahren)

Freitags 20.00 – 21.45 Uhr 
 Training Juniorinnen 
 (zirka ab 15 Jahren)

Volley Kehrsatz
Valery Schweizer

079 405 59 45 
info@volley-kehrsatz.ch 
www.volley-kehrsatz.ch
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Erst wenns fehlt, fällts auf.
Herzlichen Dank allen Spendern. Neue Spender helfen mit,  
dass die Blut gruppen 0, A, B und AB auch in Zukunft nicht  
fehlen. Werden auch Sie Spender: blutspende.ch
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MÄNNERRIEGE KEHRSATZ
Seit 40 Jahren fit und zwäg

Seit über 40 Jahren treffen sich Männer aus der 
Region in der modernen Sportanlage Selhofen 
in Kehrsatz zu Spiel, Sport und Spass. 

Die Statuten umschreiben den sportlichen Teil 
mit «Wir bezwecken durch geeignete körperli-
che Übungen und Spiele die Gesundheit zu för-
dern und zu erhalten sowie die Kameradschaft 
und Geselligkeit zu pflegen». In der Praxis spie-
len wir gerne Unihockey, Korbball oder Volley-
ball, wo wir sogar mit einem Teil der Riege 
an der Volleyballmeisterschaft des TBM mit-
machen. Einmal im Jahr organisieren wir 

ein Plausch-Unihockey-Turnier in Kehrsatz, bei 
dem wir selbst aktiv mitspielen. Regelmässig 
gibt es auch Spezialtrainings wie Zumba mit 
Instruktorin oder ein kyBoot-Training. 

Auch ausserhalb der Turnhalle pflegen wir re-
gelmässig die Kameradschaft. Unser Tätig-
keitsprogramm ist vielfältig und umfasst z. B. 
Platzgen, Bowling, Raclette-Abend, Jass-Tur-
nier oder Mai-Bummel. Zudem sind wir stark in 
die Organisation vom Chäsitzer Louf oder dem 
TVK Lotto involviert. 

Die Männerriege Kehrsatz turnt jeweils mon-
tags von 20 bis 21.30 Uhr. Im Anschluss lassen 
wir den Turnabend gerne bei einer gemütli-
chen Runde in der Chäsitzer Dorfbeiz ausklin-
gen. Das Mindestalter für einen Eintritt in die 
Männerriege ist 30 Jahre. 

Männerriege Kehrsatz
Christoph Läderach
3122 Kehrsatz
079 206 28 50
praesident@maennerriegekehrsatz.ch
www.maennerriegekehrsatz.ch
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MÖCHTEN AUCH SIE IHREN VEREIN IN DER REGION BEKANNT MACHEN?
Senden Sie uns Ihr aktuelles Vereinsporträt bis zum 31.1.2019 an vereins-info@miplan.ch
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MÄNNERRIEGE KEHRSATZ
Seit 40 Jahren fit und zwäg

Seit über 40 Jahren treffen sich Männer aus der 
Region in der modernen Sportanlage Selhofen 
in Kehrsatz zu Spiel, Sport und Spass. 

Die Statuten umschreiben den sportlichen Teil 
mit «Wir bezwecken durch geeignete körperli-
che Übungen und Spiele die Gesundheit zu för-
dern und zu erhalten sowie die Kameradschaft 
und Geselligkeit zu pflegen». In der Praxis spie-
len wir gerne Unihockey, Korbball oder Volley-
ball, wo wir sogar mit einem Teil der Riege 
an der Volleyballmeisterschaft des TBM mit-
machen. Einmal im Jahr organisieren wir 

ein Plausch-Unihockey-Turnier in Kehrsatz, bei 
dem wir selbst aktiv mitspielen. Regelmässig 
gibt es auch Spezialtrainings wie Zumba mit 
Instruktorin oder ein kyBoot-Training. 

Auch ausserhalb der Turnhalle pflegen wir re-
gelmässig die Kameradschaft. Unser Tätig-
keitsprogramm ist vielfältig und umfasst z. B. 
Platzgen, Bowling, Raclette-Abend, Jass-Tur-
nier oder Mai-Bummel. Zudem sind wir stark in 
die Organisation vom Chäsitzer Louf oder dem 
TVK Lotto involviert. 

Die Männerriege Kehrsatz turnt jeweils mon-
tags von 20 bis 21.30 Uhr. Im Anschluss lassen 
wir den Turnabend gerne bei einer gemütli-
chen Runde in der Chäsitzer Dorfbeiz ausklin-
gen. Das Mindestalter für einen Eintritt in die 
Männerriege ist 30 Jahre. 

Männerriege Kehrsatz
Christoph Läderach
3122 Kehrsatz
079 206 28 50
praesident@maennerriegekehrsatz.ch
www.maennerriegekehrsatz.ch
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A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr 

13.30  –  18.00 Uhr 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

Montag geschlossen

UMWELTGRUPPE KEHRSATZ
Sorgt für ein stärkeres 

Umweltbewusstsein im Alltag 

Die Umweltgruppe Kehrsatz ist ein gemeinnüt-
ziger Verein, der parteipolitisch und konfessio-
nell neutral ist. 

Die Bevölkerung soll für ein stärkeres Umwelt-
bewusstsein im Alltag sensibilisiert werden. 
Wir setzen uns ein für die Erhaltung der natürli-
chen Lebensräume der Tiere und Pflanzen in 
unserer Gemeinde. Wir möchten so die Biodi-
versität erhalten und fördern. Die Umweltgrup-
pe erstellte ein umfangreiches Dossier über die 
schützenswerten Kultur- und Naturobjekte in 
der Gemeinde Kehrsatz. Dadurch gab sie den 
Impuls für die Schaffung einer Arbeitsgruppe 
Umwelt und Landschaft in der Gemeinde Kehr-
satz. Die Aufzeichnungen über die Kultur- und 
Naturobjekte dienen der Gemeinde heute als 
wichtiges Instrument bei der Ortsplanung.

1987 hatte Walter Maurer eine Vision. Er wollte 
mit Gleichgesinnten eine parteipolitisch neut-
rale Arbeitsgemeinschaft gründen, die den Ge-
danken für Natur- und Landschaftsschutz und 
das Umweltbewusstsein bei Behörden und 
Privaten in Kehrsatz fördert. Eine Gruppe von 
Chäsitzern, die mithelfen, unsere Natur und un-
sere Kulturlandschaft zu erhalten, zu pflegen 
und zu gestalten. Am 22. April 1987 fand die 
Gründungsversammlung des Vereins statt. Aus 
diesem Anlass wurde beim ökumenischen 

Zentrum eine Linde gepflanzt. Starten sollte 
die Vereinstätigkeit mit der Mitarbeit bei der 
Ortsplanung und beim Erstellen einer umfas-
senden Inventarisierung der in Kehrsatz vor-
handenen Natur- und Kulturobjekte. Diese 
wurden in wochenlanger Feldarbeit gesucht, 
gefunden und beschrieben. Heute stehen in 
der Bauverwaltung 4 dicke Ordner mit 126 Ob-
jekten: das Inventar der Natur- und Kulturob-
jekte.

Ein weiteres angestrebtes Ziel war, eine ständi-
ge Gemeinde-Umweltschutzkommission beim 
Gemeinderat zu bewirken. Diese wurde nach 

einiger Zeit auch eingerichtet und später 
in eine Arbeitsgruppe des Ressorts Planung 
integriert. Die Arbeitsgruppe Umwelt und 
Landschaft arbeitet bei Einsätzen eng mit der 
Umweltgruppe zusammen.

In all den Jahren wurden viele der Kehrsatzer 
Hecken gepflanzt, Exkursionen und Veranstal-
tungen zu umweltrelevanten Themen organi-
siert und durchgeführt. Die von der Umwelt-
gruppe einst gepflanzten Hecken werden 
in Zusammenarbeit mit der Arbeitsgruppe 
Umwelt und Landschaft (AGUL) durch die Mit-
glieder regelmässig kontrolliert und gepflegt.

Die Umweltgruppe beschäftigt sich momentan 
schwerpunktmässig mit der Bekämpfung der 
Neophyten. Neophyten sind nicht einheimi-
sche Pflanzen, die durch ihre massenhafte 
Ausbreitung die heimische Flora und Fauna ge-
fährden. Aktuelle Themen sind beispielsweise 
auch die Gestaltung naturnaher Gärten und die 
Erhaltung und Gestaltung von Lebensräumen 
von gefährdeten Tieren und Pflanzen.

Wer sich für die Tätigkeiten der Umweltgruppe 
interessiert und Mitglied werden möchte, er-
hält bei Umweltgruppe Kehrsatz, Postfach 87, 
3122 Kehrsatz weitere Informationen.

Umweltgruppe Kehrsatz
Postfach 87, 3122 Kehrsatz

031 961 83 19
www.umweltgruppe-kehrsatz.ch
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aboREIN GmbH
Mit glänzenden
Resultaten seit 1997.

Unsere Dienstleistungen
· Unterhaltsreinigungen
· Spezialreinigungen
· Neu- und Umbaureinigungen
· Glas-, Fenster- und

Fassadenreinigungen
· Graffitis
· Umzugsreinigungen
· Liegenschaftsdienst
· Privathaushalte
· Personalverleih

abo

aboREIN GmbH
Waldeggstrasse 47 · Postfach 292

3097 Liebefeld Bern
Telefon 031 311 66 33

Fax 031 311 66 37
info@aborein.ch · www.aborein.ch
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GEMEINDEVERWALTUNG

Gemeinde Köniz
Landorfstrasse 1 , 3098 Köniz 
031 970 91 11
info@koeniz.ch
www.koeniz.ch

Öffnungszeiten
Mo – Fr 8.00 – 12.00 / 14.00 – 17.00 Uhr
Einwohnerdienste: 
Do zusätzlich bis 18.00 Uhr
Liegenschaftsverwaltung: 
Fr nur bis 12.00 Uhr

EINWOHNERZAHL

42 220

STEUERTAXE

1,49 

HÖHE ÜBER MEER

572 m ü. M.

ENTSORGUNG

Entsorgungshof Werkhof Köniz
Muhlernstrasse 101, 3098 Köniz

Öffnungszeiten
Mo, Fr 14.00 – 16.00 Uhr
Mi 17.00 – 18.30 Uhr
Sa   9.00 – 11.00 Uhr

Weitere Informationen unter:
www.koeniz.ch/abfall

FREIBAD

Badeanlage Weiermatt
Dorfbachstrasse 21, 3098 Köniz
031 971 55 80

Öffnungszeiten 2018
12. Mai – Mitte Juni
 Mo – So 9.00 – 19.00 Uhr
Mitte Juni – Mitte August
 Mo – So 9.00 – 20.00 Uhr
Mitte August – Mitte September
 Mo – So 9.00 – 19.00 Uhr

Bei ungünstiger Witterung und sehr geringer 
Besucherzahl kann die Badeanlage vorzeitig 
geschlossen werden. Im Zweifelsfall gibt Ihnen 
das Badtelefon 031 971 55 80 Auskunft.

SCHULFERIEN

Frühlingsferien
bis 6. Klasse: 31. März – 22. April 2018
7. – 9. Klasse: 7. April – 22. April 2018

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Winterferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
16. Februar 2019 – 24. Februar 2019 

POLIZEIPOSTEN

Polizeiinspektorat Köniz
Sägestrasse 42, 3098 Köniz
031 970 95 15
polizeiinspektorat@koeniz.ch

Öffnungszeiten
Mo – Fr 8 – 17.00 Uhr

GEMEINDE KÖNIZ
Raum zum Leben und Geniessen 

Restaurant Landhaus Liebefeld AG
Romantik Hotel | Gaststube, Rôtisserie, Bar

Schwarzenburgstrasse 134
3097 Liebefeld-Bern

Tel. 031 971 07 58
info@landhaus-liebefeld.ch
www.landhaus-liebefeld.ch
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UNIHOCKEYVEREIN 
FLOORBALL KÖNIZ
Regional, nachhaltig, sozial mit
erfolgreicher Nachwuchsarbeit!

Unihockeyverein Floorball Köniz
Martin Schäfer
geschaeft sstelle@floorball-koeniz.ch
www.floorball-koeniz.ch

Floorball Köniz wurde 1998 gegründet und 
ist heute der grösste und erfolgreichste Uni-
hockeyverein in der Agglomeration Bern. 

In 22 Teams sind rund 400 Kinder, Jugendliche, 
Damen und Herren aktiv. Besonders stolz sind 
wir auf unsere Juniorenabteilung, welche 
landesweit führend ist. Sie bildet die Basis für 
die Erfolge auf höchster nationaler Ebene. Die 
Mehrheit des Kaders der Herren Nationalliga A 
(NLA) stammt aus dem eigenen Nachwuchs. 
Unihockey vereint Eleganz mit Athletik, Schnel-

ligkeit und Präzision. Das Spiel mit dem löch-
rigen Ball erfordert Geschick, Technik und 
viel Gefühl. Die Attraktivität des Spiels zeigt 
sich durch die immer grösser werdende Zahl 
der Anhänger. Dies widerspiegelt sich auch im 
Medieninteresse.

Erfolge von Floorball Köniz
•  Herren NLA: Cupsieger 1999, 2008, 2016 und 

Vize-Meister 2008, 2013 und 2016
•  Junioren U21: CH-Meister 2003, 2004, 2005, 

2006, 2011, 2012, 2014, Vize-Meister 2016

•  Junioren U18: CH-Meister 2010, 2014 und 
2015, Vize-Meister 2009, 2012

•  Junioren U16: Vierfacher Vize-Meister,
CH-Meister 2015

•  Junioren U14: Zweifacher Intermeister und 
dreifacher Regiomeister

Mitglieder
•  400 Aktiv- und 200 Passivmitglieder
•  Kinder, Jugendliche und Erwachsene

in allen Altersgruppen
•  50 Sponsoren aus verschiedenen Branchen

KÖ
N

IZ

Erfolgreiche Nachwuchsarbeit 
Floorball Köniz ist zu Recht stolz auf seine Juni-
orenabteilung, welche schweizweit führend 
ist. Sie bildet die Basis für die Erfolge auf 
höchster nationaler Ebene. 

Erste «Unihockeyluft» kann in der sogenann ten 
Unihockeyschule bereits im Alter von fünf Jah-
ren geschnuppert werden. Dort geht es vor al-
lem darum, die Kinder spielerisch an den Sport 
heranzuführen. Den Umgang mit dem Stock 
und dem Ball lernen die Kleinen dann bei den 
Junioren E und D, wo sowohl Mädchen wie 
auch Buben im gleichen Team spielen und 
auch erste Unihockey-Turniere bestreiten kön-
nen, wobei es hier noch nicht um Punkte und 
Ranglisten geht. Danach splittet sich der Nach-
wuchs in Leistungs- und Breitensportteams 
auf. Im Leistungssport (U14, U16, U18 und U21) 
erhöhen sich die Trainingseinheiten und die 
jungen Spieler bestreiten eine Meisterschaft 
mit Playoffs – ganz wie die Grossen. Die Besten 
schaffen danach den Sprung in die NLA. 

Die professionelle Ausbildung des Nachwuch-
ses ist ein grosses Anliegen des Vereins. Dazu 
gehört auch die vereinsinterne Weiterbildung 
der Trainer. So wird taktische und technische 
Philo sophie in der ganzen Breite vermittelt 
und führt zu einer gemeinsamen Sprache und 
einem einheitlichen Verständnis im ganzen 

Verein. Nicht zuletzt aus diesen Gründen er-
möglicht dies den Junioren, jeweils reibungs-
los in die nächsthöhere Stufe zu wechseln. 

Zudem amten etliche NLA-Spieler als Trainer 
oder Assistenztrainer in Juniorenteams, was 
die Bindung zur ersten Mannschaft und zum 
Verein erhöht – Floorball  Köniz darf sich über 
eine hohe Vereinstreue seiner aktiven Mitglie-
der freuen. Nicht zu vergessen sind die Erfolge 
der Junioren: Die U16 ist vierfacher Vizemeis-
ter und holte sich 2015 den Titel. Die U18 wur-

de 2010, 2014 und 2015 Schweizermeister und 
2009 und 2012 Vizemeister. Noch eindrucks-
voller sind die Erfolge der U21. Das Team feier-
te 2003, 2004, 2005, 2006, 2011, 2012 und 2014 
den Titel und wurde 2016 Vizemeister. Die 
erfolgreiche Nachwuchsarbeit von Floorball 
Köniz ist die Basis der Erfolge der ersten Mann-
schaft, die weitgehend aus Spielern besteht, 
die ihre Ausbildung bei Floorball Köniz durch-
laufen haben. 

Gartenbau/Gartenpflege 

Wasser

Naturstein

Baumpflege

Niedermuhlern

Liebefeld

031 819 79 66

www.mini-gartencenter.ch

152391_Schild_198x33_gruen.indd   1 18.04.16   15:05
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UNIHOCKEYVEREIN 
FLOORBALL KÖNIZ
Regional, nachhaltig, sozial mit
erfolgreicher Nachwuchsarbeit!

Unihockeyverein Floorball Köniz
Martin Schäfer
geschaeft sstelle@floorball-koeniz.ch
www.floorball-koeniz.ch

Floorball Köniz wurde 1998 gegründet und 
ist heute der grösste und erfolgreichste Uni-
hockeyverein in der Agglomeration Bern. 

In 22 Teams sind rund 400 Kinder, Jugendliche, 
Damen und Herren aktiv. Besonders stolz sind 
wir auf unsere Juniorenabteilung, welche 
landesweit führend ist. Sie bildet die Basis für 
die Erfolge auf höchster nationaler Ebene. Die 
Mehrheit des Kaders der Herren Nationalliga A 
(NLA) stammt aus dem eigenen Nachwuchs. 
Unihockey vereint Eleganz mit Athletik, Schnel-

ligkeit und Präzision. Das Spiel mit dem löch-
rigen Ball erfordert Geschick, Technik und 
viel Gefühl. Die Attraktivität des Spiels zeigt 
sich durch die immer grösser werdende Zahl 
der Anhänger. Dies widerspiegelt sich auch im 
Medieninteresse.

Erfolge von Floorball Köniz
•  Herren NLA: Cupsieger 1999, 2008, 2016 und 

Vize-Meister 2008, 2013 und 2016
•  Junioren U21: CH-Meister 2003, 2004, 2005, 

2006, 2011, 2012, 2014, Vize-Meister 2016

•  Junioren U18: CH-Meister 2010, 2014 und 
2015, Vize-Meister 2009, 2012

•  Junioren U16: Vierfacher Vize-Meister,
CH-Meister 2015

•  Junioren U14: Zweifacher Intermeister und 
dreifacher Regiomeister

Mitglieder
•  400 Aktiv- und 200 Passivmitglieder
•  Kinder, Jugendliche und Erwachsene

in allen Altersgruppen
•  50 Sponsoren aus verschiedenen Branchen
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Erfolgreiche Nachwuchsarbeit 
Floorball Köniz ist zu Recht stolz auf seine Juni-
orenabteilung, welche schweizweit führend 
ist. Sie bildet die Basis für die Erfolge auf 
höchster nationaler Ebene. 

Erste «Unihockeyluft» kann in der sogenann ten 
Unihockeyschule bereits im Alter von fünf Jah-
ren geschnuppert werden. Dort geht es vor al-
lem darum, die Kinder spielerisch an den Sport 
heranzuführen. Den Umgang mit dem Stock 
und dem Ball lernen die Kleinen dann bei den 
Junioren E und D, wo sowohl Mädchen wie 
auch Buben im gleichen Team spielen und 
auch erste Unihockey-Turniere bestreiten kön-
nen, wobei es hier noch nicht um Punkte und 
Ranglisten geht. Danach splittet sich der Nach-
wuchs in Leistungs- und Breitensportteams 
auf. Im Leistungssport (U14, U16, U18 und U21) 
erhöhen sich die Trainingseinheiten und die 
jungen Spieler bestreiten eine Meisterschaft 
mit Playoffs – ganz wie die Grossen. Die Besten 
schaffen danach den Sprung in die NLA. 

Die professionelle Ausbildung des Nachwuch-
ses ist ein grosses Anliegen des Vereins. Dazu 
gehört auch die vereinsinterne Weiterbildung 
der Trainer. So wird taktische und technische 
Philo sophie in der ganzen Breite vermittelt 
und führt zu einer gemeinsamen Sprache und 
einem einheitlichen Verständnis im ganzen 

Verein. Nicht zuletzt aus diesen Gründen er-
möglicht dies den Junioren, jeweils reibungs-
los in die nächsthöhere Stufe zu wechseln. 

Zudem amten etliche NLA-Spieler als Trainer 
oder Assistenztrainer in Juniorenteams, was 
die Bindung zur ersten Mannschaft und zum 
Verein erhöht – Floorball  Köniz darf sich über 
eine hohe Vereinstreue seiner aktiven Mitglie-
der freuen. Nicht zu vergessen sind die Erfolge 
der Junioren: Die U16 ist vierfacher Vizemeis-
ter und holte sich 2015 den Titel. Die U18 wur-

de 2010, 2014 und 2015 Schweizermeister und 
2009 und 2012 Vizemeister. Noch eindrucks-
voller sind die Erfolge der U21. Das Team feier-
te 2003, 2004, 2005, 2006, 2011, 2012 und 2014 
den Titel und wurde 2016 Vizemeister. Die 
erfolgreiche Nachwuchsarbeit von Floorball 
Köniz ist die Basis der Erfolge der ersten Mann-
schaft, die weitgehend aus Spielern besteht, 
die ihre Ausbildung bei Floorball Köniz durch-
laufen haben. 

Schwarzenburgstrasse 250
3098 Köniz
Tel. 031 971 13 13
www.sonnenapotheke-koeniz.ch

Kirchstrasse 9
3097 Liebefeld Bern

Tel. 031 971 39 14
www.steinhoelzliapotheke.ch
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WOHNBAU . GEWERBEBAU . UMBAUTEN . SANIERUNGEN     www.billbaut.ch

WIR ERHALTEN 
WERTE, BEI JEDER 
ART VON UMBAU. 
Auch 25 Jahre nach seinem Verbot taucht 
der Werkstoff Asbest immer noch in Form von 
Wand- und Bodenbelägen, Spritzbeschichtungen, 
Leichtbauplatten, Verkleidungen, Putzen 
sowie Dichtungen und Füllstoffen auf.

Die A. Bill AG ist Ihr erfahrener Partner für 
alle Umbauten. Und insbesondere auch Ihr 
SUVA-anerkannter und -geprüfter Spezialist 
für die Asbest-Thematik, von der Erkennung 
über die Entnahme und Einschätzung von 
Proben bis hin zum Rückbau und der 
fachgerechten Entsorgung.

Sie planen einen Umbau? 
Rufen Sie uns an: 031 960 15 15.

A. Bill AG . Seftigenstrasse 315 . CH-3084 Wabern BE

Inkl. 

zerti�zierte

Asbest-

sanierung
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THE WEST SIDE BAND
«Bi üs fägts eifach.»

Bewusst möchte sich die West Side Band von 
alten Traditionen lösen und sich nicht veralte-
ten Zwängen unterordnen. Mit viel Mut zum 
Neuen will sich der Verein mit einer lockeren 
Struktur, einer einzigartigen Kameradschaft 
und vielseitiger Musikliteratur für Jung und Alt, 
in der Blasmusik-Szene einen guten Namen 
schaffen und erhalten.

Bei uns sind versierte Musikanten/-innen, oder 
musikalische Wiedereinsteiger/-innen, egal in 
welchem Alter, für einen unverbindlichen Probe-

besuch jederzeit herzlich willkommen. Wir 
freuen uns über jeden Kontakt. Unsere 
Web site www.westsideband.ch vermittelt Dir 
einen kleinen Eindruck über unsere musi-
ka lische Tätigkeit und unsere Veranstaltungen.

Mach doch mit!
Spielst Du auch ein Instrument und möchtest 
wieder aktiv einem Verein beitreten? Die Türen 
für Neumitglieder sind bei der West Side Band 
jederzeit offen. Bei uns werden Freundschaft 
und Spassfaktor beim Musizieren grossge-

schrieben und stehen nebst der musikalischen 
Leistung im Vordergrund. 

Kontaktiere uns!
Schau doch einfach an einer Probe vorbei oder 
nimm Kontakt mit unserem Dirigenten (079 300 
83 94) oder dem Leiter Musik (079 232 59 54) auf. 

Proben: jeden Mittwoch
Zeit: 20.15 bis 22 Uhr 
Wo: in unserem eigenen Probelokal,
 Wangenhubelstr. 4, 13173 Oberwangen

West Side Band
Postfach 007, 3073 Oberwangen

079 544 05 91
info@westsideband.ch
www.westsideband.ch
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Freiburgstrasse 833
3174 Thörishaus
Tel.: 031 889 02 01
www.trachsel-garage.ch

ABFAHREN, ANHALTEN UND 
AUFLADEN MIT NUR EINEM PEDAL*.

*Ersetzt nicht das Bremspedal in Gefahrensituationen.

e-Pedal

CH-120-190x60-4c-Leaf-060097.indd   1 21.03.18   10:35

Freiburgstrasse 833
3174 Thörishaus
Tel.: 031 889 02 01
www.trachsel-garage.ch

ABFAHREN, ANHALTEN UND 
AUFLADEN MIT NUR EINEM PEDAL*.

*Ersetzt nicht das Bremspedal in Gefahrensituationen.

e-Pedal

CH-120-190x60-4c-Leaf-060097.indd   1 21.03.18   10:35
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FUSBALLCLUB KÖNIZ
Seit 1933 jagen wir den Ball.

Der FC Köniz ist eine zentrale und überregio-
nale Drehscheibe für den Fussball in der 
Region Bern:
– 24 Mannschaften
– 4 Aktiv-Teams
– 1 Veteranen Meister
– 5 Auswahlmannschaften  
 U11, U12, U13, U14 & U15
– 14 Juniorenteams

Dank der finanziellen und tatkräftigen Unter-
stützung engagierter Unternehmen, Eltern, 
Privatpersonen und der treuen Unterstützung 
der  Donatoren- und Supporter-Vereinigung 
sind  unsere Leistungen als Sportverein gegen-
über  Bevölkerung, Gemeinde und Verbänden 
möglich. Der FC Köniz ist ein Fussballverein aus 
Köniz im Kanton Bern und der grösste Verein 
der Gemeinde. Die erste Mannschaft spielt der-
zeit in der Promotion League, der dritthöchs-
ten Spielklasse in der Schweiz.

Der FC Köniz wurde am 22. Juni 1933 gegrün-
det und am 1. Juli 1933 beim Schweizer Fuss-
ballverband aufgenommen. In den Jahren 
1977, 1978 und 1984 nahm der Verein an den 
Aufstiegsspielen in die Nationalliga B teil. 
In den Jahren 2012 (2. Liga inter in 1. Liga 
Classic) und 2013 (1. Liga Classic in Promotion
League) feierte der FC Köniz gleich zwei Auf-
stiege in Folge. 2014 verpasste der Verein einen 
weiteren Aufstieg in die Challenge League mit 
Platz zwei nur ganz knapp. Seit der Saison 

2013/2014 spielt der FC Köniz regelmässig im 
Schweizer Cup und erreicht dabei immer min-
destens den Achtelfinal. In der Saison 
2015/2016 schied man sogar erst im Viertel-
finale aus, nachdem man in der zweiten Runde 
den Rekordmeister Grasshopper Club aus 
Zürich mit 3:1 bezwungen hatte.

Der FC Köniz trägt seine Heimspiele auf dem 
Sportplatz Liebefeld-Hessgut aus, welcher 
rund 2000 Zuschauer fasst.

Fussballclub Köniz
Postfach, 3098 Köniz
info@fc-koeniz.ch
www.fc-koeniz.ch

BADMINTON CLUB KÖNIZ
Möchtest Du Badminton für 

Dich entdecken? 

Clubziele
Gegründet wurde der BC Köniz im Jahr 1980 
und fördert seithin Geselligkeit und Fitness der 
MItglieder und Spieler. Zu den Zielen des BC 
Köniz gehört das Erleben des Badminton-
Sportes auf allen Ebenen wie Meisterschaft, 
Plausch, Junioren und Anfänger zu ermögli-
chen sowie die Geselligkeit unter den Mitglie-
dern zu fördern. 

Juniorentraining
Aktuell hat es noch Platz im Juniorentraining, 
welches jeweils am Mittwoch von 19.00 bis 
20.30 Uhr in der Steinhölzlihalle (Reithalle) auf 
dem Hessgut Schulareal stattfindet. Hast Du 
Lust, von einem guten Trainer zu profitieren 
und von einem Training, das Spass macht? 
Möchtest Du Badminton für Dich entdecken? 
Oder einfach auch nur Infos dazu einholen? 
Dann melde Dich bei Simon Gerber via Mail: 
gerber_simon@hispeed.ch. 

Trainingszeiten
Montag: Plausch 19.00 bis 22.00 Uhr
Dienstag: Aktive 19.00 bis 20.30 Uhr
Mittwoch: Junioren 19.00 bis 20.30 Uhr
Samstag: freies Spielen 12.00 bis 16.30 Uhr

Kontakt
Für Trainingsanfragen, weitere Infos über Trai-
nings / Trainer usw. kontaktiere bitte Simon 
Gerber per Mail.

Badminton Club Köniz
Frey Raphaela

raphaela.frey@bluewin.ch
www.bckoeniz.ch
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BADMINTON CLUB KÖNIZ
Möchtest Du Badminton für 

Dich entdecken? 

Clubziele
Gegründet wurde der BC Köniz im Jahr 1980 
und fördert seithin Geselligkeit und Fitness der 
MItglieder und Spieler. Zu den Zielen des BC 
Köniz gehört das Erleben des Badminton-
Sportes auf allen Ebenen wie Meisterschaft, 
Plausch, Junioren und Anfänger zu ermögli-
chen sowie die Geselligkeit unter den Mitglie-
dern zu fördern. 

Juniorentraining
Aktuell hat es noch Platz im Juniorentraining, 
welches jeweils am Mittwoch von 19.00 bis 
20.30 Uhr in der Steinhölzlihalle (Reithalle) auf 
dem Hessgut Schulareal stattfindet. Hast Du 
Lust, von einem guten Trainer zu profitieren 
und von einem Training, das Spass macht? 
Möchtest Du Badminton für Dich entdecken? 
Oder einfach auch nur Infos dazu einholen? 
Dann melde Dich bei Simon Gerber via Mail: 
gerber_simon@hispeed.ch. 

Trainingszeiten
Montag: Plausch 19.00 bis 22.00 Uhr
Dienstag: Aktive 19.00 bis 20.30 Uhr
Mittwoch: Junioren 19.00 bis 20.30 Uhr
Samstag: freies Spielen 12.00 bis 16.30 Uhr

Kontakt
Für Trainingsanfragen, weitere Infos über Trai-
nings / Trainer usw. kontaktiere bitte Simon 
Gerber per Mail.

Badminton Club Köniz
Frey Raphaela

raphaela.frey@bluewin.ch
www.bckoeniz.ch
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SATUS KÖNIZ 
Spass am Turnen und Spielen

Sinn und Zweck
Wir vom SATUS Köniz bieten in verschiedenen 
Abteilungen mit gut ausgebildeten Leiterinnen 
und Leitern ein abwechslungsreiches und an-
spruchvolles Sportprogramm an. Als politisch 
unabhängiger Sportverein bieten wir allen 
Mitgliedern unabhängig von ihrem Alter (von 
4 bis weit über 80 Jahre), ihrer Leistungsfähig-
keit und ihrer sozialen Lage ein sinnvolles, akti-
ves, attraktives und kostengünstiges Freizeit-
angebot. Neben dem gesunden Breitensport 
wird auch die Geselligkeit und Kameradschaft 
gefördert.

Besuche unsere Website, www.satuskoeniz.ch, 
welcher Du weiterführende Infos entnehmen 
kannst. 

Wir freuen uns über Deine Kontakt aufnahme 
und begrüssen Dich gerne in unseren Trainings 
und Turnstunden.

Facts
Gegründet: 1921
Präsidentin: Claudia Buta, 1989
Mitglieder: 200
Trainingsorte: Turnhallen in Köniz und Liebefeld

Aktivitäten
– Fitness (Bänklifussball, Biken etc.)
– Frauenriegen 1 & 2 (Turnen)
– FrauenFit (Damenturnen, Fitness)
–  Laufgruppe (Gemeinsames Jogging mit 

Teilnahme an diversen Läufen)
– Senioren (Turnen)
– Skiriege (Skifahren, diverse Hallentrainings)
– SportKids (Kinderturnen von 4 bis 15 Jahren)
–  Volleyball 

(Höchste regionale Liga: 2. Liga Damen)

SATUS Köniz
c/o Claudia Buta

Austrasse 30, 3176 Neuenegg
info@satuskoeniz.ch
www.satuskoeniz.ch
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ford.ch

TransiT courier TransiT cusTom TransiTTransiT connecT

Höchstleistungen liegen  
bei uns in der Familie.

POWER OF CHOICE

100% grünes gewissen 
Focus elecTric c-maX energi mondeo Hybrid

Th. Willy ag auto-Zentrum 
Freiburgstrasse 443, 3018 Bern, 031 998 25 11  
twag.bern@thwilly.ch, www.thwilly.ch
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SATUS KÖNIZ 
Spass am Turnen und Spielen

Sinn und Zweck
Wir vom SATUS Köniz bieten in verschiedenen 
Abteilungen mit gut ausgebildeten Leiterinnen 
und Leitern ein abwechslungsreiches und an-
spruchvolles Sportprogramm an. Als politisch 
unabhängiger Sportverein bieten wir allen 
Mitgliedern unabhängig von ihrem Alter (von 
4 bis weit über 80 Jahre), ihrer Leistungsfähig-
keit und ihrer sozialen Lage ein sinnvolles, akti-
ves, attraktives und kostengünstiges Freizeit-
angebot. Neben dem gesunden Breitensport 
wird auch die Geselligkeit und Kameradschaft 
gefördert.

Besuche unsere Website, www.satuskoeniz.ch, 
welcher Du weiterführende Infos entnehmen 
kannst. 

Wir freuen uns über Deine Kontakt aufnahme 
und begrüssen Dich gerne in unseren Trainings 
und Turnstunden.

Facts
Gegründet: 1921
Präsidentin: Claudia Buta, 1989
Mitglieder: 200
Trainingsorte: Turnhallen in Köniz und Liebefeld

Aktivitäten
– Fitness (Bänklifussball, Biken etc.)
– Frauenriegen 1 & 2 (Turnen)
– FrauenFit (Damenturnen, Fitness)
–  Laufgruppe (Gemeinsames Jogging mit 

Teilnahme an diversen Läufen)
– Senioren (Turnen)
– Skiriege (Skifahren, diverse Hallentrainings)
– SportKids (Kinderturnen von 4 bis 15 Jahren)
–  Volleyball 

(Höchste regionale Liga: 2. Liga Damen)

SATUS Köniz
c/o Claudia Buta

Austrasse 30, 3176 Neuenegg
info@satuskoeniz.ch
www.satuskoeniz.ch

KÖ
N

IZ

3172 Niederwangen BE Telefon 031 981 33 22
Neueneggstrasse 43 info@buehler-gmbh.ch
Postfach 279 www.buehler-gmbh.ch

G. Bühler GmbH

Schutzraumtechnik Kellertrennwand-Systeme
Briefkasten-Anlagen Pneu- und Autozubehörkasten

www.buehler-gmbh.ch

3172 Niederwangen BE Telefon 031 981 33 22
Neueneggstrasse 43 info@buehler-gmbh.ch
Postfach 279 www.buehler-gmbh.ch

G. Bühler GmbH

Schutzraumtechnik Kellertrennwand-Systeme
Briefkasten-Anlagen Pneu- und Autozubehörkasten

www.buehler-gmbh.ch

3172 Niederwangen BE Telefon 031 981 33 22
Neueneggstrasse 43 info@buehler-gmbh.ch
Postfach 279 www.buehler-gmbh.ch

G. Bühler GmbH

Schutzraumtechnik Kellertrennwand-Systeme
Briefkasten-Anlagen Pneu- und Autozubehörkasten

www.buehler-gmbh.ch

3172 Niederwangen BE Telefon 031 981 33 22
Neueneggstrasse 43 info@buehler-gmbh.ch
Postfach 279 www.buehler-gmbh.ch

G. Bühler GmbH

Schutzraumtechnik Kellertrennwand-Systeme
Briefkasten-Anlagen Pneu- und Autozubehörkasten

www.buehler-gmbh.ch

Freiburgstrasse 574
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VOLLEY KÖNIZ
Emotionen hautnah!Volley Köniz

Zähringerstrasse 66
3012 Bern
info@volley-koeniz.ch
www.volley-koeniz.ch

Seit der Gründung 1970 des VBC Köniz ist 
Volleyball in Köniz stark verankert und kann auf 
eine erfolgreiche Geschichte zurück blicken. Mit 
dem Aufstieg der ersten Damenmannschaft in 
die NLA 1996 begann eine einzigartige Erfolgs-
geschichte. In den Nullerjahren feierte Volley 
Köniz (ehem. Zeiler Köniz) mehrere nationale 
Titel, darunter sechs Schweizermeistertitel 
(2000 – 2004, 2009) und veir Cupsiege. Internati-
onal feierte der Volleyballclub mit der Teilnah-

me an der Champions Leauge den grössten Er-
folgt der Clubgeschichte. Der Volleyballclub 
Köniz besteht zurzeit aus 14 Mannschaften und 
setzt sich stark für den Nachwuchs ein. Mit ei-
ner nachhaltigen und gezielten Förderung im 
Nachwuchs will der Volleyballclub langfristig 
junge, ambitionierte und leistungsorientierte 
Frauen nicht nur im Spitzensport, sondern 
ebenso als Persönlichkeit im Beruf und in der 
Gesellschaft unterstützen und fördern.
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Als Traditionsklub im Schweizerischen Frauen-
volleyball konnte der Volleyballclub Köniz die 
Volleyballszene jahrelang mitprägen. Nach der 
erfolgreichen Ära von Zeiler Köniz und schwie-
rigen Jahren danach will der Club mit dem Fa-
nionteam wieder stabile Strukturen etablieren. 
In der NLB soll sportlich, gesellschaftlich und 
organisatorisch eine solide Basis für die Zu-
kunft gelegt werden. Der Volleyballclub will 
jungen Mädchen und Frauen in der Region, 

rund um die Stadt Bern und auch in der Ge-
meinde Köniz Breiten- und Leistungssport an-
bieten und dies mit professionellen Trainern 
sicherstellen. Der Frauenvolleyballsport bietet 
eine hervorragende Lebensschule und nimmt 
eine wichtige Rolle in der Gesellschaft ein. Der 
Leistungssport vermittelt zentrale Werte, die 
unserem Nachwuchs helfen, eigene Ziele zu 
verwirklichen. Volley Köniz will in Zukunft wei-
terhin den Volleyballsport in der Region Bern 

fördern und junge ambitionierte Nachwuchs-
spielerinnen im Leistungssport unterstützen.

 Maximal flexibel:  
 Das neue Raumteil- und  
 Regalsystem LO Next. 

Lista Office Vertriebs AG, LO Bern         3097 Liebefeld - Bern         lo.bern@lista-office.com         www.lista-office.com/bern
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VOLLEY KÖNIZ
Emotionen hautnah!Volley Köniz

Zähringerstrasse 66
3012 Bern
info@volley-koeniz.ch
www.volley-koeniz.ch

Seit der Gründung 1970 des VBC Köniz ist 
Volleyball in Köniz stark verankert und kann auf 
eine erfolgreiche Geschichte zurück blicken. Mit 
dem Aufstieg der ersten Damenmannschaft in 
die NLA 1996 begann eine einzigartige Erfolgs-
geschichte. In den Nullerjahren feierte Volley 
Köniz (ehem. Zeiler Köniz) mehrere nationale 
Titel, darunter sechs Schweizermeistertitel 
(2000 – 2004, 2009) und veir Cupsiege. Internati-
onal feierte der Volleyballclub mit der Teilnah-

me an der Champions Leauge den grössten Er-
folgt der Clubgeschichte. Der Volleyballclub 
Köniz besteht zurzeit aus 14 Mannschaften und 
setzt sich stark für den Nachwuchs ein. Mit ei-
ner nachhaltigen und gezielten Förderung im 
Nachwuchs will der Volleyballclub langfristig 
junge, ambitionierte und leistungsorientierte 
Frauen nicht nur im Spitzensport, sondern 
ebenso als Persönlichkeit im Beruf und in der 
Gesellschaft unterstützen und fördern.
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Als Traditionsklub im Schweizerischen Frauen-
volleyball konnte der Volleyballclub Köniz die 
Volleyballszene jahrelang mitprägen. Nach der 
erfolgreichen Ära von Zeiler Köniz und schwie-
rigen Jahren danach will der Club mit dem Fa-
nionteam wieder stabile Strukturen etablieren. 
In der NLB soll sportlich, gesellschaftlich und 
organisatorisch eine solide Basis für die Zu-
kunft gelegt werden. Der Volleyballclub will 
jungen Mädchen und Frauen in der Region, 

rund um die Stadt Bern und auch in der Ge-
meinde Köniz Breiten- und Leistungssport an-
bieten und dies mit professionellen Trainern 
sicherstellen. Der Frauenvolleyballsport bietet 
eine hervorragende Lebensschule und nimmt 
eine wichtige Rolle in der Gesellschaft ein. Der 
Leistungssport vermittelt zentrale Werte, die 
unserem Nachwuchs helfen, eigene Ziele zu 
verwirklichen. Volley Köniz will in Zukunft wei-
terhin den Volleyballsport in der Region Bern 

fördern und junge ambitionierte Nachwuchs-
spielerinnen im Leistungssport unterstützen.

«Die erste Wahl für
 Ihren Immobilienverkauf.»

H.P. Burkhalter+Partner AG
Immobilien Management

Telefon 031 379 00 00 
www.burkhalter-immo.ch

Verkauf + Vermarktung  ·  Bewertung + Beratung  ·  Bewirtschaftung

Gut zum Druck 
Inserat im vereinsinfo 2GO! Köniz Schwarzenburg 2. Ausgabe

Bitte ankreuzen keine Änderungen
 Änderung(en) gut sichtbar angezeichnet

Mit dem Gut zum Druck und der Gestaltung einverstanden:

................................, ................. Stempel und Unterschrift: ......................................
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Seit über 30 Jahren gestalten wir die Naturschutz- 
und Umweltpolitik in der Gemeinde aktiv mit: 

–  Wir nehmen gern gesehene, beratende 
Funktionen in verschiedenen Gemeinde-
gremien ein.

–  Wir vermitteln den politischen Behörden 
 Impulse und arbeiten mit Parteien und 
Organisationen zusammen, welche sich 
für den Umweltschutz einsetzen.

–  Wir sind politisch und religiös unabhängig. 
Ideen und aktive Menschen sind jederzeit 
willkommen.

Wir sehen unsere Aufgabe im Moment vor allem 
im Landschaftsschutz. Wir schaffen ökologische 
Nischen, pflanzen Bäume und bauen Tümpel und 
Lebensräume für Amphibien. Wir sind interessiert 
an der Siedlungsentwicklung in der Gemeinde 
und organisieren den Tag der offenen Gartentüre.

Unser Engagement
–  Landschaftsschutz: 

Heckenpflege, Kurse, Besichtigungen
–  Exkursionen: 

Naturschutzgebiete, Recyclinganlagen, 
Kiesgruben usw.

–  Einführung der Quartierkompostierung
–  Naturnahe Gartengestaltung, Gartenlehrpfad 

in Wabern
–  Verkehr:

Mitarbeit in der Verkehrsplanung Gemeinde 
Köniz. Beratung der Gemeinde 
bei der Sicherung der Strassen für 
VelofahrerInnen.

Unsere Erfolge
–  Dank dem ersten Könizer Energietag hat 

sich Köniz erfolgreich für das Label 
Energiestadt beworben.

–  Mitsprache beim Abfallkonzept und 
dem Kiesabbau

–  Mitsprache beim LEK 
(Landschaftsentwicklungskonzept)

–  Ergreifen von Rechtsmitteln: 
z.B. Teerung Gurtenstrasse, Mobilfunk-
antenne Orange in Schliern

–  Tümpelbau an der Sense für Amphibien
–  Einsätze mit Schulklassen 
–  Pflanzung einer Nussbaumallee auf 

dem Gurten

Umweltforum Köniz
Dominique Bühler
Haltenstrasse 2
3145 Niederscherli
076 244 24 77
www.umweltforum-koeniz.ch 
info@umweltforum-koeniz.ch

UMWELTFORUM KÖNIZ
Wir reden mit und packen an!

GOSPELCHOR LIEBEFELD 
Seit 20 Jahren mit viel Freude, 

Rhythmus und Elan

Der Gospelchor Liebefeld entstand 1998 aus ei-
ner kleinen musikalischen Projektgruppe der 
Thomaskirche Liebefeld. Inzwischen ist daraus 
ein professionell geleiteter Chor mit rund 55 en-
gagierten Sängerinnen und Sängern geworden.

Unser Repertoire umfasst eine breite Palette 
der Gospelmusik, vom Spiritual bis zum moder-
nen Gospelsong, hin zu gefühlvollen Hymnen, 
groovigen Rhythmen und auch verschiedenen 
Jazz- und Popsongs.

Unter der Leitung des als Sänger im In- und Aus-
land bekannten Entertainers Kent Stetler pro-
ben wir jeden Dienstag von 20 bis 22 Uhr mit viel 
Freude und Elan. 

Unsere Jahreskonzerte finden jeweils am zwei-
ten November-Wochenende in der Thomaskir-
che Liebefeld statt. Wir lassen uns jedes Jahr 
unter einem neuen Motto ein abwechslungsrei-
ches Konzertprogramm mit viel Bewegung und 
Rhythmus einfallen, mit welchem wir unser Pu-
blikum begeistern können. Dabei begleitet uns 
unser Pianist Tom Gisler mit Band bestehend 
aus ebenfalls professionellen und sehr erfahre-
nen Musikern. Zum 20-jährigen Chorjubiläum 
im Jahr 2018 ist ein Spezialprogramm unter 
dem Motto «Let’s Celebrate 20 Years Gospelchor 
Liebefeld» mit dem Gaststar Randall Hutchins 
und einem zusätzlichen Konzert geplant. Vor-
gängig findet ein interner Workshop mit dem 
Gaststar statt.

Ausserdem singen wir jährlich an ein bis zwei 
Gottesdiensten in der Thomaskirche Liebefeld 
und wir werden für Hochzeiten, Firmenanlässe, 
Weihnachtsfeiern usw. engagiert. Dabei werden 
wir von unserem Pianisten begleitet.

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Wenn Du gerne bei uns mitsingen möchtest, 
dann melde Dich für eine unverbindliche 
Schnupperprobe an via: neumi@gospelchor-
liebefeld.ch. Insbesondere freuen wir uns über 
Verstärkung bei den Männerstimmen!

Buchen kann man uns via gcl@gospelchor-
liebefeld.ch. Weitere Infos finden sich auf unse-
rer Website.

Gospelchor Liebefeld
Bettina Scheuter Inderbitzin, Präsidentin 

gcl@gospelchor-liebefeld.ch
www.gospelchor-liebefeld.ch
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Seit über 30 Jahren gestalten wir die Naturschutz- 
und Umweltpolitik in der Gemeinde aktiv mit: 

–  Wir nehmen gern gesehene, beratende 
Funktionen in verschiedenen Gemeinde-
gremien ein.

–  Wir vermitteln den politischen Behörden 
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Organisationen zusammen, welche sich 
für den Umweltschutz einsetzen.
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Ideen und aktive Menschen sind jederzeit 
willkommen.
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im Landschaftsschutz. Wir schaffen ökologische 
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in Wabern
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Mitarbeit in der Verkehrsplanung Gemeinde 
Köniz. Beratung der Gemeinde 
bei der Sicherung der Strassen für 
VelofahrerInnen.
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sich Köniz erfolgreich für das Label 
Energiestadt beworben.
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z.B. Teerung Gurtenstrasse, Mobilfunk-
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dem Gurten
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VEREIN STEINHÖLZLILAUF 
Auf die Plätze, fertig, los!

Der Verein Steinhölzlilauf wurde im Jahr 2001 
gegründet. Ziel und Zweck des Vereins ist die 
Organisation und Durchführung vom Steinhölz-
lilauf. Der Anlass wurde 1990 vom damals 
16-jährigen Thomas Winkler gegründet und fin-
det jeweils am 1. Advent statt. Bei der ersten 
Austragung nahmen gerade einmal 16 Läuferin-
nen und Läufer teil. Mittlerweile starten gegen 
1000 Läuferinnen und Läufer. Start und Ziel be-
finden sich im Stadion Liebefeld. 

Der Rundkurs durch den Steinhölzliwald und 
diverse Quartierstrassen wird je nach Kategorie 
mehrmals umlaufen. Die Kinder rennen im Sta-
dion auf der Tartanbahn. Nebst dem Steinhölz-
lilauf führt der Verein im Abstand von zwei bis 
drei Jahren einen zusätzlichen Laufevent durch. 

Nächster Lauf
Datum:
Sonntag, 2. Dezember 2018

Start und Ziel:
Leichtathletik-Stadion Liebefeld, Köniz BE

Teilnahmeberechtigt:
Alle (lizenzfreier Lauf)

Verein Steinhölzlilauf 
3095 Spiegel bei Bern
info@steinhoelzlilauf.ch
www.steinhoelzlilauf.ch
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SPORTVEREIN KÖNIZ 
Wir bieten wöchentlich Bewegung, 

Spiel und Spass!

Zwei Traditionsvereine hoben 2007 den Sport-
verein Köniz aus der Taufe. Er steht für ehrlichen 
Sport und bietet heute über 350 Mitgliedern in 
diversen Sportarten eine sportliche Heimat. 

Die Angebote des Vereins richten sich an alle 
Altersklassen und reichen von Badminton, 
Gymnastik, Fitness, Pilates, Volleyball bis hin zu 
Rückentraining, Korbball und Unihockey. Beim 
Eltern-Kind-Turnen, Kinderturnen und -sport 
sowie den sonntäglichen Purzelkinderanlässen 
werden bereits die jüngsten Sportler an die 
richtigen Bewegungsabläufe herangeführt. Na-
türlich kommt auch Spass und Freude am ge-
meinsamen Vereinsleben nicht zu kurz – etwa 
bei ehrenamtlichen Einsätzen an Volksläufen 
oder übergreifenden Turn- und Sportfesten. 

Vereinsangebot
Frauen
– Fitness, Gymnastik, Spiel ab 45+ (Montag 1)
– Fitness, Gymnastik, Spiel ab 60+ (Montag 2)
– Fit-Gymnastik, kleine Spiele (Seniorinnen)
– Fitness und Gymnastik (Spiegel)
– Fitness für Frauen (Body-Fit)
– Fitness, Gymnastik, Spiel ab 60+ (Liebefeld)
– Korbball
– Volleyball

 Männer
– Fitness, Unihockey, Fussball ab 45+ (Montag 3)
–  Fitness- und Spielprogramm für junge Männer 

(Fit mit Spass)
– Fitness und Faustball ab 60+ (Faustball)
– Gymnastik, Fitness, Korbball ab 60+ (Montag 4)
– Volleyball

Frauen und  Männer
– Badminton
– Fitness für SIE und IHN (Buchsee)

Kinder
– Eltern-Kind-Turnen (ElKi)
– Kinderturnen (KiTu)
– Kindersport (KiSpo)
– Purzelkinder

Kurse (ohne Vereinsbeitritt)
– Pilates für Frauen und Männer
– Rückentraining für Frauen und Männer

Übrigens: Schnuppern ist bei uns aus-
drücklich erlaubt. 

Wir freuen uns auf Deinen Besuch! 

Sportverein Köniz
Frank Heepen, Präsident

076 308 83 44
info@sportvereinkoeniz.ch
www.sportvereinkoeniz.ch

www.facebook.com/sportvereinkoeniz
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SPORTVEREIN KÖNIZ 
Wir bieten wöchentlich Bewegung, 

Spiel und Spass!

Zwei Traditionsvereine hoben 2007 den Sport-
verein Köniz aus der Taufe. Er steht für ehrlichen 
Sport und bietet heute über 350 Mitgliedern in 
diversen Sportarten eine sportliche Heimat. 

Die Angebote des Vereins richten sich an alle 
Altersklassen und reichen von Badminton, 
Gymnastik, Fitness, Pilates, Volleyball bis hin zu 
Rückentraining, Korbball und Unihockey. Beim 
Eltern-Kind-Turnen, Kinderturnen und -sport 
sowie den sonntäglichen Purzelkinderanlässen 
werden bereits die jüngsten Sportler an die 
richtigen Bewegungsabläufe herangeführt. Na-
türlich kommt auch Spass und Freude am ge-
meinsamen Vereinsleben nicht zu kurz – etwa 
bei ehrenamtlichen Einsätzen an Volksläufen 
oder übergreifenden Turn- und Sportfesten. 

Vereinsangebot
Frauen
– Fitness, Gymnastik, Spiel ab 45+ (Montag 1)
– Fitness, Gymnastik, Spiel ab 60+ (Montag 2)
– Fit-Gymnastik, kleine Spiele (Seniorinnen)
– Fitness und Gymnastik (Spiegel)
– Fitness für Frauen (Body-Fit)
– Fitness, Gymnastik, Spiel ab 60+ (Liebefeld)
– Korbball
– Volleyball

 Männer
– Fitness, Unihockey, Fussball ab 45+ (Montag 3)
–  Fitness- und Spielprogramm für junge Männer 

(Fit mit Spass)
– Fitness und Faustball ab 60+ (Faustball)
– Gymnastik, Fitness, Korbball ab 60+ (Montag 4)
– Volleyball

Frauen und  Männer
– Badminton
– Fitness für SIE und IHN (Buchsee)

Kinder
– Eltern-Kind-Turnen (ElKi)
– Kinderturnen (KiTu)
– Kindersport (KiSpo)
– Purzelkinder

Kurse (ohne Vereinsbeitritt)
– Pilates für Frauen und Männer
– Rückentraining für Frauen und Männer

Übrigens: Schnuppern ist bei uns aus-
drücklich erlaubt. 

Wir freuen uns auf Deinen Besuch! 

Sportverein Köniz
Frank Heepen, Präsident
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TENNISCLUB 
EICHHOLZ WABERN
Der Club im Grünen – klein, aber fein!

Geschichtliches
Dank einigen Idealisten von Gründungsmitglie-
dern im Jahr 1962, ehrenamtlichen Vorstands-
mitgliedern, Juniorenbetreuern, Platzchefs, 
freiwilligen HelferInnen und GönnerInnen steht 
der Club auf «gesunden Füssen». Grosse Freu-
de bereitet heute die junge Schar von Tennis-
spielerInnen. 

Aktivitäten
Der Club arbeitet mit ausgewiesenen Trainern 
zusammen, die das Bambini-, Schüler- und Ju-
niorentraining, zusammen mit J+S-Leitern, 
durchführen. Die Trainer stehen allen Club-
mitgliedern zur Verfügung; auch ein Schnup-
pertraining für Interessierte ist möglich. 
Verschiedene Anlässe gehören mit dazu: 
Interclubtraining und Interclub-Spiele, Club-
meisterschaften für Junioren und Erwachsene, 
Junioren-, Schüler- und Bambinitraining, 
Ferienkurse für Junioren usw.

Ziele
Freude am Tennis, Spass am Wettkampf, 
Zusammenhalt unter Jugendlichen und Er-
wachsenen sowie geselliges Clubleben.

Tennisclub Eichholz Wabern
Liselotte Sohler, Clubsekretariat
Viktoriastrasse 111, 3084 Wabern
031 961 61 31
tc-eichholz@liloso.ch
www.tc-eichholz.ch
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RKZ BBM
Wir bieten Ihnen die ideale Infrastruktur 

für Ihren Anlass.

Wer sind wir
Das Regionale Kompetenzzentrum Bevölkerungs-
schutz Bern-Mittelland (RKZ BBM) ist im Jahre 
2014 durch den Zusammenschluss der beiden 
Zivilschutz-Ausbildungszentren Köniz und Oster-
mundigen entstanden. Unsere Haupttätigkeit ist 
die Ausbildung der neu rekrutierten Angehörigen 
des Zivilschutzes. In der Grund- und Kaderaus-
bildung bereiten wir die Zivilschutzpflichtigen 
auf ihre künftige Aufgabe in ihrer Zivilschutzor-
ganisation vor. Mit unserem Übungsgelände sind 
wir auch ein Feuerwehrausbildungszentrum. So 
führt die Gebäudeversicherung des Kantons Bern 
(GVB) bei uns jährlich mehrere Basis- und Ver-
tiefungskurse durch.

Unsere vielseitige Infrastruktur
Im RKZ BBM in Schliern bei Köniz verfügen wir 
über eine vielseitige Ausbildungsinfrastruktur 
für ein- oder mehrtägige Tagungen, Ausstellun-
gen, Kurse, Seminare, Workshops, Vorträge etc. 
In den letzten zwei Jahren haben wir die Räum-
lichkeiten saniert. Unser Raumangebot:

Eingangsbereich/Foyer
Eingangsbereich für Empfang etc.

Grosser Saal (Erdgeschoss)
Saal mit bis 200 Sitzplätzen bei Konzertbestuhlung
Projektionsleinwand mit Beamer/Visualizer

Esssaal mit Grossküche (Erdgeschoss)
Grosser Esssaal mit bis 120 Sitzplätzen
Küche mit Kapazität für bis 200 Mahlzeiten

Sitzungszimmer (Erdgeschoss)
Sitzungszimmer/Arbeitsraum für 14 Personen
Projektionsleinwand mit Beamer

Arbeits-/Gruppenräume (Obergeschoss)
6 Arbeits-/Gruppenräume (je 44 m2)
Projektionsleinwand mit Beamer

Garderoben/Duschen (Untergeschoss)
4 Garderoben/Duschenräume

Parkplätze
Gratisparkplätze vor dem Ausbildungsgebäude

Übungsgelände
Grosses Übungsgelände für diverse Aktivitäten

Gerne senden wir Ihnen eine O� erte.

Regionales Kompetenzzentrum 
Bevölkerungsschutz Bern-Mittelland

RKZ BBM
Plattenweg 60, 3098 Schliern b. Köniz 

031 978 25 25
info@rkzbbm.ch
www.rkzbbm.ch
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Garage Benny  |  Bernstrasse 13  |  3114 Wichtrach

Tel. 031 536 77 77  |  Mob. 079 784 84 07  |  info@garage-benny.ch

www.garage-benny.ch

ELTERNVEREIN THÖRISHAUS 
Anlässe für Kinder und Familien 

in Thörishaus und Umgebung

Sinn und Zweck
Der Elternverein Thörishaus gehört seit 1980 
zum Dorfleben von Thörishaus. Er engagiert 
sich für Familien und fördert den Zusammen-
halt und das Miteinander im Dorf und dessen 
Umgebung.

Aktivitäten
Wir organisieren für Kinder und Familien Aktivi-
täten zur Freizeitgestaltung. Unsere jährlich 
wiederkehrenden Events sind:
• Plouschnamis (Basteln)
• Weihnachtsbasteln
• Spielnachmittage in der Ludothek
• Kinotag
• Minigolf
• Räbeliechtliumzug
• Kerzenziehen
• Lebkuchen verzieren

Zudem organisieren wir weitere spannende 
Ausflüge wie beispielsweise einen Besuch bei 
der Feuerwehr, Waldführungen u.  v.  m. Nebst 
unseren Freizeitaktivitäten betreiben wir im al-
ten Schulhaus Thörishaus eine Spielgruppe 
und bieten in der Ludothek eine Auswahl von 
Spielen und Spielsachen zur Ausleihe an. In der 
Turnhalle der Schulanlage Stucki betreiben wir 
ausserdem ein MuKi-Turnen.

Laufende Events und weiterführende Infos zu 
Ludothek, Spielgruppe und MuKi-Turnen finden 
Sie auf unserer Website.

Elternverein Thörishaus
Sensemattstrasse 6, 3174 Thörishaus

info@elternverein-thoerishaus.ch
www.elternverein-thoerishaus.ch
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ELTERNVEREIN THÖRISHAUS 
Anlässe für Kinder und Familien 

in Thörishaus und Umgebung
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halt und das Miteinander im Dorf und dessen 
Umgebung.

Aktivitäten
Wir organisieren für Kinder und Familien Aktivi-
täten zur Freizeitgestaltung. Unsere jährlich 
wiederkehrenden Events sind:
• Plouschnamis (Basteln)
• Weihnachtsbasteln
• Spielnachmittage in der Ludothek
• Kinotag
• Minigolf
• Räbeliechtliumzug
• Kerzenziehen
• Lebkuchen verzieren

Zudem organisieren wir weitere spannende 
Ausflüge wie beispielsweise einen Besuch bei 
der Feuerwehr, Waldführungen u.  v.  m. Nebst 
unseren Freizeitaktivitäten betreiben wir im al-
ten Schulhaus Thörishaus eine Spielgruppe 
und bieten in der Ludothek eine Auswahl von 
Spielen und Spielsachen zur Ausleihe an. In der 
Turnhalle der Schulanlage Stucki betreiben wir 
ausserdem ein MuKi-Turnen.

Laufende Events und weiterführende Infos zu 
Ludothek, Spielgruppe und MuKi-Turnen finden 
Sie auf unserer Website.

Elternverein Thörishaus
Sensemattstrasse 6, 3174 Thörishaus

info@elternverein-thoerishaus.ch
www.elternverein-thoerishaus.ch
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Mittagsangebot Kreative, regionale und saisonale Menüs inkl. Suppe 
oder Salat zu attraktiven Preisen, leichte Saisonsalate und Pasta-Hits 

Zwischenverpflegung Frisch zubereitete und hausgemachte Kuchen 
& süsse Hausspezialitäten aus der Vitrine plus variantenreiche Snacks 

Ambiente geschmackvolle Räumlichkeiten für Seminare und Bankette, 
gemütliche Sonnenterrasse 

Öffnungszeiten täglich von 9.00 bis 18.00 Uhr
auf Anfrage öffnen wir für Gruppen gerne abends 

Restaurant Sinfonie ∙ Schlossstrasse 34 ∙ 3098 Köniz ∙ 031 978 46 60 
info@restaurant-sinfonie.ch ∙ www.restaurant-sinfonie.ch

Attraktives Angebot mit frischen Ideen 

Mittagsangebot Kreative, regionale und saisonale Menüs inkl. Suppe 
oder Salat zu attraktiven Preisen, leichte Saisonsalate und Pasta-Hits 
 

Zwischenverpflegung Frisch zubereitete und hausgemachte Kuchen 
& süsse Hausspezialitäten aus der Vitrine plus variantenreiche Snacks 
Ambiente geschmackvolle Räumlichkeiten für Familienfeier, 
Geburtstage, Konfirmationen, Taufen, Seminare und Bankette, 
gemütliche Sonnenterrasse 
Öffnungszeiten täglich von 9.00 bis 18.00 Uhr 

  auf Anfrage öffnen wir für Gruppen gerne abends

Restaurant Sinfonie · Schlossstrasse 34 · 3098 Köniz · 031 978 46 60 
info@restaurant-sinfonie.ch · www.restaurant-sinfonie.ch 

Attraktives Angebot mit frischen Ideen  Mittagsangebot Kreative, regionale und saisonale Menüs inkl. Suppe 
oder Salat zu attraktiven Preisen, leichte Saisonsalate und Pasta-Hits 
 

Zwischenverpflegung Frisch zubereitete und hausgemachte Kuchen 
& süsse Hausspezialitäten aus der Vitrine plus variantenreiche Snacks 
Ambiente geschmackvolle Räumlichkeiten für Familienfeier, 
Geburtstage, Konfirmationen, Taufen, Seminare und Bankette, 
gemütliche Sonnenterrasse 
Öffnungszeiten täglich von 9.00 bis 18.00 Uhr 

  auf Anfrage öffnen wir für Gruppen gerne abends

Restaurant Sinfonie · Schlossstrasse 34 · 3098 Köniz · 031 978 46 60 
info@restaurant-sinfonie.ch · www.restaurant-sinfonie.ch 

Attraktives Angebot mit frischen Ideen  
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SPORTSCHÜTZEN THÖRISHAUS
Zielsicher zum Erfolg.

Gegründet im Jahre 1913 sind die Sportschüt-
zen Thörishaus zugleich ein Traditionsverein 
wie auch eine moderne und erfolgreiche Sport-
organisation. In der Saison 17/18 konnte der Ver-
ein die Mannschafts-Schweizermeistertitel auf 
beiden olympischen Distanzen 10m (Luftge-
wehr) sowie 50m (Kleinkalibergewehr) gewin-
nen und zählt damit zu den erfolgreichsten 
Vereinen in der Schweiz.

Das Luftgewehrschiessen auf 10m wird vor 
allem während den Wintermonaten (Indoor) 
trainiert und die Finalwettkämpfe finden dann 
jeweils von Januar bis März statt. In dieser Diszi-
plin wird grundsätzlich stehend frei geschossen, 
seit kurzem gibt es nun aber auch eine eigene 
Kategorie für Senioren (ab 55-jährig) im Auflage-
schiessen. Es ist also nie zu spät, mit dem Luft-
gewehrschiessen anzufangen! Mit dem Kleinka-
libergewehr wird auf 50m, zumeist liegend frei 
geschossen. Für ambitionierte Sportler/innen 

gilt es dann, auch die Stellungen stehend und 
kniend zu beherrschen. 

Unsere Schützinnen und Schützen kommen aus 
jeder Altersgruppe und so fordern und fördern 
wir die Junioren nicht nur sportlich, sondern 
auch gesellschaftlich. Die Nachwuchsbe wegung 
wird von mehreren ehemaligen Topschützen 
mit sehr viel Engagement und langjähriger inter-
nationaler Erfahrung geleitet und betreut. Bei 
unserer Nachwuchsbewegung geht es jedoch 
nicht nur um Leistung, vielmehr versuchen die 
Sportschützen Thörishaus, ihren Nachwuchs 
durch ein abwechslungsreiches Programm für 
den Schiesssport im Allgemeinen zu begeistern. 

Auch Quereinsteiger, die nicht mehr im Junio-
renalter sind, sind bei uns herzlich willkommen. 
Der Schiesssport bietet für jedes Alter die richti-
ge Herausforderung und grosses Vergnügen! 
Konzentration, Innere und äussere Ruhe, Tech-

nik, Kontrolle von Körper und Geist, all das und 
noch viel mehr wird in dieser olympischen Diszi-
plin erlernt. Ein solcher Konzentrationssport 
kann auch sehr gut dazu dienen, den täglichen 
Arbeitsstress auf die Seite zu legen und den 
Kopf frei zu kriegen. Oder besser noch: auch die 
Konzentration im Alltag zu steigern.

Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann melde Dich bei uns, wir bieten dir jederzeit 
gerne die Möglichkeit, bei uns vorbeizuschauen 
und ein Probetraining zu absolvieren. Es würde 
uns freuen, Dich kennenzulernen und Dir den 
Schiesssport im Detail zu präsentieren, es wird 
sich lohnen!

Sportschützen Thörishaus
Beat Müller

Bernstrasse 51, 3314 Schalunen
079 474 91 08

info@ssthoerishaus.ch
www.ssthoerishaus.ch
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INFOZENTRUM EICHHOLZ
Vielfältig und naturnah für 
Gross und Klein

Das Infozentrum Eichholz liegt auf dem Gebiet 
der ehemaligen Fischzucht-Anlage in Wabern. 
In den letzten Jahren ist hier eine Naturoase in 
Stadtnähe entstanden. Wo einst Fische aufge-
zogen wurden, tummeln sich heute Frosch, 
Ringelnatter, Eisvogel und Biber. Die Biodiver-
sität in diesem Naturjuwel ist eindrücklich: 
200 Pflanzenarten, 50 verschiedene Vogel-
arten, 19 Libellenarten und zahlreiche Säuge-
tierarten leben hier.

Seit 2010 betreibt ein Verein das Infozentrum 
und bietet ein umfangreiches Programm mit 
Ausstellungen und Angeboten für Kinder und 

Erwachsene an. Ziel ist es, den Besuchern den 
Lebensraum Aare in all seinen Facetten näher 
zubringen.

Neben dem Programm bietet das Zentrum 
für Schulen und Lehrkräfte einen ausserschuli-
schen Lernort an. Dieser umfasst ein umfang-
reiches Angebot: Animationen, Führungen, 
Projekttage, Unterrichtsmaterial und eine an-
gemessene Infrastruktur. Ebenso kann das 
Zentrum gemietet werden für private Anlässe, 
Retraiten, Feste, Vorträge, Ausstellungen, 
kulturelle Anlässe sowie als Lernort oder For-
schungsplatz.

Die Infrastruktur umfasst den grossen Ausstel-
lungsraum (15 × 8 Meter), den Gruppenraum 
mit Holzofen, Küche, WC-Anlagen sowie im 
Aussenraum die gedeckte Laube, einen Was-
serspielplatz, die Arena und das Reservat.

Infozentrum Eichholz (IZE)
Nicolas Dussex
Postfach 145, Strandweg 60, 3084 Wabern
078 781 82 47
info@iz-eichholz.ch
www.iz-eichholz.ch

Mitteldorfstrasse 5
3072 Ostermundigen
079 380 45 20

Massage Studio MBM
monicamanfredi@outlook.de
www.massagestudio-manfredi.ch
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Strassenbaumaterial AG STRAG Telefon:  058 226 79 20 
WABERIT-Korrosionsschutz Fax: 058 226 79 21 
Rehhagstrasse 85 Mail: info@waberit.ch 
3018 Bern-Bümpliz  www.waberit.ch 

  

  

Wir sind spezialisiert auf Korrosionsschutzarbeiten wie: 
 
• Sand-, Staub- und Glasperlenstrahlen 
• Spritzverzinken 
• Industrielackierungen 
• Pulverbeschichtungen 
 
Seien es moderne Schriftzüge oder ehrwürdige Lampen,  
alles ist bei uns in guten Händen! 
 
Zertifiziert nach ISO 9001 und 14001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Firmenbeschreibung: 
Die WABERIT-Korrosionsschutz ist seit 1939 eine Abteilung der Strassenbaumaterial AG STRAG. 
Wir führen diverse Korrosionsschutzarbeiten aus und behandeln dabei Metall, Holz und Glas. 
Es steht eine grosse Palette an Farbtönen zur Verfügung, sei dies für Nasslackierungen oder für Pulverbeschichtungen. 
Wir beschichten Rahmen, Gitter, Bleche und Konstruktionen aber auch Velorahmen, Autofelgen, Blumentröge, einfach alles 
was eine neue Farbe braucht und/oder vor Witterung geschützt werden soll. 
 
 
 
 
 
Schlüsselwörter 
Korrosionsschutz 
Beschichten 
Strahlen 
Sandstrahlen 
Staubstrahlen 
Glasperlenstrahlen 
Spritzverzinken 
Nasslackieren 
Pulverbeschichten 
 

 

Strassenbaumaterial AG STRAG Telefon:  058 226 79 20 
WABERIT-Korrosionsschutz Fax: 058 226 79 21 
Rehhagstrasse 85 Mail: info@waberit.ch 
3018 Bern-Bümpliz  www.waberit.ch 
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SPORTSCHÜTZEN THÖRISHAUS
Zielsicher zum Erfolg.

Gegründet im Jahre 1913 sind die Sportschüt-
zen Thörishaus zugleich ein Traditionsverein 
wie auch eine moderne und erfolgreiche Sport-
organisation. In der Saison 17/18 konnte der Ver-
ein die Mannschafts-Schweizermeistertitel auf 
beiden olympischen Distanzen 10m (Luftge-
wehr) sowie 50m (Kleinkalibergewehr) gewin-
nen und zählt damit zu den erfolgreichsten 
Vereinen in der Schweiz.

Das Luftgewehrschiessen auf 10m wird vor 
allem während den Wintermonaten (Indoor) 
trainiert und die Finalwettkämpfe finden dann 
jeweils von Januar bis März statt. In dieser Diszi-
plin wird grundsätzlich stehend frei geschossen, 
seit kurzem gibt es nun aber auch eine eigene 
Kategorie für Senioren (ab 55-jährig) im Auflage-
schiessen. Es ist also nie zu spät, mit dem Luft-
gewehrschiessen anzufangen! Mit dem Kleinka-
libergewehr wird auf 50m, zumeist liegend frei 
geschossen. Für ambitionierte Sportler/innen 

gilt es dann, auch die Stellungen stehend und 
kniend zu beherrschen. 

Unsere Schützinnen und Schützen kommen aus 
jeder Altersgruppe und so fordern und fördern 
wir die Junioren nicht nur sportlich, sondern 
auch gesellschaftlich. Die Nachwuchsbe wegung 
wird von mehreren ehemaligen Topschützen 
mit sehr viel Engagement und langjähriger inter-
nationaler Erfahrung geleitet und betreut. Bei 
unserer Nachwuchsbewegung geht es jedoch 
nicht nur um Leistung, vielmehr versuchen die 
Sportschützen Thörishaus, ihren Nachwuchs 
durch ein abwechslungsreiches Programm für 
den Schiesssport im Allgemeinen zu begeistern. 

Auch Quereinsteiger, die nicht mehr im Junio-
renalter sind, sind bei uns herzlich willkommen. 
Der Schiesssport bietet für jedes Alter die richti-
ge Herausforderung und grosses Vergnügen! 
Konzentration, Innere und äussere Ruhe, Tech-

nik, Kontrolle von Körper und Geist, all das und 
noch viel mehr wird in dieser olympischen Diszi-
plin erlernt. Ein solcher Konzentrationssport 
kann auch sehr gut dazu dienen, den täglichen 
Arbeitsstress auf die Seite zu legen und den 
Kopf frei zu kriegen. Oder besser noch: auch die 
Konzentration im Alltag zu steigern.

Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann melde Dich bei uns, wir bieten dir jederzeit 
gerne die Möglichkeit, bei uns vorbeizuschauen 
und ein Probetraining zu absolvieren. Es würde 
uns freuen, Dich kennenzulernen und Dir den 
Schiesssport im Detail zu präsentieren, es wird 
sich lohnen!

Sportschützen Thörishaus
Beat Müller

Bernstrasse 51, 3314 Schalunen
079 474 91 08

info@ssthoerishaus.ch
www.ssthoerishaus.ch
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INFOZENTRUM EICHHOLZ
Vielfältig und naturnah für 
Gross und Klein

Das Infozentrum Eichholz liegt auf dem Gebiet 
der ehemaligen Fischzucht-Anlage in Wabern. 
In den letzten Jahren ist hier eine Naturoase in 
Stadtnähe entstanden. Wo einst Fische aufge-
zogen wurden, tummeln sich heute Frosch, 
Ringelnatter, Eisvogel und Biber. Die Biodiver-
sität in diesem Naturjuwel ist eindrücklich: 
200 Pflanzenarten, 50 verschiedene Vogel-
arten, 19 Libellenarten und zahlreiche Säuge-
tierarten leben hier.

Seit 2010 betreibt ein Verein das Infozentrum 
und bietet ein umfangreiches Programm mit 
Ausstellungen und Angeboten für Kinder und 

Erwachsene an. Ziel ist es, den Besuchern den 
Lebensraum Aare in all seinen Facetten näher 
zubringen.

Neben dem Programm bietet das Zentrum 
für Schulen und Lehrkräfte einen ausserschuli-
schen Lernort an. Dieser umfasst ein umfang-
reiches Angebot: Animationen, Führungen, 
Projekttage, Unterrichtsmaterial und eine an-
gemessene Infrastruktur. Ebenso kann das 
Zentrum gemietet werden für private Anlässe, 
Retraiten, Feste, Vorträge, Ausstellungen, 
kulturelle Anlässe sowie als Lernort oder For-
schungsplatz.

Die Infrastruktur umfasst den grossen Ausstel-
lungsraum (15 × 8 Meter), den Gruppenraum 
mit Holzofen, Küche, WC-Anlagen sowie im 
Aussenraum die gedeckte Laube, einen Was-
serspielplatz, die Arena und das Reservat.

Infozentrum Eichholz (IZE)
Nicolas Dussex
Postfach 145, Strandweg 60, 3084 Wabern
078 781 82 47
info@iz-eichholz.ch
www.iz-eichholz.ch
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PFADI ST. JOSEF 
Die familiäre Pfadi von Köniz

Wir sind eine Pfadi-Abteilung aus Köniz und 
bieten Programm für Kinder im Alter von 6 bis 
16 Jahren. Für uns zählt nicht nur viel Spass 
und Abwechslung, sondern auch ein familiärer 
Umgang untereinander. Unsere Pfadi zählt mo-
mentan rund 100 aktive TeilnehmerInnen und 
LeiterInnen, welche viele spannende Pfadia-
benteuer gemeinsam meistern. 

Unsere TeilnehmerInnen treffen sich an zwei 
bis drei Samstagnachmittagen im Monat zu 
einem Pfadinachmittag, welcher jeweils von 
14.00 bis 16.45 Uhr ist. Das Programm bietet 
dabei jede Menge Spass und Abenteuer, ist 
stets in eine Hintergrundgeschichte verpackt 
und lädt zum Mitspielen und Miterleben ein. 
Wir verbringen viel Zeit im Freien und unter-

nehmen dabei Schnitzeljagden, veranstalten 
Geländespiele im Wald, lösen Rätsel und vieles 
mehr. Zudem finden jedes Jahr spezielle Anläs-
se statt, die ganz besondere Highlights sind. 
Schlitteltag, Waldweihnachten und Movie-Day 
sind nur einige von vielen. Doch die absoluten 
Höhepunkte stellen unsere beiden Lager an 
Pfingsten und während zwei (bei den Wölfen 
einer) Wochen in den Sommerferien dar. Diese 
verbringen die Pfadis (10 bis 16 Jahre) zeltend 
und unsere Wölfe (6 bis 10 Jahre) in einem 
schönen Lagerhaus.

Unser ausgebildetes Leitungsteam sorgt dabei 
auch für die individuelle Entwicklung jedes 
Teilnehmers. Wir bieten ein altersgerechtes 
Programm mit Spiel und Sport, typischerweise 

draussen in der Natur. Dabei lernen die Teil-
nehmer vor allem Verantwortung für sich, aber 
auch für andere, zu übernehmen und ihren Bei-
trag für ein fröhliches Zusammensein zu leis-
ten. Denn egal wie engagiert wir Leiterinnen 
und Leiter auch sind, ohne unsere tollen Pfadis 
und Wölfe hätten wir es nicht halb so lustig. 
Falls auch Du Lust hast bei uns mitzumachen, 
melde Dich bei unserer Abteilungsleitung und 
schaue an einem Pfadinachmittag vorbei!

Fragen an die Abteilungsleitung:
al@pfadi-stjosef.ch 
Weitere Infos: www.pfadi-stjosef.ch

Wir freuen uns auf Dich!

Pfadi St. Josef Köniz
Stapfenstrasse 25
3098 Köniz
al@pfadi-stjosef.ch
www.pfadi-stjosef.ch
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PFADI ST. JOSEF 
Die familiäre Pfadi von Köniz

Wir sind eine Pfadi-Abteilung aus Köniz und 
bieten Programm für Kinder im Alter von 6 bis 
16 Jahren. Für uns zählt nicht nur viel Spass 
und Abwechslung, sondern auch ein familiärer 
Umgang untereinander. Unsere Pfadi zählt mo-
mentan rund 100 aktive TeilnehmerInnen und 
LeiterInnen, welche viele spannende Pfadia-
benteuer gemeinsam meistern. 

Unsere TeilnehmerInnen treffen sich an zwei 
bis drei Samstagnachmittagen im Monat zu 
einem Pfadinachmittag, welcher jeweils von 
14.00 bis 16.45 Uhr ist. Das Programm bietet 
dabei jede Menge Spass und Abenteuer, ist 
stets in eine Hintergrundgeschichte verpackt 
und lädt zum Mitspielen und Miterleben ein. 
Wir verbringen viel Zeit im Freien und unter-

nehmen dabei Schnitzeljagden, veranstalten 
Geländespiele im Wald, lösen Rätsel und vieles 
mehr. Zudem finden jedes Jahr spezielle Anläs-
se statt, die ganz besondere Highlights sind. 
Schlitteltag, Waldweihnachten und Movie-Day 
sind nur einige von vielen. Doch die absoluten 
Höhepunkte stellen unsere beiden Lager an 
Pfingsten und während zwei (bei den Wölfen 
einer) Wochen in den Sommerferien dar. Diese 
verbringen die Pfadis (10 bis 16 Jahre) zeltend 
und unsere Wölfe (6 bis 10 Jahre) in einem 
schönen Lagerhaus.

Unser ausgebildetes Leitungsteam sorgt dabei 
auch für die individuelle Entwicklung jedes 
Teilnehmers. Wir bieten ein altersgerechtes 
Programm mit Spiel und Sport, typischerweise 

draussen in der Natur. Dabei lernen die Teil-
nehmer vor allem Verantwortung für sich, aber 
auch für andere, zu übernehmen und ihren Bei-
trag für ein fröhliches Zusammensein zu leis-
ten. Denn egal wie engagiert wir Leiterinnen 
und Leiter auch sind, ohne unsere tollen Pfadis 
und Wölfe hätten wir es nicht halb so lustig. 
Falls auch Du Lust hast bei uns mitzumachen, 
melde Dich bei unserer Abteilungsleitung und 
schaue an einem Pfadinachmittag vorbei!

Fragen an die Abteilungsleitung:
al@pfadi-stjosef.ch 
Weitere Infos: www.pfadi-stjosef.ch

Wir freuen uns auf Dich!

Pfadi St. Josef Köniz
Stapfenstrasse 25
3098 Köniz
al@pfadi-stjosef.ch
www.pfadi-stjosef.ch
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KÖNIZER EISENBAHNKLUB
… läuft wie auf Schienen.

Wir sind ein Verein nach ZGB, der das Interesse 
gegenüber der Eisenbahn wahrnimmt und für 
Neues offen ist.

Die Schwerpunkte unserer Tätigkeiten sind:
• Anlagenbau in unserem rund 240 m2 

grossen (erweiterten) Klublokal in 
den Baugrössen Z, N, H0=, H0~, (H0m), 
O-Tin Plate.

• Fachsimpeln und Geselligkeit in unserem 
gemütlichen Klublokal mit kleiner Beiz.

• Förderung der Fachkenntnisse über die 
Eisenbahn im Original wie auch im Modell.

• Vorträge, Veranstaltungen und Reisen 
gemäss Jahresprogramm.

• Durchführung der bekannten Könizer-Mo-
delleisenbahnbörse.

Der Verein ist Mitglied des Schweizerischen 
Verbandes der Eisenbahn-Amateure SVEA. Die 
Mitglieder erhalten so das Jahresabonnement 
des Eisenbahn-Amateur zu günstigen Konditi-
onen. Interessierte Personen sind jederzeit 
willkommen, uns in unserem Klublokal im 
Oberstufenzentrum Köniz zu besuchen. In der 
Regel sind unsere Türen am Dienstagabend of-
fen. Eine Voranmeldung ist erwünscht.

Vereinsaktivitäten
Die wichtigsten Anlässe sind:
• Hauptversammlung
• Osterhöck
• Klubausflug
• Modellbahnbörse und Fahrbetrieb
• Weihnachtshöck

Klublokal
Das Klublokal befindet sich im OZK (Oberstu-
fenzentrum Köniz) und steht im Zentrum des 
Vereinsgeschehens. Jeweils am Dienstag-
abend treffen sich die Klubmitglieder zum 
Bauabend, zum Fachgespräch oder der Vor-
stand berät die Geschäfte des Vereins.

Um sich nach getaner Arbeit zu stärken und vor 
allem zum Fachsimpeln ist im Klublokal auch 
eine Bar eingerichtet.

Weiter liegen diverse Zeitschriften auf und es 
hat eine kleine Bibliothek. Verschiedene Poster, 
Fotos und Bahngegenstände zieren das Lokal.

Könizer Eisenbahnklub KEK
3098 Köniz
eisenbahnklub.kek@mykek.ch
www.mykek.ch
www.facebook.com/KoenizerEisenbahnKlub
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SINGKREIS WABERN
«Was gibt es Schöneres als singen? 

Noch mehr singen!» 
(Ella Fitzgerald)

Zum Mitsingen im Singkreis Wabern – als Mit-
glied oder projektweise – sind herzlich alle ein-
geladen, die gerne singen, am Montagabend 
regelmässig Zeit für Proben haben und bereit 
sind bei Bedarf daheim zu üben (Übungs-CDs 
werden zur Verfügung gestellt) – unabhängig 
von Konfession, Alter oder Herkunft.

Der Singkreis Wabern wurde 1941 gegründet 
und zählt aktuell 57 Mitglieder zwischen 25 und 
85 Jahren. Bei jedem Projekt stossen jeweils 
30 bis 50 Projektsängerinnen und –sänger 
dazu; manche zum ersten Mal, viele jedoch 
sind dem Chor, ohne selber Mitglied zu sein, 
seit vielen Jahren treu.

Geleitet wird der Chor seit mehr als einem Vier-
teljahrhundert von Christine Guy; die Chorlei-
terin schafft es mit musikalischem Handwerk, 
Humor und Begeisterung fürs Singen, den Chor 
bestens auf seine Auftritte vorzubereiten und 
am Tag X Höchstleistungen abzurufen. 

Pro Jahr bietet der Singkreis Wabern zwei 
Projekte an: Im grösseren Projekt erarbeitet 
der Chor ein abendfüllendes, klassisches Kon-
zertprogramm, im kleineren wird eher weltli-
che Musik gesungen; mit beiden Projekten 
bereichert der Chor im Jahreslauf sechs Mal ei-
nen Gottesdienst in der Reformierten Kirche 
Wabern.

Aktuelle Projekte 2018:
• Seit 8. Januar 2018: Cherubini Requiem 

c-Moll, Konzert am 23. November 2018 in 
der Französischen Kirche Bern

• Ab 28. Mai 2018: ABBA Revival, Auftritt 
am Bernau-Fest (16. Juni 2018) und 
Gottesdienst (26. August 2018)

Der Singkreis Wabern verfügt zudem über 
einen Kinderchor, der unter der Leitung von 
Maria Ryser, Schliern, steht.

Singkreis Wabern
Kathrin Balmer-Fisch, Präsidentin

Bahnhofmatte 10, 3532 Zäziwil
admin@singkreis-wabern.ch

www.singkreis-wabern.ch

BERIMAG AG 
Immobilienbewirtschaftung

031 666 11 88, www.berimag.ch

Bewirtschaftung
Liegenschaftsbuchhaltung
Stockwerkeigentum
Miteigentum
Erstvermietung

Unterhalt und Sanierung
Bauherrenberatung
Bautreuhand
Einzelaufträge (Beratung, Wohnungsabnahme etc.)

«Gerne sind wir für Sie da!»
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KÖNIZER EISENBAHNKLUB
… läuft wie auf Schienen.

Wir sind ein Verein nach ZGB, der das Interesse 
gegenüber der Eisenbahn wahrnimmt und für 
Neues offen ist.

Die Schwerpunkte unserer Tätigkeiten sind:
• Anlagenbau in unserem rund 240 m2 

grossen (erweiterten) Klublokal in 
den Baugrössen Z, N, H0=, H0~, (H0m), 
O-Tin Plate.

• Fachsimpeln und Geselligkeit in unserem 
gemütlichen Klublokal mit kleiner Beiz.

• Förderung der Fachkenntnisse über die 
Eisenbahn im Original wie auch im Modell.

• Vorträge, Veranstaltungen und Reisen 
gemäss Jahresprogramm.

• Durchführung der bekannten Könizer-Mo-
delleisenbahnbörse.

Der Verein ist Mitglied des Schweizerischen 
Verbandes der Eisenbahn-Amateure SVEA. Die 
Mitglieder erhalten so das Jahresabonnement 
des Eisenbahn-Amateur zu günstigen Konditi-
onen. Interessierte Personen sind jederzeit 
willkommen, uns in unserem Klublokal im 
Oberstufenzentrum Köniz zu besuchen. In der 
Regel sind unsere Türen am Dienstagabend of-
fen. Eine Voranmeldung ist erwünscht.

Vereinsaktivitäten
Die wichtigsten Anlässe sind:
• Hauptversammlung
• Osterhöck
• Klubausflug
• Modellbahnbörse und Fahrbetrieb
• Weihnachtshöck

Klublokal
Das Klublokal befindet sich im OZK (Oberstu-
fenzentrum Köniz) und steht im Zentrum des 
Vereinsgeschehens. Jeweils am Dienstag-
abend treffen sich die Klubmitglieder zum 
Bauabend, zum Fachgespräch oder der Vor-
stand berät die Geschäfte des Vereins.

Um sich nach getaner Arbeit zu stärken und vor 
allem zum Fachsimpeln ist im Klublokal auch 
eine Bar eingerichtet.

Weiter liegen diverse Zeitschriften auf und es 
hat eine kleine Bibliothek. Verschiedene Poster, 
Fotos und Bahngegenstände zieren das Lokal.

Könizer Eisenbahnklub KEK
3098 Köniz
eisenbahnklub.kek@mykek.ch
www.mykek.ch
www.facebook.com/KoenizerEisenbahnKlub
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SINGKREIS WABERN
«Was gibt es Schöneres als singen? 

Noch mehr singen!» 
(Ella Fitzgerald)

Zum Mitsingen im Singkreis Wabern – als Mit-
glied oder projektweise – sind herzlich alle ein-
geladen, die gerne singen, am Montagabend 
regelmässig Zeit für Proben haben und bereit 
sind bei Bedarf daheim zu üben (Übungs-CDs 
werden zur Verfügung gestellt) – unabhängig 
von Konfession, Alter oder Herkunft.

Der Singkreis Wabern wurde 1941 gegründet 
und zählt aktuell 57 Mitglieder zwischen 25 und 
85 Jahren. Bei jedem Projekt stossen jeweils 
30 bis 50 Projektsängerinnen und –sänger 
dazu; manche zum ersten Mal, viele jedoch 
sind dem Chor, ohne selber Mitglied zu sein, 
seit vielen Jahren treu.

Geleitet wird der Chor seit mehr als einem Vier-
teljahrhundert von Christine Guy; die Chorlei-
terin schafft es mit musikalischem Handwerk, 
Humor und Begeisterung fürs Singen, den Chor 
bestens auf seine Auftritte vorzubereiten und 
am Tag X Höchstleistungen abzurufen. 

Pro Jahr bietet der Singkreis Wabern zwei 
Projekte an: Im grösseren Projekt erarbeitet 
der Chor ein abendfüllendes, klassisches Kon-
zertprogramm, im kleineren wird eher weltli-
che Musik gesungen; mit beiden Projekten 
bereichert der Chor im Jahreslauf sechs Mal ei-
nen Gottesdienst in der Reformierten Kirche 
Wabern.

Aktuelle Projekte 2018:
• Seit 8. Januar 2018: Cherubini Requiem 

c-Moll, Konzert am 23. November 2018 in 
der Französischen Kirche Bern

• Ab 28. Mai 2018: ABBA Revival, Auftritt 
am Bernau-Fest (16. Juni 2018) und 
Gottesdienst (26. August 2018)

Der Singkreis Wabern verfügt zudem über 
einen Kinderchor, der unter der Leitung von 
Maria Ryser, Schliern, steht.

Singkreis Wabern
Kathrin Balmer-Fisch, Präsidentin

Bahnhofmatte 10, 3532 Zäziwil
admin@singkreis-wabern.ch

www.singkreis-wabern.ch

scharf
FLAMATT
Bernstrasse 12A
3175 Flamatt
031 741 40 40

KÖNIZ
Landorfstrasse 21
3098 Köniz
031 971 11 50

www.rollioptik.ch                          
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GEMEINDEVERWALTUNG

Gemeinde Neuenegg
Dorfstrasse 16, 3176 Neuenegg
031 744 01 00
info@neuenegg.ch
www.neuenegg.ch

Öffnungszeiten
Mo 8.00 – 11.30 / 14.00 – 18.00 Uhr
Di 8.00 – 16.00 Uhr
Mi – Do 8.00 – 11.30 Uhr
Fr 8.00 – 11.30 / 14.00 – 16.00 Uhr

EINWOHNERZAHL

5546

STEUERFUSS

1,49

HÖHE ÜBER MEER

576 m ü. M.

ENTSORGUNG

Dorf Neuenegg:  Freitagmorgen
Aussenbezirke:    Mittwochnachmittag

Werkhof Neuenegg
Laupenstrasse 31, 3176 Neuenegg

POSTSTELLE

Post Neuenegg
Oeleweg 2, 3176 Neuenegg

Öffnungszeiten
Mo – Fr 8.00– 11.30 / 14.00 – 18.00 Uhr
Sa 8.30 – 11.00 Uhr

POLIZEIPOSTEN

Polizeiwache Laupen
Bahnweg 2, 3177 Laupen
031 368 73 61

Öffnungszeiten
Di, Do 8 – 12.00 / 14.00 – 17.00 Uhr

SCHULFERIEN

Frühlingsferien
7. April 2018 – 22. April 2018 

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Weihnachtsferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
16. Februar 2019 – 24. Februar 2019 

GEMEINDE NEUENEGG
Mit der altbernischen Geschichte verbunden 

KAVALLERIE REITVEREIN 
NEUENEGG

Bei uns schlagen Menschen- und 
Pferdeherzen den gleichen Takt. 

Was ist der KRVN? 
Der KRVN hat sich zum Ziel gesetzt, die reiterli-
che Ausbildung, die Pflege und Förderung des 
Pferdesportes und den kameradschaftlichen 
Kontakt unter den Mitgliedern zu fördern.

Woraus besteht er? 
Er besteht heute aus rund 40 Aktiv- und Ehren-
mitgliedern sowie zirka 10 Passivmitgliedern.

Was bietet er?
Im Winter bieten wir Reitkurse in der Halle des 
Reitbetriebs Notz und ab März Sommerreit-
kurse auf dem Sandplatz des ReitbetriebsNotz 
an. Während des Jahres organisieren wir die 
Pferdesporttage Laupen. Für die Mitglieder fin-
den auch diverse vereinsinterne Prüfungen und 
Ausritte sowie gesellschaftliche Vereinsanlässe 
statt.

KRV Neuenegg
Postadresse: Nadine Gertsch

Brambergstrasse 42, 3176 Neuenegg 
sekretariat@krv-neuenegg.ch

www.krv-neuenegg.ch
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Willst Du Beitreten?
Wir freuen uns über Deine Anmeldung als neues 
Mitglied des KRV Neuenegg. Damit wir Deine 
Adresse von Anfang an richtig erfassen, bitten 
wir Dich um die entsprechenden Angaben.

Lade auf unserer Website das Anmeldeformular 
herunter und sende es uns zu. Wir heissen Dich 
gerne willkommen!

Mauerhofer & Co. Finanzplanung
Anlage-, Vorsorge- und Steuerberatung

Dammweg 13 | 3176 Neuenegg | Telefon 031 992 65 65 | Mobile 079 226 29 00
Neuengasse 43 | 3011 Bern | Telefon 031 312 11 40 | Mobil 078 666 37 99

Neutrale und unabhängige Finanzplanung: umfassend | diskret | verantwortungsvoll

info@mauerhoferfi nanz.ch 
www.mauerhoferfi nanz.ch



N
EU

EN
EG

G

43Ausgabe 2018

KAVALLERIE REITVEREIN 
NEUENEGG

Bei uns schlagen Menschen- und 
Pferdeherzen den gleichen Takt. 

Was ist der KRVN? 
Der KRVN hat sich zum Ziel gesetzt, die reiterli-
che Ausbildung, die Pflege und Förderung des 
Pferdesportes und den kameradschaftlichen 
Kontakt unter den Mitgliedern zu fördern.

Woraus besteht er? 
Er besteht heute aus rund 40 Aktiv- und Ehren-
mitgliedern sowie zirka 10 Passivmitgliedern.

Was bietet er?
Im Winter bieten wir Reitkurse in der Halle des 
Reitbetriebs Notz und ab März Sommerreit-
kurse auf dem Sandplatz des ReitbetriebsNotz 
an. Während des Jahres organisieren wir die 
Pferdesporttage Laupen. Für die Mitglieder fin-
den auch diverse vereinsinterne Prüfungen und 
Ausritte sowie gesellschaftliche Vereinsanlässe 
statt.

KRV Neuenegg
Postadresse: Nadine Gertsch

Brambergstrasse 42, 3176 Neuenegg 
sekretariat@krv-neuenegg.ch

www.krv-neuenegg.ch
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Willst Du Beitreten?
Wir freuen uns über Deine Anmeldung als neues 
Mitglied des KRV Neuenegg. Damit wir Deine 
Adresse von Anfang an richtig erfassen, bitten 
wir Dich um die entsprechenden Angaben.

Lade auf unserer Website das Anmeldeformular 
herunter und sende es uns zu. Wir heissen Dich 
gerne willkommen!
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GEMEINDEVERWALTUNG

Gemeinde Riggisberg
Vordere Gasse 2, 3132 Riggisberg
031 808 01 33
gemeindeschreiberei@riggisberg.ch
www.riggisberg.ch

Öffnungszeiten
Mo 8.00 – 12.00 / 14.00 – 18.00 Uhr
Di – Fr 8.00 – 12.00 / 14.00 – 17.00 Uhr

EINWOHNERZAHL

2550

STEUERFUSS

1,82

HÖHE ÜBER MEER

763 m ü. M. (Dorf Riggisberg)

ENTSORGUNG

Hauskehricht
Ortsteil Riggisberg: 
Mittwoch (ab 7.00 Uhr): Frutiger AG, Steffisburg
Ortsteil Rüti: 
Donnerstag (ab 7.00 Uhr): Müller AG, Blumenstein
Der Hauskehricht ist am Abfuhrtag 
ab 7.00 Uhr bereit zu stellen.

Abfallzentrum
Zaugg AG Belp
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg
031 818 38 36
info@zauggbelp.ch

Öffnungszeiten
Mo geschlossen
Di – Fr 13.30 – 18.00 Uhr
Sa 8.00 – 12.00 / 13.30 – 16.00 Uhr

POSTSTELLE

Post Riggisberg
Vordere Gasse 2, 3132 Riggisberg

Öffnungszeiten 
Mo – Fr 8.00 – 12.00 / 14.30 – 18.00 Uhr
Sa 8.30 – 11.00 Uhr

POLIZEIPOSTEN

Polizeiwache Riggisberg
Vordere Gasse 4, 3132 Riggisberg

Öffnungszeiten
Di, Do 8.00 – 12.00 / 14.00 – 17.00 Uhr

SCHULFERIEN

Frühlingsferien
7. April 2018 – 22. April 2018 

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Weihnachtsferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
2. Februar 2019 – 10. Februar 2019 

GEMEINDE RIGGISBERG
Im Herzen des Gantrischgebiets

MODELLFLUGGRUPPE 
RIGGISBERG

Und ich flieg … flieg … flieg …

Modellfluggruppe Riggisberg – 
ein Verein rund um das Thema Modellflug 
und Modellbau. 
Westlich von Riggisberg, nicht weit vom Dorf, 
befindet sich unser Modellflugplatz. Man trifft 
sich an sonnigen Nachmittagen, um seiner 
Leidenschaft nachzugehen und das geselli-
ge Zusammensein zu pflegen. Besucher und 
Zuschauer begrüssen wir jederzeit gerne auf 
unserem Flugplatz. Unsere gut 40 Mitglieder 
in jedem Alter sind auch auswärts aktiv und 
stellen ihre Modelle regelmässig an öffentlichen 
Showfliegen vor. 

4. o� izieller Sta� elwettkampf
Am 22. September 2018 findet auf unserem 
Modellflugplatz der alljährliche Staffelwett-
kampf statt. Formations-Teams mit bis zu 
acht Modellflugzeugen treten gegeneinander 
an und bestreiten anhand von Modellbewer-
tung und Kunstflugfiguren ihren Platz. Wir freu-
en uns über zahlreiche Zuschauer. 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer 
Website www.mg-riggisberg.ch. 

Modellfluggruppe Riggisberg
Stefan Guillebeau

Bernstrasse 111, 3148 Lanzenhäusern
031 732 00 00

stefan.guillebeau@bluemail.ch
www.mg-riggisberg.ch
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BEST OF
KANTON BERN

www.bestofbern.ch swissportrait
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A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr 

13.30  –  18.00 Uhr 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

A B F A L L Z E N T R U M  R I G G I S B E R G 
Abfallzentrum, Entsorgung, Muldenservice und Transporte
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg Telefon 031 818 38 36 / www.zauggbelp.ch

Unsere Öffnungszeiten: Dienstag – Freitag 

Samstag

10.00 – 12.00 Uhr 

08.00 – 12.00 Uhr

13.30  –  16.00 Uhr 

Montag geschlossen

MODELLFLUGGRUPPE 
RIGGISBERG

Und ich flieg … flieg … flieg …

Modellfluggruppe Riggisberg – 
ein Verein rund um das Thema Modellflug 
und Modellbau. 
Westlich von Riggisberg, nicht weit vom Dorf, 
befindet sich unser Modellflugplatz. Man trifft 
sich an sonnigen Nachmittagen, um seiner 
Leidenschaft nachzugehen und das geselli-
ge Zusammensein zu pflegen. Besucher und 
Zuschauer begrüssen wir jederzeit gerne auf 
unserem Flugplatz. Unsere gut 40 Mitglieder 
in jedem Alter sind auch auswärts aktiv und 
stellen ihre Modelle regelmässig an öffentlichen 
Showfliegen vor. 

4. o� izieller Sta� elwettkampf
Am 22. September 2018 findet auf unserem 
Modellflugplatz der alljährliche Staffelwett-
kampf statt. Formations-Teams mit bis zu 
acht Modellflugzeugen treten gegeneinander 
an und bestreiten anhand von Modellbewer-
tung und Kunstflugfiguren ihren Platz. Wir freu-
en uns über zahlreiche Zuschauer. 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer 
Website www.mg-riggisberg.ch. 

Modellfluggruppe Riggisberg
Stefan Guillebeau

Bernstrasse 111, 3148 Lanzenhäusern
031 732 00 00

stefan.guillebeau@bluemail.ch
www.mg-riggisberg.ch
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MUSIKGESELLSCHAFT 
RIGGISBERG
Brass Band mit grosser Freude 
an der Musik und Freundschaft

Wir sind eine Brass Band und spielen in der 
3. Stärkeklasse. Freude an der Musik wird bei 
uns grossgeschrieben. Wir fühlen uns wie eine 
Familie. Geprobt wird jeweils donnerstags und 
teilweise montags.

Die Musikgesellschaft Riggisberg hat zahlrei-
che Anlässe über das ganze Jahr verteilt. Vom 
Brunch am Muttertag über Konzert und Thea-

ter bis zum Lotto ist alles und noch viel mehr 
mit dabei! Natürlich dürfen auch die Musikfes-
te, üblicherweise mit Marschmusikparade, 
nicht fehlen. Wir freuen uns immer auf zahl-
reich erscheinendes Publikum. Denn, was 
wären wir, wenn niemand unsere Musik hört, 
wir keinen Applaus und freudige Gesichter 
als Genugtuung für die vielen Stunden Üben 
erhalten? 

Musikgesellscha�  Riggisberg
Postfach 242, 3132 Riggisberg
mg_riggisberg@gmx.ch
www.musikgesellscha� -riggisberg.ch
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… mach doch mit!
Neue Musikanten sind immer gerne gesehen, 
auch wenn sie das Instrument erst noch spielen 
lernen müssen. Interessierte erhalten bei unse-
rer Präsidentin Brigitte Pulfer oder unserer Diri-
gentin Sandra Rolli weitere Informationen.



47Ausgabe 2018

RI
GG

IS
BE

RG

VEREIN TROTTI-GANTRISCH
Naturbezogener Tretbikegenuss 

im Gantrischgebiet!

Auf zwei Rädern lange Abfahrten, vielseitige 
Fahrstrecken abseits der Hauptverkehrs-
routen, eine einmalige Aussicht und kulinari-
sche Höhepunkte. Besonders attraktiv ist das 
Angebot dank vergüns tigtem Postautobillet. 

Sie haben die Möglichkeit aus zwei verschiede-
nen Strecken auszuwählen, die jeweils beim 
Gurnigel Berghaus beginnen. Die eine führt 
via Stockhütte zum Seilpark Gantrisch, wo 
Sie die höchsten Seilpark-Plattformen der 
Schweiz  erleben können! 

Verein Trotti-Gantrisch
Thomas und Hansruedi Stettler

3132 Riggisberg
033 356 12 33

info@stebis.ch
www.trotti-gantrisch.ch
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Die zweite Strecke führt Sie nach Burgistein- 
Station, wo der Anschluss an den öffentlichen 
Verkehr sichergestellt ist via BLS Bahnhof 
Burgistein. 

Kluge Köpfe denken lokal – mithilfe von unseren Inserenten.
Gute Adressen finden Sie hier im Magazin und in der App 2GO! Bern West-Köniz.

MUSIKGESELLSCHAFT 
RIGGISBERG
Brass Band mit grosser Freude 
an der Musik und Freundschaft

Wir sind eine Brass Band und spielen in der 
3. Stärkeklasse. Freude an der Musik wird bei 
uns grossgeschrieben. Wir fühlen uns wie eine 
Familie. Geprobt wird jeweils donnerstags und 
teilweise montags.

Die Musikgesellschaft Riggisberg hat zahlrei-
che Anlässe über das ganze Jahr verteilt. Vom 
Brunch am Muttertag über Konzert und Thea-

ter bis zum Lotto ist alles und noch viel mehr 
mit dabei! Natürlich dürfen auch die Musikfes-
te, üblicherweise mit Marschmusikparade, 
nicht fehlen. Wir freuen uns immer auf zahl-
reich erscheinendes Publikum. Denn, was 
wären wir, wenn niemand unsere Musik hört, 
wir keinen Applaus und freudige Gesichter 
als Genugtuung für die vielen Stunden Üben 
erhalten? 

Musikgesellscha�  Riggisberg
Postfach 242, 3132 Riggisberg
mg_riggisberg@gmx.ch
www.musikgesellscha� -riggisberg.ch
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… mach doch mit!
Neue Musikanten sind immer gerne gesehen, 
auch wenn sie das Instrument erst noch spielen 
lernen müssen. Interessierte erhalten bei unse-
rer Präsidentin Brigitte Pulfer oder unserer Diri-
gentin Sandra Rolli weitere Informationen.
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GEMEINDEVERWALTUNG

Gemeinde Rüeggisberg
Dorfstrasse 28, 3088 Rüeggisberg
031 808 18 18
info@rueggisberg.ch
www.rueggisberg.ch

Öffnungszeiten
Mo – Fr 8.00 – 12.00 / 14.00 – 17.00 Uhr
Do 8.00 – 12.00 / 14.00 – 18.00 Uhr

EINWOHNERZAHL

1852

STEUERFUSS

1,82

HÖHE ÜBER MEER

935 m ü. M.

ENTSORGUNG

Hauskehricht
Der Hauskehricht ist am Abfuhrtag um 
7.00 Uhr an den offiziellen gekennzeichneten 
Sammelstellen bereitzustellen.

Sammelstelle Gemeindehaus
Dorf strasse 28, 3088 Rüeggisberg:
–  Glascontainer, farbgetrennt 
–  Kleider Textilien Schuhe TEXAID 
–  Haushaltbatterien (keine Autobatterien) 
–  Nespresso-Kapseln 
–  Weissblech und Aluminium 
–  PET-Flaschen 

Abfallzentrum Riggisberg
Muristrasse 26, 3132 Riggisberg 
–  Papier und Karton 
–  Alteisen und Elektroschrott
–  Glas und PET-Flaschen
–  Weissblech und Aluminium 

POSTSTELLE

Post Rüeggisberg
Dorfstrasse 30, 3088 Rüeggisberg

Öffnungszeiten 
Mo – Fr 6.30 – 18.30 Uhr
Sa 7.30 – 16.00 Uhr

POLIZEIPOSTEN

Polizeiwache Riggisberg
Vordere Gasse 4, 3132 Riggisberg

Öffnungszeiten
Di, Do 8.00 – 12.00 / 14.00 – 17.00 Uhr

SCHULFERIEN

Frühlingsferien
7. April 2018 – 22. April 2018 

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Weihnachtsferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
2. Februar 2019 – 10. Februar 2019 

GEMEINDE RÜEGGISBERG
Zum Staunen schön

MUSIKGESELLSCHAFT 
RÜEGGISBERG

Hier spielt die Musik.

Die Musikgesellschaft Rüeggisberg ist ein Dorf-
verein mit zirka 50 aktiven Musikantinnen und 
Musikanten und spielt in der 3./4. Stärkeklasse 
Harmonie. Über die Jahre haben wir es ge-
schafft, in unserer Gemeinde Alt und Jung zum 
Musizieren zu bewegen. Stolz dürfen wir be-
haupten, dass diese grosse Durchmischung 
auch dazu führt, dass unser musikalisches 

Repertoire für alle Altersgenerationen etwas zu 
bieten hat. Die jeweils gut besuchten Jahres-
konzerte anfangs Dezember zeigen uns, dass 
wir musikalisch und gesellschaftlich den richti-
gen Mix gefunden haben. Seit ein paar Jahren 
hat es sich eingebürgert, nach dem «traditionel-
len» Konzertteil in eine andere Rolle zu schlüp-
fen und auf der Bühne wie auch musikalisch in 
ein ganz neues Thema einzutauchen. So sind 
wir mit der MG schon mit dem Flugzeug um die 
Welt geflogen, an der Olympiade dabei gewe-
sen oder haben einen Kuh-Oscar verliehen.

Einen besonderen Stolz haben wir auf unsere 
Tambourengruppe «Mountain Drummers». 
Nicht viele Musikgesellschaften haben heute 
noch das grosse Glück, so viele Tambouren 
als Mitglieder zählen zu dürfen. Auch wenn 
die Tambourengruppe jeweils für sich die Pro-
ben durchführt: Die Konzerte, Marschmusik-

demonstrationen und «Ständli» bestreiten wir 
immer gemeinsam. Nicht nur das Musizieren, 
sondern auch das «nach dem Musizieren» hat 
bei uns einen grossen Stellenwert. Uns ist ein 
gutes Verhältnis zueinander wichtig und das 
pflegen wir entweder gemeinsam bei einem 
Durstlöscher nach der Musikübung oder an 
den verschiedenen Anlässen, an welchen wir 
teilnehmen. 

Haben Sie nun Lust bekommen in unseren 
Reihen selber aktiv Musik zu machen oder ein 
Musikinstrument spielen zu lernen? Neue Mit-
glieder sind jederzeit herzlich willkommen! 
Nehmen Sie doch am besten Kontakt mit unse-
rer Präsidentin auf. Unser Probetag ist jeweils 
am Dienstag von 20.15 bis 22.00 Uhr (Proben 
der «Mountain Drummers» sind am Mittwoch, 
20.00 Uhr). Zusatzproben vor grösseren Anläs-
sen finden am Donnerstag statt.

Musikgesellscha�  Rüeggisberg
Yvonne Ramseyer

Egggasse 2, 3088 Rüeggisberg
praesidentin@mgrueggisberg.ch

www.mgrueggisberg.ch
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MUSIKGESELLSCHAFT 
RÜEGGISBERG

Hier spielt die Musik.

Die Musikgesellschaft Rüeggisberg ist ein Dorf-
verein mit zirka 50 aktiven Musikantinnen und 
Musikanten und spielt in der 3./4. Stärkeklasse 
Harmonie. Über die Jahre haben wir es ge-
schafft, in unserer Gemeinde Alt und Jung zum 
Musizieren zu bewegen. Stolz dürfen wir be-
haupten, dass diese grosse Durchmischung 
auch dazu führt, dass unser musikalisches 

Repertoire für alle Altersgenerationen etwas zu 
bieten hat. Die jeweils gut besuchten Jahres-
konzerte anfangs Dezember zeigen uns, dass 
wir musikalisch und gesellschaftlich den richti-
gen Mix gefunden haben. Seit ein paar Jahren 
hat es sich eingebürgert, nach dem «traditionel-
len» Konzertteil in eine andere Rolle zu schlüp-
fen und auf der Bühne wie auch musikalisch in 
ein ganz neues Thema einzutauchen. So sind 
wir mit der MG schon mit dem Flugzeug um die 
Welt geflogen, an der Olympiade dabei gewe-
sen oder haben einen Kuh-Oscar verliehen.

Einen besonderen Stolz haben wir auf unsere 
Tambourengruppe «Mountain Drummers». 
Nicht viele Musikgesellschaften haben heute 
noch das grosse Glück, so viele Tambouren 
als Mitglieder zählen zu dürfen. Auch wenn 
die Tambourengruppe jeweils für sich die Pro-
ben durchführt: Die Konzerte, Marschmusik-

demonstrationen und «Ständli» bestreiten wir 
immer gemeinsam. Nicht nur das Musizieren, 
sondern auch das «nach dem Musizieren» hat 
bei uns einen grossen Stellenwert. Uns ist ein 
gutes Verhältnis zueinander wichtig und das 
pflegen wir entweder gemeinsam bei einem 
Durstlöscher nach der Musikübung oder an 
den verschiedenen Anlässen, an welchen wir 
teilnehmen. 

Haben Sie nun Lust bekommen in unseren 
Reihen selber aktiv Musik zu machen oder ein 
Musikinstrument spielen zu lernen? Neue Mit-
glieder sind jederzeit herzlich willkommen! 
Nehmen Sie doch am besten Kontakt mit unse-
rer Präsidentin auf. Unser Probetag ist jeweils 
am Dienstag von 20.15 bis 22.00 Uhr (Proben 
der «Mountain Drummers» sind am Mittwoch, 
20.00 Uhr). Zusatzproben vor grösseren Anläs-
sen finden am Donnerstag statt.

Musikgesellscha�  Rüeggisberg
Yvonne Ramseyer

Egggasse 2, 3088 Rüeggisberg
praesidentin@mgrueggisberg.ch

www.mgrueggisberg.ch
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staub+zbinden
elektro gmbh

Elektro - Photovoltaik - Automation  

3088 Rüeggisberg   
Tel   031 809 30 80    
staub-zbinden.ch 
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WILLKOMMEN IN RÜSCHEGG

Die Gemeinde Rüschegg 
wurde erst 1860 gegründet 
und erstreckt sich über 
eine Fläche von 57 km2, 
wobei fast die Hälfte davon 
bewaldet ist. Begrenzt 
wird das Gemeindegebiet 

im Süden durch die Gantrischkette, beher-
bergt den Oberlauf der kalten Sense und 
erstreckt sich links und rechts des Schwarz-
wassers, bis dieses in der Wislisau in 
die Schwarzwasserschlucht einmündet. 
Rüschegg gilt als Streusiedlungsgebiet und 
besteht aus den Dörfern Gambach, Hirsch-
horn, Graben und Heubach, welche rund um 
den Rüschegg-Hoger mit der Kirche ange-
ordnet sind.

Nur zirka 30 km südlich von Bern erwartet 
Sie inmitten des Naturparks Gantrisch eine 
herrliche Landschaft mit einem weitläufigen 
und attraktiven Wanderwegnetz, Möglich-
keiten für Mountainbike-Touren sowie ro-
mantischen Aufenthalts- und Bademöglich-
keiten an Schwarzwasser und Wyssbach. 
Das moderne Schwimmbad Eywald bietet 
im Sommer ebenfalls Badeplausch pur und 
Abwechslung und Nervenkitzel finden Sie 
im Seilpark Gantrisch. Für Verpflegung und 

Unterkunft sorgen einladende Gaststätten 
und ein Campingplatz sowie zahlreiche 
Ferienwohnungen. Aber auch im Winter ist 
Rüschegg immer eine Reise wert, stehen 
doch fünf Skiliftanlagen mit rund 35 km bes-
tens präparierten Pisten sowie zirka 45 km 
Langlaufloipen zu Ihrer Verfügung.

Wir freuen uns, Sie in Rüschegg willkommen 
zu heissen und freuen uns über Ihren Besuch.

GEMEINDEVERWALTUNG

Gemeinde Rüschegg
Hirschhorn 298a, 3153 Rüschegg Gambach
031 738 70 70
info@rueschegg.ch
www.rueschegg.ch

Öffnungszeiten
Mo 8.00 – 12.00 / 13.30 – 18.30 Uhr
Di – Fr 8.00 – 12.00 / 13.30 – 17.00 Uhr

EINWOHNERZAHL

1652 (31.12.2017)

STEUERFUSS

1,64

POSTSTELLE

Postagentur im Coop Heubach
Stössen 833, 3154 Rüschegg Heubach

Öffnungszeiten 
Mo – Fr 8.30 – 12.00 / 14.00 – 18.30 Uhr
Sa 7.30 – 16.00 Uhr

FREI- UND HALLENBAD

Schwimmbad Eywald
3154 Rüschegg Heubach/BE
031 738 90 09
www.schwimmbadeywald.ch

SCHULFERIEN

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Weihnachtsferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
16. Februar 2019 – 24. Februar 2019 

GEMEINDE RÜSCHEGG
Herrliche Landschaft mit 
attraktivem Wanderwegnetz

KLOSTERSOMMER
RÜEGGISBERG
Eine Openair-Kulturreihe in 
der Klosterruine Rüeggisberg

Identitätsförderung und Besinnung auf die 
wirtschaftlichen und kulturellen Werte der Re-
gion; Erzielung einer gewissen Wertschöpfung 
im Teilbereich Kultur; Durchmischung von qua-
litativ hochstehenden Kulturabenden durch 
auswärtige Ensembles mit kulturellem Schaf-
fen einheimischer Vereine; Begegnungen zwi-
schen Stadt- und Landbevölkerung ermögli-
chen; das sind nur einige der Ziele des 
Rüeggisberger Klostersommers. Die Initianten 
des Klostersommers haben sich aus dem Orga-
nisationskomitee des erstmaligen Pilgertages 
vom August 1999 gebildet, welcher unter dem 
Leitmotiv «Wege wagen» stand (erneute Aufla-
ge im Jakobsjahr 2004, Leitmotiv «Brücken 
bauen»). Der erste Klostersommer mit breitem, 
vielfältigem Unterhaltungsprogramm hat 2001 
stattgefunden. Seither bot die Kulturreihe zahl-
reichen renommierten Künstlern wie auch bis-
lang unbekannten Talenten eine erstklassige 
Plattform. 

Eine Besonderheit des Festivals ist sein jeweils 
breit gefächertes Programm, welches sich nur 
schwer in ein Genre einordnen lässt. Da wird 
Neuland betreten, ohne die bewährten Tradi-
tionen ausser Acht zu lassen. Die breite Palette 
erstreckt sich von Comedy-Abenden, Tournee-
theatern, Konzerten von klassischen Serenaden 
über Familienkonzerte bis hin zu rockigen 
oder volkstümlichen Klängen. Erleben auch Sie 
genussvolle Stunden mit Musik und Theater, 
mit Essen und Freunden in der einmaligen At-
mosphäre der Klosterruine Rüeggisberg. 

Den Auftakt zum Klostersommer 2018 macht 
Mike Müller am 6. Juli mit seinem Programm 
«Heute Gemeindeversammlung». Am 7. Juli er-
zählt Sagenwanderer Andreas Sommer im Pro-
gramm «Jensyts» rabenschwarze Sagen aus 
alten Tagen, musikalisch begleitet und unter-
malt von der Musikgruppe Schellmery auf ihren 
mittelalterlichen Instrumenten. Am Blues-Aabe 

vom 10. August ist mit «MGM extended» (mit 
Schöre Müller, Span, Phipu Bluesdög Gerber, 
Dögz und Didi Meier, Bonnie & the groove Cats) 
und den beiden stimmgewaltigen Sängerinnen 
Freda Goodlett und Sandee ein Blues-
rock-Abend vom Feinsten angesagt. Das Duo 
Jobert & Pancetta ist am 11. August mit ihrer 
neuesten Theaterkomödie «Heimspiel» zu Gast. 
Am Kloster Tattoo vom 17. August treten auf: 
Mountain Drummers, Tambourenverein Frutig-
land, Brass Band Emmental und City of Berne 
Piping Society. Tambouren- Drumshows, Brass 
Band Sound und schottische Dudelsack-Klän-
ge. Den Abschluss macht am 18. August traditio-
nellerweise die Irish- & Celtic-Night. Auf der 
Bühne stehen «Toe for Toe» und «Koenix». Und 
bei den pulsierenden Rhythmen kann dann 
zum Abschluss des Kloster- sommers 2018 noch 
so richtig abgetanzt werden. An jedem Abend 
ist die Gartenwirtschaft geöffnet. 
Weitere Infos: www.klostersommer.ch.

Klostersommer Rüeggisberg
Präsident: Andri Kober
Aarbühlstrasse 1, 3084 Wabern
info@klostersommer.ch
www.klostersommer.ch
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BERIMAG AG 
Immobilienbewirtschaftung

031 666 11 88, www.berimag.ch

Bewirtschaftung
Liegenschaftsbuchhaltung
Stockwerkeigentum
Miteigentum
Erstvermietung

Unterhalt und Sanierung
Bauherrenberatung
Bautreuhand
Einzelaufträge (Beratung, Wohnungsabnahme etc.)

«Gerne sind wir für Sie da!»
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JETZT GRATIS DOWNLOADEN!
ERHÄLTLICH FÜR IOS UND ANDROID SMARTPHONES SOWIE TABLETS. DOWNLOADEN IM APP STORE ODER 

GOOGLE PLAY STORE MIT DEM SUCH BEGRIFF 2GO! BERN WESTKÖNIZ, ODER MIPLAN AG.
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WILLKOMMEN IN RÜSCHEGG

Die Gemeinde Rüschegg 
wurde erst 1860 gegründet 
und erstreckt sich über 
eine Fläche von 57 km2, 
wobei fast die Hälfte davon 
bewaldet ist. Begrenzt 
wird das Gemeindegebiet 

im Süden durch die Gantrischkette, beher-
bergt den Oberlauf der kalten Sense und 
erstreckt sich links und rechts des Schwarz-
wassers, bis dieses in der Wislisau in 
die Schwarzwasserschlucht einmündet. 
Rüschegg gilt als Streusiedlungsgebiet und 
besteht aus den Dörfern Gambach, Hirsch-
horn, Graben und Heubach, welche rund um 
den Rüschegg-Hoger mit der Kirche ange-
ordnet sind.

Nur zirka 30 km südlich von Bern erwartet 
Sie inmitten des Naturparks Gantrisch eine 
herrliche Landschaft mit einem weitläufigen 
und attraktiven Wanderwegnetz, Möglich-
keiten für Mountainbike-Touren sowie ro-
mantischen Aufenthalts- und Bademöglich-
keiten an Schwarzwasser und Wyssbach. 
Das moderne Schwimmbad Eywald bietet 
im Sommer ebenfalls Badeplausch pur und 
Abwechslung und Nervenkitzel finden Sie 
im Seilpark Gantrisch. Für Verpflegung und 

Unterkunft sorgen einladende Gaststätten 
und ein Campingplatz sowie zahlreiche 
Ferienwohnungen. Aber auch im Winter ist 
Rüschegg immer eine Reise wert, stehen 
doch fünf Skiliftanlagen mit rund 35 km bes-
tens präparierten Pisten sowie zirka 45 km 
Langlaufloipen zu Ihrer Verfügung.

Wir freuen uns, Sie in Rüschegg willkommen 
zu heissen und freuen uns über Ihren Besuch.

GEMEINDEVERWALTUNG

Gemeinde Rüschegg
Hirschhorn 298a, 3153 Rüschegg Gambach
031 738 70 70
info@rueschegg.ch
www.rueschegg.ch

Öffnungszeiten
Mo 8.00 – 12.00 / 13.30 – 18.30 Uhr
Di – Fr 8.00 – 12.00 / 13.30 – 17.00 Uhr

EINWOHNERZAHL

1652 (31.12.2017)

STEUERFUSS

1,64

POSTSTELLE

Postagentur im Coop Heubach
Stössen 833, 3154 Rüschegg Heubach

Öffnungszeiten 
Mo – Fr 8.30 – 12.00 / 14.00 – 18.30 Uhr
Sa 7.30 – 16.00 Uhr

FREI- UND HALLENBAD

Schwimmbad Eywald
3154 Rüschegg Heubach/BE
031 738 90 09
www.schwimmbadeywald.ch

SCHULFERIEN

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Weihnachtsferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
16. Februar 2019 – 24. Februar 2019 

GEMEINDE RÜSCHEGG
Herrliche Landschaft mit 
attraktivem Wanderwegnetz
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FC Rüschegg
Postfach 117, 3150 Schwarzenburg

fcrueschegg@bluewin.ch
www.fcrueschegg.ch
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FC RÜSCHEGG
Gemeinsam Erfolge feiern und

aktiv sein
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FC RÜSCHEGG
Gemeinsam Erfolge feiern und  

aktiv sein 

Wollen Sie:
• Sportlich aktiv sein?
• Einem Team angehören und  

gemeinsam Erfolge feiern?
• Neue Kolleginnen und Kollegen gewinnen 

und zusammen viel Zeit verbringen?
• Kleine Auslagen für Vereinsbeitrag und 

Sportausrüstung?

Für all das steht der Fussballclub Rüschegg. 
Seit der Gründung 1984 bieten wir für Kinder, 
Jugendliche, aber auch Erwachsene in jedem 
Alter eine wunderschöne Alternative, die Frei­
zeit zu verbringen. Trotz sportlichem Ehrgeiz 
steht bei uns jederzeit der Spass und die 
Freundschaft im Vordergrund.

Es besteht eine langjährige  
Zusammen arbeit mit dem  
benachbarten FC Schwarzenburg. 
Dabei handelt es sich weiterhin um zwei eigen­
ständige Clubs, welche mittels Gruppierungen 
zusammen Teams auf die Beine stellen. Im  
Seniorenbereich arbeitet man zusätzlich mit 
dem SV Kaufdorf zusammen. Diese Koope­
rationen ermöglichen, dass in sämtlichen  
Altersklassen Mannschaften gestellt werden 
und alle ihrem Hobby nachgehen können!

Der Fussballplatz in der Wislisau ist im berni­
schen Fussballkreis bekannt und wird von vie­
len gefürchtet. Bei Heimspielen der Aktiven,  
die aktuell in der 4.Liga spielen, sorgen die Fans 
für eine tolle Atmosphäre, wodurch die Mann­
schaft in der Hinrunde 2017/18 zuhause unge­
schlagen blieb. Für Speis und Trank wird eben­
falls gesorgt: Die gemütliche Buvette ist stets 
bereit.

Die Saisons der Teams dauern jeweils von  
August bis Oktober sowie von März bis Juni. Im 
Winter wird vereinzelt an Turnieren teilgenom­
men und in der Halle trainiert.

Sportbegeisterte Mädchen und Jungs, welche 
sich in einem Team engagieren möchten, sind 
bei uns somit genau richtig und jederzeit herz­
lich willkommen! 

Für weitere Informationen rund um den Verein 
besuchen Sie uns auf unserer Website oder  
kontaktieren Sie uns per Mail: fcrueschegg@
bluewin.ch!

Die aktuellen Heimspiele und sonstige Veran­
staltungen finden Sie jederzeit auf unserer 
Website!

FC Rüschegg
Postfach 117, 3150 Schwarzenburg

fcrueschegg@bluewin.ch
www.fcrueschegg.ch
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Ganzjährlich wird jedem Mitglied etwas gebo-
ten, sicher ist das Angebot im Winter grösser als 
im Sommer. Der SCR besteht aus einem sieben-
köpfigen Vorstand und umfasst rund 200 Mit-
glieder plus rund 70 JO-ler und knapp 20 Kids. 
Mit zwei Versammlungen pro Jahr werden die 
Mitglieder auf dem Laufenden gehalten und in-
formiert. Es wird diskutiert und abgestimmt, wie 
die vergangene Saison war und wie die nächste 
sein soll. Das grösste Organ im Club ist die JO, 
unsere Jungen im Alter von 6 bis 16 Jahren. Die 
noch kleineren 4- bis 6-Jährigen gehören den 
JO-Kids an. Die JO sowie die JO-Kids sind nicht 
Mitglieder vom Ski Club, Mitglied wird man mit 
16 Jahren durch die Wahl an der Herbst- oder 
Generalversammlung. Die JO wird von einem 
Leiterteam geführt und trainiert. Alle Leiter und 
Leiterinnen haben die Ausbildung J+S-Leiter ab-
solviert und bilden sich stetig weiter. Nicht nur 
sportlich, sondern auch gesellig wird im Ski Club 
so einiges geboten für Junge und Ältere.

Tätigkeiten der JO
Nach den Herbstferien findet jeden Dienstag 
und Freitag in der Turnhalle ein Vor-Training 
statt. Am Dienstag die Älteren und am Freitag 
die Jüngeren. Die Trainings basieren auf Spiel, 
Motivation, Kondition und Kraft und sollen un-
seren JOlern Freude und Bestätigung mitgeben. 
An einem Oktober-Wochenende findet ein tolles 
Wanderlager in der näheren Region statt. Lang-

Region, jeweils am Nachmittag, dass das mor-
gendliche alpine Training nicht zu kurz kommt. 
Im Februar folgt das Alpine-Clubrennen, einen 
Monat später das Nordische-Clubrennen, ein Er-
lebnis für alle. Der Winter endet mit dem 
Schlussevent auf der Engstligenalp, wo doch 
schon der eine oder andere Gesamtsieg nach 
Rüschegg ging und mit einem neuen Ski be-
lohnt wurde.

Das Saisonende feiern wir meistens mit einem 
Postenlauf und einem Abschluss-Bräteln im 
Mehrzweckgebäude Pfadern. Den Sommer 
durch finden am Mittwoch Bike-Trainings statt. 
Gemeinsame Wanderungen und das Laufen 
am GP von Bern überbrücken die schneelose 
Zeit. Sobald man im Eywald «Schwenten» geht, 
kann man den Winter riechen und die Vorfreude 
steigen lassen.

info@scrüschegg.ch
www.scrüschegg.ch
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SC RÜSCHEGG
Wer denkt, im Ski Club fährt 
man nur Ski, der irrt sich.

sam kommt der Winter immer näher, somit auch 
der Sponsorenlauf, bei dem alle JOler auf dem 
Holzerplatz mit dem Velo Runden fahren. Jeden 
Samstag trainieren alle JOler in unterschiedli-
chen Gruppen Kondition, mit Biken, Laufen und 
Geschicklichkeitsübungen. Sobald der Schnee 
in Reichweite ist, geht es ab auf die Piste. Immer 
im Eywald zu trainieren wäre schön ,aber leider 
unmöglich, deswegen nutzen wir beste Bedin-
gungen im nahgelegenen Oberland. Nach Weih-
nachten folgt das erste richtige Highlight der 
Saison, das Meiringenlager.

Nach Silvester geht es los mit den Stangen-
Trainings, jeweils am Samstag im Eywald. Renn-
tage sind meistens sonntags. Zusätzlich gibt 
es Langlauftrainings für die JO, jeweils am 
Mittwochnachmittag. Zusätzlich an vier Sams-
tagen für die Kinder ab der 4. Klasse der ganzen 

Räume für Lebensqualität

VERKAUF | KAUF | BERATUNG 
ERSTVERMIETUNG

EINFAMILIENHAUS | MEHRFAMILIENHAUS  
FERIENCHALET | STOCKWERKEIGENTUM

+41 31 992 64 30 
www.immorufer.ch
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• Einem Team angehören und  

gemeinsam Erfolge feiern?
• Neue Kolleginnen und Kollegen gewinnen 

und zusammen viel Zeit verbringen?
• Kleine Auslagen für Vereinsbeitrag und 

Sportausrüstung?

Für all das steht der Fussballclub Rüschegg. 
Seit der Gründung 1984 bieten wir für Kinder, 
Jugendliche, aber auch Erwachsene in jedem 
Alter eine wunderschöne Alternative, die Frei­
zeit zu verbringen. Trotz sportlichem Ehrgeiz 
steht bei uns jederzeit der Spass und die 
Freundschaft im Vordergrund.

Es besteht eine langjährige  
Zusammen arbeit mit dem  
benachbarten FC Schwarzenburg. 
Dabei handelt es sich weiterhin um zwei eigen­
ständige Clubs, welche mittels Gruppierungen 
zusammen Teams auf die Beine stellen. Im  
Seniorenbereich arbeitet man zusätzlich mit 
dem SV Kaufdorf zusammen. Diese Koope­
rationen ermöglichen, dass in sämtlichen  
Altersklassen Mannschaften gestellt werden 
und alle ihrem Hobby nachgehen können!

Der Fussballplatz in der Wislisau ist im berni­
schen Fussballkreis bekannt und wird von vie­
len gefürchtet. Bei Heimspielen der Aktiven,  
die aktuell in der 4.Liga spielen, sorgen die Fans 
für eine tolle Atmosphäre, wodurch die Mann­
schaft in der Hinrunde 2017/18 zuhause unge­
schlagen blieb. Für Speis und Trank wird eben­
falls gesorgt: Die gemütliche Buvette ist stets 
bereit.

Die Saisons der Teams dauern jeweils von  
August bis Oktober sowie von März bis Juni. Im 
Winter wird vereinzelt an Turnieren teilgenom­
men und in der Halle trainiert.

Sportbegeisterte Mädchen und Jungs, welche 
sich in einem Team engagieren möchten, sind 
bei uns somit genau richtig und jederzeit herz­
lich willkommen! 

Für weitere Informationen rund um den Verein 
besuchen Sie uns auf unserer Website oder  
kontaktieren Sie uns per Mail: fcrueschegg@
bluewin.ch!

Die aktuellen Heimspiele und sonstige Veran­
staltungen finden Sie jederzeit auf unserer 
Website!

FC Rüschegg
Postfach 117, 3150 Schwarzenburg

fcrueschegg@bluewin.ch
www.fcrueschegg.ch
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Ganzjährlich wird jedem Mitglied etwas gebo-
ten, sicher ist das Angebot im Winter grösser als 
im Sommer. Der SCR besteht aus einem sieben-
köpfigen Vorstand und umfasst rund 200 Mit-
glieder plus rund 70 JO-ler und knapp 20 Kids. 
Mit zwei Versammlungen pro Jahr werden die 
Mitglieder auf dem Laufenden gehalten und in-
formiert. Es wird diskutiert und abgestimmt, wie 
die vergangene Saison war und wie die nächste 
sein soll. Das grösste Organ im Club ist die JO, 
unsere Jungen im Alter von 6 bis 16 Jahren. Die 
noch kleineren 4- bis 6-Jährigen gehören den 
JO-Kids an. Die JO sowie die JO-Kids sind nicht 
Mitglieder vom Ski Club, Mitglied wird man mit 
16 Jahren durch die Wahl an der Herbst- oder 
Generalversammlung. Die JO wird von einem 
Leiterteam geführt und trainiert. Alle Leiter und 
Leiterinnen haben die Ausbildung J+S-Leiter ab-
solviert und bilden sich stetig weiter. Nicht nur 
sportlich, sondern auch gesellig wird im Ski Club 
so einiges geboten für Junge und Ältere.

Tätigkeiten der JO
Nach den Herbstferien findet jeden Dienstag 
und Freitag in der Turnhalle ein Vor-Training 
statt. Am Dienstag die Älteren und am Freitag 
die Jüngeren. Die Trainings basieren auf Spiel, 
Motivation, Kondition und Kraft und sollen un-
seren JOlern Freude und Bestätigung mitgeben. 
An einem Oktober-Wochenende findet ein tolles 
Wanderlager in der näheren Region statt. Lang-

Region, jeweils am Nachmittag, dass das mor-
gendliche alpine Training nicht zu kurz kommt. 
Im Februar folgt das Alpine-Clubrennen, einen 
Monat später das Nordische-Clubrennen, ein Er-
lebnis für alle. Der Winter endet mit dem 
Schlussevent auf der Engstligenalp, wo doch 
schon der eine oder andere Gesamtsieg nach 
Rüschegg ging und mit einem neuen Ski be-
lohnt wurde.

Das Saisonende feiern wir meistens mit einem 
Postenlauf und einem Abschluss-Bräteln im 
Mehrzweckgebäude Pfadern. Den Sommer 
durch finden am Mittwoch Bike-Trainings statt. 
Gemeinsame Wanderungen und das Laufen 
am GP von Bern überbrücken die schneelose 
Zeit. Sobald man im Eywald «Schwenten» geht, 
kann man den Winter riechen und die Vorfreude 
steigen lassen.

info@scrüschegg.ch
www.scrüschegg.ch
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Wer denkt, im Ski Club fährt 
man nur Ski, der irrt sich.

sam kommt der Winter immer näher, somit auch 
der Sponsorenlauf, bei dem alle JOler auf dem 
Holzerplatz mit dem Velo Runden fahren. Jeden 
Samstag trainieren alle JOler in unterschiedli-
chen Gruppen Kondition, mit Biken, Laufen und 
Geschicklichkeitsübungen. Sobald der Schnee 
in Reichweite ist, geht es ab auf die Piste. Immer 
im Eywald zu trainieren wäre schön ,aber leider 
unmöglich, deswegen nutzen wir beste Bedin-
gungen im nahgelegenen Oberland. Nach Weih-
nachten folgt das erste richtige Highlight der 
Saison, das Meiringenlager.

Nach Silvester geht es los mit den Stangen-
Trainings, jeweils am Samstag im Eywald. Renn-
tage sind meistens sonntags. Zusätzlich gibt 
es Langlauftrainings für die JO, jeweils am 
Mittwochnachmittag. Zusätzlich an vier Sams-
tagen für die Kinder ab der 4. Klasse der ganzen 

BEST OF
KANTON BERN

www.bestofbern.ch swissportrait
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GEMEINDEVERWALTUNG

Gemeinde Schwarzenburg
Bernstrasse 1 , Postfach 68 
3150 Schwarzenburg
031 734 00 00 
info@schwarzenburg.ch
www.schwarzenburg.ch

Öffnungszeiten
Mo – Fr 8.00 – 11.30 / 14.00 – 17.00 Uhr
Do 8.00 – 11.30 / 14.00 – 18.00 Uhr

EINWOHNERZAHL

6973

STEUERFUSS

1,86

HÖHE ÜBER MEER

792 m ü. M.

ENTSORGUNG

Hauskehricht
Kehricht am Abfuhrtag ab 7.00 Uhr
bereitstellen. 
Dorf: jeden Dienstag
Aussenbezirke: jeden Mittwoch

Werkhof
Werkhof Pöschen
Freiburgstrasse 100, 3150 Schwarzenburg 
031 731 13 40

POSTSTELLE

Post Schwarzenburg
Bahnhofstrasse 6, 3150 Schwarzenburg

Öffnungszeiten 
Mo – Fr 8.00 – 12.00 / 14.00 – 18.00 Uhr
Sa 8.30 – 11.00 Uhr

POLIZEIPOSTEN

Polizeiwache Schwarzenburg
Bernstrasse 10, 3150 Schwarzenburg
031 638 85 50

Öffnugnszeiten
Mo, Mi, Fr 8.00 – 12.00 / 14.00 – 17.00 Uhr

SCHULFERIEN

Frühlingsferien
7. April 2018 – 22. April 2018 

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Weihnachtsferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
16. Februar 2019 – 24. Februar 2019 

GEMEINDE SCHWARZENBURG
Stadtnah und verlockend ländlich

SCHWINGKLUB
SCHWARZENBURG

Neue Schwinger sind jederzeit 
herzlich willkommen. 

Gegründet wurde der 
Schwingklub Schwarzenburg 1946.
Eine Fahne, die in treuer Obhut des Klubs steht, 
zeugt davon, dass um die Jahrhundertwende 
im Schwarzenburgerland bereits einmal ein 
Schwingklub bestand. Seit der Gründung im 
Jahr 1946 konnten viele Schwinger des 
Schwingklubs Schwarzenburg schöne Erfolge 
feiern. 

Der Jugend gehört die Zukunft, das gilt auch bei 
uns. Die Nachwuchsförderung ist uns ein wich-
tiges Anliegen. Die Trainings werden anhand 
von J+S-Richtlinien zusammengestellt. Die Er-
folge der Jungschwinger haben stetig zuge-
nommen. In den letzten Jahren blieben auch 
viele Jungschwinger nach dem Übertritt zu den 
Aktiven dem Schwingen treu. Dies stimmt uns 
zuversichtlich, dass der Schwingklub Schwar-
zenburg noch lange bestehen bleibt und wir 
auch in Zukunft viele Erfolge feiern können. 

Im August 2021 organisieren wir mit anderen 
Trägervereinen aus der Region den alle drei 
Jahre stattfindenden Eidgenössischen Nach-
wuchsschwingertag in der Umgebung des 
Pöschenareals in Schwarzenburg. Startbe-
rechtig sind da die besten Schwinger aus der 
ganzen Schweiz mit den Jahrgängen 2004/
2005/2006.

Zurzeit zählen wir rund 450 Mitglieder, 
davon 33 Aktive und rund 30 Jungschwinger.
Unser Klubschwingfest ist der Wislisau Schwin-
get, er wird jeweils im Frühling beim Restau-
rant Lamm, Wislisau, in Rüschegg durch-
geführt. Auch für unsere Jungen organisieren 
wir ein Schwingfest. Es findet in Tännlenen 
bei Mamishaus statt. Vor 1999 wurde dieser 
Anlass bereits während 46 Jahren in Albligen 
durchgeführt

Nebst sportlichen Höchstleistungen prägen 
auch Kameradschaft und Geselligkeit den 
Klub. So wird alle zwei Jahre eine Schwinger-
reise organsiert. Weiter nimmt jährlich ein 
Team am Dorfturnier in Schwarzenburg teil. 
Auch wenn sich das Schwingen zu einem 
Leistungssport entwickelt hat, bleibt das Ziel 
immer das gleiche: die Förderung und Pflege 
des Schwingens auch unter Erhalt von traditio-
nellen Werten.

Schwingerklub Schwarzenburg
Trainingslokal: 

Schwingkeller im Oberstufenzentrum 
Einschlag 7, 3150 Schwarzenburg

www.schwingen-be.ch

Für weitere Informationen: 
Jungschwinger: René Wittwer 079 752 17 48

Aktive: Martin Rolli 079 824 73 85
(Technische Leiter)
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dem Schwingen treu. Dies macht uns zuversichtlich, dass der Schwingklub 
Schwarzenburg noch lange bestehen bleibt und wir auch in Zukunft viele Erfolge 
feiern können.  
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drei Jahre stattfindenden Eidgenössischen Nachwuchsschwingertag in der 
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Zurzeit zählen wir rund 450 Mitglieder, davon 33 Aktive und rund 30 Jungschwinger. 
 
Unser Klubschwingfest ist der Wislisau Schwinget, er wird jeweils im Frühling beim 
Restaurant Lamm, Wislisau, in Rüschegg durchgeführt.  
Auch für unsere Jungen organisieren wir ein Schwingfest. Es findet inTännlenen bei 
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Nebst sportlichen Höchstleistungen prägen auch Kameradschaft und Geselligkeit 
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Einschlag 7, 3150 Schwarzenburg 
 

Trainingszeiten: 
Immer Donnerstags 

Jungschwinger 18:30 – 20:00 Uhr 
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Neue Schwinger sind jederzeit herzlich Willkommen.  

 
Für weitere Informationen können die Technischen Leiter 

kontaktiert werden:  
Jungschwinger: René Wittwer 079 752 17 48 

Aktive: Martin Rolli 079 824 73 85 
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SCHWINGKLUB
SCHWARZENBURG

Neue Schwinger sind jederzeit 
herzlich willkommen. 

Gegründet wurde der 
Schwingklub Schwarzenburg 1946.
Eine Fahne, die in treuer Obhut des Klubs steht, 
zeugt davon, dass um die Jahrhundertwende 
im Schwarzenburgerland bereits einmal ein 
Schwingklub bestand. Seit der Gründung im 
Jahr 1946 konnten viele Schwinger des 
Schwingklubs Schwarzenburg schöne Erfolge 
feiern. 

Der Jugend gehört die Zukunft, das gilt auch bei 
uns. Die Nachwuchsförderung ist uns ein wich-
tiges Anliegen. Die Trainings werden anhand 
von J+S-Richtlinien zusammengestellt. Die Er-
folge der Jungschwinger haben stetig zuge-
nommen. In den letzten Jahren blieben auch 
viele Jungschwinger nach dem Übertritt zu den 
Aktiven dem Schwingen treu. Dies stimmt uns 
zuversichtlich, dass der Schwingklub Schwar-
zenburg noch lange bestehen bleibt und wir 
auch in Zukunft viele Erfolge feiern können. 

Im August 2021 organisieren wir mit anderen 
Trägervereinen aus der Region den alle drei 
Jahre stattfindenden Eidgenössischen Nach-
wuchsschwingertag in der Umgebung des 
Pöschenareals in Schwarzenburg. Startbe-
rechtig sind da die besten Schwinger aus der 
ganzen Schweiz mit den Jahrgängen 2004/
2005/2006.

Zurzeit zählen wir rund 450 Mitglieder, 
davon 33 Aktive und rund 30 Jungschwinger.
Unser Klubschwingfest ist der Wislisau Schwin-
get, er wird jeweils im Frühling beim Restau-
rant Lamm, Wislisau, in Rüschegg durch-
geführt. Auch für unsere Jungen organisieren 
wir ein Schwingfest. Es findet in Tännlenen 
bei Mamishaus statt. Vor 1999 wurde dieser 
Anlass bereits während 46 Jahren in Albligen 
durchgeführt

Nebst sportlichen Höchstleistungen prägen 
auch Kameradschaft und Geselligkeit den 
Klub. So wird alle zwei Jahre eine Schwinger-
reise organsiert. Weiter nimmt jährlich ein 
Team am Dorfturnier in Schwarzenburg teil. 
Auch wenn sich das Schwingen zu einem 
Leistungssport entwickelt hat, bleibt das Ziel 
immer das gleiche: die Förderung und Pflege 
des Schwingens auch unter Erhalt von traditio-
nellen Werten.

Schwingerklub Schwarzenburg
Trainingslokal: 

Schwingkeller im Oberstufenzentrum 
Einschlag 7, 3150 Schwarzenburg

www.schwingen-be.ch

Für weitere Informationen: 
Jungschwinger: René Wittwer 079 752 17 48

Aktive: Martin Rolli 079 824 73 85
(Technische Leiter)
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Immer Donnerstags 
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für naturgesundes leben in Schwarzenburg

Im COOP Center
Bernstrasse 10, 3150 Schwarzenburg

Telefon 031 731 21 20
Telefax 031 731 31 34

www.huettinger.ch
huettinger@huettinger.ch
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EISHOCKEY-CLUB 
SCHWARZENBURG
Gemeinsam Gutes schaffen und 
Erfolge feiern!

Unser Verein besteht aus Aktivmannschaften, 
Damenteam und Senioren. Ebenfalls haben wir 
eine Nachwuchsabteilung und Hockeyschule. 
Von Klein bis Gross haben wir dieselbe Passion. 
Wir sind hockeybegeistert, lieben den schnells-
ten Sport der Welt und schätzen die Geselligkeit 
im Verein. Komm vorbei, wir freuen uns über 
jede Verstärkung!

Der EHC Schwarzenburg ist heimisch auf der 
Kunsteisbahn Schwarzwasser mit S-Bahnhalte-
stelle, Gratisparkplätzen und gemütlichem Eis-
bahnrestaurant.

Hockeyschule für Mädchen und Jungen 
Die Teilnahme ist fürs erste Jahr gratis. Unter 
der Leitung vom gut ausgebildeten Trainer-Staff 
werden die Kleinen in die Hockeywelt einge-
führt und gefördert. Regelmässige Trainings-
zeiten sind am Mittwoch und Samstag. 

Hast Du Fragen, so wende dich an:
Remo Wittwer, 079 659 20 18, 
ehc-nachwuchs@ehc-schwarzenburg.ch

Eishockey-Club Schwarzenburg
info@ehc-schwarzenburg.ch
www.ehc-schwarzenburg.ch
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Anfragen allgemein
Telefonzentrale der Stadtverwaltung
Telefon 031 321 61 11
www.bern.ch

Tourist Information am Bahnhof
Bahnhofplatz 10a, 3011 Bern
info@bern.com
Telefon 031 328 12 12

Adresswechsel, Aufenthalt, 
Einwohnerdienste
Predigergasse 5, 3001 Bern
einwohnerdienste@bern.ch
Telefon 031 321 53 00
Mo – Fr 8.00 – 11.30 / 14.00 – 16.00 Uhr
Anfahrt Linien 6, 7, 8, 9, 10, 19 
 Haltestelle Zytglogge resp. 
 Kornhausplatz

Abfall
Entsorgung + Recycling
Telefon 031 321 79 79
Sauberkeits-
Hotline 079 669 40 00

Fundbüro 
Telefon 031 321 50 50

Kinderbetreuung
Jugendamt
Telefon 031 321 63 83

Konflikte mit der Stadtverwaltung 
Ombudsstelle
Telefon 031 312 09 09 

Öffnungszeiten 
Mo – Do 8.30 – 11.30 / 13.30 – 16.30 Uhr

Schäden melden 
Tiefbauamt
Telefon 031 321 64 75 

Wohnungen der Stadt Bern
Immobilien Stadt Bern
Telefon 031 321 76 76

QUARTIERZENTRUM BÜMPLIZ-BETHLEHEM

Tscharnergut
Waldmannstrasse 17, 3027 Bern
Telefon 031 991 70 55 / 031 991 70 57
info@tscharni.ch
www.tscharni.ch

Öffnungszeiten
Mo – Fr 8.30 – 18.00 Uhr

POLIZEIWACHE BÜMPLIZ

Bernstrasse 100, 3018 Bern
Telefon 031 634 86 11

Öffnungszeiten
Polizeiwache 
Mo – Fr 7.00 – 18.00 Uhr
Sa geschlossen

Anzeigenbüro
Mo – Fr 9.30 – 18.00 Uhr
Sa geschlossen

SCHULFERIEN

Sommerferien
7. Juli 2018 – 12. August 2018

Herbstferien
22. September 2018 – 14. Oktober 2018

Weihnachtsferien
22. Dezember 2018 – 6. Januar 2019

Sportferien
2. Februar 2019 – 10. Februar 2019 

STADT BERN
Willkommen bei den Mutzen!

baukonzept zwahlen 

Ihr Partner für den gesamten Um- und Innenausbau 

beraten  |  planen  |  ausführen

baukonzept zwahlen ag    3157 Milken  |  Telefon  031 731 26 64  |  www.baukonzept.ch 
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STADTVERWALTUNG

Anfragen allgemein
Telefonzentrale der Stadtverwaltung
Telefon 031 321 61 11
www.bern.ch

Tourist Information am Bahnhof
Bahnhofplatz 10a, 3011 Bern
info@bern.com
Telefon 031 328 12 12
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Telefon 031 321 79 79
Sauberkeits-
Hotline 079 669 40 00
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Wohnungen der Stadt Bern
Immobilien Stadt Bern
Telefon 031 321 76 76

QUARTIERZENTRUM BÜMPLIZ-BETHLEHEM

Tscharnergut
Waldmannstrasse 17, 3027 Bern
Telefon 031 991 70 55 / 031 991 70 57
info@tscharni.ch
www.tscharni.ch

Öffnungszeiten
Mo – Fr 8.30 – 18.00 Uhr

POLIZEIWACHE BÜMPLIZ

Bernstrasse 100, 3018 Bern
Telefon 031 634 86 11

Öffnungszeiten
Polizeiwache 
Mo – Fr 7.00 – 18.00 Uhr
Sa geschlossen
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Mo – Fr 9.30 – 18.00 Uhr
Sa geschlossen
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STADT BERN
Willkommen bei den Mutzen!

Besuchen Sie uns!

Schwarzenburgstrasse 798 
3145 Niederscherli
031 849 01 94 
niederscherli@axa-winterthur.ch
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GEWERBEVEREIN 
KMU BERN WEST
Seit mehr als 100 Jahren 
gemeinsam stark!

Der 1909 als «HGV Bümpliz» gegründete Ge-
werbeverein KMU Bern West ist eine Interes-
sengemeinschaft von Handwerkern, Gewerbe-
treibenden und Dienstleistenden im Westen 
von Bern (Gebiete Bümpliz, Bethlehem, Ober-
bottigen und Riedbach). Auch nach über hun-
dert Jahren hat der Gewerbeverein KMU Bern 
West nicht an Relevanz eingebüsst und wahrt 
und fördert die Interessen seiner Mitglieder 
gegenüber Behörden, der Öffentlichkeit und 
anderen Organisationen mit viel Engagement. 

Ein aktives Netzwerk
Zahlreiche Anlässe wie beispielsweise Kaffee-
stamm oder Feierabendapéro vernetzen die 
Mitglieder des Gewerbevereins KMU Bern 
West miteinander. Die Vereinsangehörigkeit 
motiviert, nicht nur den Kontakt zu anderen 
Mitgliedern zu suchen, sondern in einem 
Netzwerk von wirtschaftlich denkenden Mit-

menschen zu lernen und gegenseitige Interes-
sen zu erfüllen. Das fördert den Zusammen-
halt untereinander und so tritt der Gewerbe-
verein KMU Bern West als starke Gemeinschaft 
auf, welche die gemeinsamen Interessen ihrer 
Mitglieder wirkungsvoll gegen aussen trägt. 
Stets über die wirtschaftlichen und politi-
schen Entwicklungen in der Region informiert, 
handelt der Gewerbeverein KMU Bern West 
am Puls der Zeit und betreibt aktives Lobbying 
bei Behörden und Wirtschaftsorganisationen. 

Mitgliedschaft 
Mitglied im Gewerbeverein KMU Bern West 
können Handwerker, Gewerbetreibende, 
Dienstleistende, aber auch Industrielle, Gön-
ner und Freunde gewerblicher Bestreben (na-
türliche und juristische Personen) werden. 
Obwohl der Verein in der Region Bern West 
verankert ist, sind auch jederzeit Personen 

oder Firmen aus angrenzenden oder anderen 
Gebieten willkommen, die aus wirtschaftli-
chen Interessen oder aus Sympathie zum 
Verein, zu einzelnen Mitgliedern oder zum 
Berner Westen Interesse an einer Mitglied-
schaft im Gewerbeverein KMU Bern West 
haben. 

Gewerbeverein KMU Bern West
Jeannine Blunier Bigler, Präsidentin
c/o W. Blunier AG
Wangenstrasse 118, 3018 Bern
jeannine.blunier@blunierag.ch
031 996 41 41
www.kmubernwest.ch
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Statuten

Art. 1 Name, Sitz

1.1 Unter dem Namen „Gewerbeverein KMU Bern West“ besteht ein Verein gemäss Art. 60 ff des ZGB.

1.2 Sein Sitz ist Bern, seine Dauer unbestimmt.

1.3 Sein Geltungsbereich erstreckt sich auf Bümpliz, Bethlehem und Umgebung.

Art. 2 Zweck

2.1 Förderung der kleineren und mittleren Unternehmen (KMU) und Wahrung deren Interessen gegenüber
der Öffentlichkeit, den Behörden und anderen Organisationen.

2.2 Förderung des Zusammenhangs unter den Mitgliedern.

2.3 Förderung des beruflichen Nachwuchses.

2.4 Orientierung der Mitglieder über wirtschaftliche Belange.

2.5 Der Verein ist politisch neutral, wahrt aber die Interessen der KMU in sachpolitischen Fragen.

2.6 Der Verein ist Mitglied des Gewerbeverbands „KMU Stadt Bern“.

Art. 3 Mitgliedschaft

3.1 Der Verein besteht aus folgenden Mitgliedern
(für alle Personenbezeichnungen ist sowohl die männliche wie die weibliche Form zu verstehen):
3.1.1 Mitglieder

Mitglied werden können KMU, sowie weitere natürliche und juristische Personen, die diesen
nahe stehen und deren Interessen vertreten.

3.1.2 Ehrenmitglieder
Zu Ehrenmitgliedern können Personen ernannt werden, welche sich besondere Verdienste um
die Förderung des Vereins erworben haben. Sie werden auf Antrag des Vorstandes durch die
Hauptversammlung gewählt.

3.1.3 Veteranen
Veteranen werden Personen, welche mindestens 10 Jahre dem Verein angehört haben und ihre
persönliche berufliche Tätigkeit aufgegeben haben.

3.2 Aufnahme, Austritt, Ausschluss
3.2.1 Die Aufnahme von Mitgliedern erfolgt aufgrund eines Beitrittsgesuchs durch den Vorstand. Die

Ablehnung eines Aufnahmegesuchs muss nicht begründet werden.
3.2.2 Der Austritt kann auf Ende des Kalenderjahres unter Einhaltung einer einmonatigen

Kündigungsfrist erfolgen. Der Austritt ist schriftlich an den Vorstand zu richten.
3.2.3 Mitglieder, welche den Interessen des Vereins schaden, den Beschlüssen, Weisungen und

Anordnungen nicht nachkommen oder mit ihren finanziellen Verpflichtungen gegenüber dem
Verein im Rückstand sind, können durch Entscheid des Vorstandes ausgeschlossen werden.

3.2.4 Die Mitgliedschaft erlischt durch Auflösung des Unternehmens oder den Tod des Mitglieds.

Ausgabe 2017 4

1 von 4

Statuten

Art. 1 Name, Sitz

1.1 Unter dem Namen „Gewerbeverein KMU Bern West“ besteht ein Verein gemäss Art. 60 ff des ZGB.

1.2 Sein Sitz ist Bern, seine Dauer unbestimmt.

1.3 Sein Geltungsbereich erstreckt sich auf Bümpliz, Bethlehem und Umgebung.

Art. 2 Zweck

2.1 Förderung der kleineren und mittleren Unternehmen (KMU) und Wahrung deren Interessen gegenüber
der Öffentlichkeit, den Behörden und anderen Organisationen.

2.2 Förderung des Zusammenhangs unter den Mitgliedern.

2.3 Förderung des beruflichen Nachwuchses.

2.4 Orientierung der Mitglieder über wirtschaftliche Belange.

2.5 Der Verein ist politisch neutral, wahrt aber die Interessen der KMU in sachpolitischen Fragen.

2.6 Der Verein ist Mitglied des Gewerbeverbands „KMU Stadt Bern“.

Art. 3 Mitgliedschaft

3.1 Der Verein besteht aus folgenden Mitgliedern
(für alle Personenbezeichnungen ist sowohl die männliche wie die weibliche Form zu verstehen):
3.1.1 Mitglieder

Mitglied werden können KMU, sowie weitere natürliche und juristische Personen, die diesen
nahe stehen und deren Interessen vertreten.

3.1.2 Ehrenmitglieder
Zu Ehrenmitgliedern können Personen ernannt werden, welche sich besondere Verdienste um
die Förderung des Vereins erworben haben. Sie werden auf Antrag des Vorstandes durch die
Hauptversammlung gewählt.

3.1.3 Veteranen
Veteranen werden Personen, welche mindestens 10 Jahre dem Verein angehört haben und ihre
persönliche berufliche Tätigkeit aufgegeben haben.

3.2 Aufnahme, Austritt, Ausschluss
3.2.1 Die Aufnahme von Mitgliedern erfolgt aufgrund eines Beitrittsgesuchs durch den Vorstand. Die

Ablehnung eines Aufnahmegesuchs muss nicht begründet werden.
3.2.2 Der Austritt kann auf Ende des Kalenderjahres unter Einhaltung einer einmonatigen

Kündigungsfrist erfolgen. Der Austritt ist schriftlich an den Vorstand zu richten.
3.2.3 Mitglieder, welche den Interessen des Vereins schaden, den Beschlüssen, Weisungen und

Anordnungen nicht nachkommen oder mit ihren finanziellen Verpflichtungen gegenüber dem
Verein im Rückstand sind, können durch Entscheid des Vorstandes ausgeschlossen werden.

3.2.4 Die Mitgliedschaft erlischt durch Auflösung des Unternehmens oder den Tod des Mitglieds.Gemeinsam sind wir stark!
Melden Sie sich noch heute an. Verschaffen Sie 
sich Gehör und bestimmen Sie mit. Profitieren 
Sie von unserem Netzwerk. Gerne würden wir 
Sie an einem unserer nächsten Anlässe als 
neues Mitglied begrüssen und Ihnen aufzei-
gen, weshalb auch nach über hundert Jahren 
unser Motto noch immer lautet: «Gemeinsam 
sind wir stark!»

Kaff eestamm 2018 
(jeweils von 09.30 bis 10.30 am Mittwoch):  
Mi 11.04.2018 Restaurant Sternen 
Mi 09.05.2018 Restaurant Blumenfeld
Mi 13.06.2018 Restaurant Tscharnergut
Mi 11.07.2018 Restaurant Jäger
Mi 08.08.2018 Restaurant Sternen
Mi 12.09.2018 Osteria Da Santo
Mi 10.10.2018 Restaurant Noa
Mi 07.11.2018 Restaurant Blumenfeld
Mi 12.12.2018 Restaurant Tscharnergut  

Diverse Anlässe:  
Mo  19.03.2018 HV
Sa   08.09.2018 Bümpliz-Märit

Anlässe KMU Stadt Bern:  
Do 08.11.2018 Mitgliederanlass ordentlich 
  (Bellevue) 
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Wangenstrasse 115 - 3018 Bern - Tel. 031 982 17 70 - Fax 031 982 17 73

info@storendellsperger.ch - www.storendellsperger.ch

dellsperger ag 
storen und metallbau 
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V O L L E R  M Ö G L I C H K E I T E N

Angebote gültig bis zum 31.03.2018. Jazz 1.3 i-VTEC Trend, 5 Türen, 102 PS, 1’318 cm3, Katalogpreis CHF 18’700.-, Prämie CHF 1’000.-, ergibt CHF 17’700.-. Verbrauch gesamt 5,1 l/100 km; CO2-Emission 116 g/km (Ø Neuwagen 
133 g/km); CO2-Emission aus der Treibstoff-/Stromproduktion 27 g/km, Treibstoffverbrauchskategorie E. Leasing 3,9%, 48 Monatsraten zu CHF 109.-, 10’000 km/Jahr, 1. freiwillige Leasingrate in Höhe von 34% des Katalogpreises, 
jährliche Gesamtkosten CHF 363.-. Effektiver Jahreszins 3,97%, exkl. Versicherung. Abgebildetes Modell: Jazz 1.5 i-VTEC Dynamic, 5 Türen, 130 PS, 1’498 cm3, Katalogpreis CHF 23’900.-, gesamt 5,9 l/100 km; CO2 133 g/km; 
CO2-Emission aus der Treibstoff-/Stromproduktion 31 g/km; Kategorie G. Leasingverträge werden nicht gewährt, falls sie zur Überschuldung der Konsumentin oder des Konsumenten führen. Finanzierung durch die Cembra Money Bank.

L E A S I N G  3 . 9  %  A B  C H F  1 0 9 . -  /  M O N A T
F O R D E R N  S I E  I H R E  P E R S Ö N L I C H E  O F F E R T E  A N

      GARAGE XXXXXX
Strasse Xxxxxxxx, 0000 Ort, Tel. : 000 000 00 00
E-mail: xxxxxxxxx@xxxxxxx.ch, www.xxxxxxxxxxxxxx.ch
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133 g/km); CO2-Emission aus der Treibstoff-/Stromproduktion 27 g/km, Treibstoffverbrauchskategorie E. Leasing 3,9%, 48 Monatsraten zu CHF 109.-, 10’000 km/Jahr, 1. freiwillige Leasingrate in Höhe von 34% des Katalogpreises, 
jährliche Gesamtkosten CHF 363.-. Effektiver Jahreszins 3,97%, exkl. Versicherung. Abgebildetes Modell: Jazz 1.5 i-VTEC Dynamic, 5 Türen, 130 PS, 1’498 cm3, Katalogpreis CHF 23’900.-, gesamt 5,9 l/100 km; CO2 133 g/km; 
CO2-Emission aus der Treibstoff-/Stromproduktion 31 g/km; Kategorie G. Leasingverträge werden nicht gewährt, falls sie zur Überschuldung der Konsumentin oder des Konsumenten führen. Finanzierung durch die Cembra Money Bank.

L E A S I N G  3 . 9  %  A B  C H F  1 0 9 . -  /  M O N A T
F O R D E R N  S I E  I H R E  P E R S Ö N L I C H E  O F F E R T E  A N

      GARAGE XXXXXX
Strasse Xxxxxxxx, 0000 Ort, Tel. : 000 000 00 00
E-mail: xxxxxxxxx@xxxxxxx.ch, www.xxxxxxxxxxxxxx.ch
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Tertianum AG Résidence
Niesenweg 1 · 3012 Bern · Tel. 031 300 36 36

residence@tertianum.ch · www.tertianum.ch

Attraktive Wohnungen 
mit Weitsicht
À-la-carte-Wohnen nahe dem Zentrum von Bern.

*Moderne und helle 1.5- und 2.5-Zimmer-Wohnungen bereits ab CHF 2 190.00 im Monat.
 
Vereinbaren Sie einen unverbindlichen Besuchstermin und überzeugen Sie sich persönlich
von unserem hochwertigen Wohnungsangebot.

Ihre Ansprechpartner sind: Herr M. Schmocker und Frau E. Kammer (031 300 36 36)

Freie 1½- und 

2½-Zimmer- 

Wohnungen*

BERNER SAMARITER
Helfen ist keine Altersfrage!

Wir helfen – seit über 100 Jahren!
Die Samaritervereinigung der Stadt Bern wur-
de 1917 gegründet und ist ein politisch und 
konfessionell neutraler Verein. Ihr gehören 
zehn Samaritervereine aus der Stadt und Regi-
on Bern an. Über 400 Aktivmitglieder leisten 
jährlich gegen 4000 Einsatzstunden an Sport-
anlässen, Festen, und Veranstaltungen – er-
wähnt seien unter anderem: BEA BernExpo, 
Satus Turnfest, Frauenlauf, Jodlerfest, Schwei-
zerischer Zwei-Tage-Marsch, Flüchtlingstag 
und der Grand Prix von Bern. 

Unser Dienstleistungsangebot
Die Erste Hilfe ist ein Wissen, von dem jede Per-
son ein Leben lang profitiert. Grundlegende 
Kenntnisse helfen Hemmungen abzubauen, 
um im Notfall rasch und richtig handeln zu 
können. Monatsübungen der einzelnen Sama-
ritervereine finden auch in Ihrem Quartier zur 
Vertiefung der praktischen und theoretischen 
Kenntnisse statt. 

Samariterposten bei Sport-, Firmen-, Vereins- 
und Kulturanlässen bieten Gelegenheit zur 
Verbesserung der praktischen Kenntnisse. Die 
Samaritervereine haben unter dem Namen 
HELP (Helfen, Erleben, Lernen, Plausch) eigene 
Jugendgruppen, in welchen Erfahrungen für 
das Leben gesammelt werden können. Wir 

betreiben auch Krankenmobilienmagazine: 
Mieten Sie kostengünstig Rollstühle, Gehstö-
cke, Krankentische, Babywaagen, Nachtstühle 
und vieles andere mehr. 

Mit den jährlich stattfindenden Arztvorträgen 
organisieren die Berner Samariter Referate von 
Spezialisten, die zu interessanten Themen wie 
Schlafstörungen, Diabetes oder ethischen Fra-
gen in der Medizin informieren. Zusammen mit 
Partnerorganisationen organisieren wir Blut-
spenden oder Altkleidersammlungen. Eben-

Samaritervereinigung 
der Stadt Bern und Umgebung

Niederbottigenweg 101, 3018 Bern
031 981 34 40

samariter@gmx.ch
www.bernersamariter.ch
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falls stellen wir Ihnen zu einer bescheidenen 
Tagespauschale einen Mietbus ohne Kilome-
terbegrenzung zur Verfügung. Der Bus bietet 
Platz für Rollstühle und verfügt je nach Modell 
über 9 bis 15 Sitzplätze.

Wir ehren aussergewöhnliche Leistungen.
Dank dem Engagement vieler freiwilliger Helfe-
rinnen und Helfer wird der Samaritergedanke 
jeden Tag gelebt. Mit dem Samariterpreis 
zeichnen wir Organisationen, Projekte und 
Privatpersonen für aussergewöhnliche Leis-
tungen aus. Seit 2006 durften wir über 40 Preis-
träger für ihr Engagement ehren – die Auszeich-
nung soll sowohl Dank als auch Wertschätzung 
für Tätigkeiten sein, die alles andere als selbst-
verständlich sind. Machen auch Sie mit, sei es 
als Mitglied, Gönner oder Sympathisant. Un-
zählige Frauen und Männer setzen sich bei den 
Samaritern für das Wohl anderer Menschen 
ein. Sie erfüllen diese Aufgaben freiwillig und 
ehrenamtlich. Es spielt keine Rolle, ob Sie Blut 
sehen können oder nicht, Sie können trotzdem 
Samariter sein. Mit Ihrer Unterstützung ermög-
lichen Sie uns die Erfüllung unserer Tätigkeiten. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen 
uns auf Ihre Kontaktaufnahme und stehen 
Ihnen auch bei Fragen gerne jederzeit zur Ver-
fügung. Helfen ist keine Altersfrage!
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BERNER SAMARITER
Helfen ist keine Altersfrage!

Wir helfen – seit über 100 Jahren!
Die Samaritervereinigung der Stadt Bern wur-
de 1917 gegründet und ist ein politisch und 
konfessionell neutraler Verein. Ihr gehören 
zehn Samaritervereine aus der Stadt und Regi-
on Bern an. Über 400 Aktivmitglieder leisten 
jährlich gegen 4000 Einsatzstunden an Sport-
anlässen, Festen, und Veranstaltungen – er-
wähnt seien unter anderem: BEA BernExpo, 
Satus Turnfest, Frauenlauf, Jodlerfest, Schwei-
zerischer Zwei-Tage-Marsch, Flüchtlingstag 
und der Grand Prix von Bern. 

Unser Dienstleistungsangebot
Die Erste Hilfe ist ein Wissen, von dem jede Per-
son ein Leben lang profitiert. Grundlegende 
Kenntnisse helfen Hemmungen abzubauen, 
um im Notfall rasch und richtig handeln zu 
können. Monatsübungen der einzelnen Sama-
ritervereine finden auch in Ihrem Quartier zur 
Vertiefung der praktischen und theoretischen 
Kenntnisse statt. 

Samariterposten bei Sport-, Firmen-, Vereins- 
und Kulturanlässen bieten Gelegenheit zur 
Verbesserung der praktischen Kenntnisse. Die 
Samaritervereine haben unter dem Namen 
HELP (Helfen, Erleben, Lernen, Plausch) eigene 
Jugendgruppen, in welchen Erfahrungen für 
das Leben gesammelt werden können. Wir 

betreiben auch Krankenmobilienmagazine: 
Mieten Sie kostengünstig Rollstühle, Gehstö-
cke, Krankentische, Babywaagen, Nachtstühle 
und vieles andere mehr. 

Mit den jährlich stattfindenden Arztvorträgen 
organisieren die Berner Samariter Referate von 
Spezialisten, die zu interessanten Themen wie 
Schlafstörungen, Diabetes oder ethischen Fra-
gen in der Medizin informieren. Zusammen mit 
Partnerorganisationen organisieren wir Blut-
spenden oder Altkleidersammlungen. Eben-

Samaritervereinigung 
der Stadt Bern und Umgebung

Niederbottigenweg 101, 3018 Bern
031 981 34 40

samariter@gmx.ch
www.bernersamariter.ch

ST
AD

T 
BE

RN

falls stellen wir Ihnen zu einer bescheidenen 
Tagespauschale einen Mietbus ohne Kilome-
terbegrenzung zur Verfügung. Der Bus bietet 
Platz für Rollstühle und verfügt je nach Modell 
über 9 bis 15 Sitzplätze.

Wir ehren aussergewöhnliche Leistungen.
Dank dem Engagement vieler freiwilliger Helfe-
rinnen und Helfer wird der Samaritergedanke 
jeden Tag gelebt. Mit dem Samariterpreis 
zeichnen wir Organisationen, Projekte und 
Privatpersonen für aussergewöhnliche Leis-
tungen aus. Seit 2006 durften wir über 40 Preis-
träger für ihr Engagement ehren – die Auszeich-
nung soll sowohl Dank als auch Wertschätzung 
für Tätigkeiten sein, die alles andere als selbst-
verständlich sind. Machen auch Sie mit, sei es 
als Mitglied, Gönner oder Sympathisant. Un-
zählige Frauen und Männer setzen sich bei den 
Samaritern für das Wohl anderer Menschen 
ein. Sie erfüllen diese Aufgaben freiwillig und 
ehrenamtlich. Es spielt keine Rolle, ob Sie Blut 
sehen können oder nicht, Sie können trotzdem 
Samariter sein. Mit Ihrer Unterstützung ermög-
lichen Sie uns die Erfüllung unserer Tätigkeiten. 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen 
uns auf Ihre Kontaktaufnahme und stehen 
Ihnen auch bei Fragen gerne jederzeit zur Ver-
fügung. Helfen ist keine Altersfrage!

BADEZIMMERRENOVIERUNG AUS EINER HAND
Badezimmerrenovierung Bern | Schwarzenburgstr. 800 | 3145 Niederscherli | 031 981 18 47 | 079 224 06 35
info@badezimmerrenovierung-bern.com |  www.badezimmerrenovierung-bern.com

BADEZIMMERRENOVIERUNG AUS EINER HAND
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ORTSVEREIN OBERWANGEN
Unser Dorf – ein Herz und eine Seele

Wir über uns
Der Ortsverein Oberwangen ist ein Zusammen-
schluss der im Dorfe wohnenden Bürgerinnen 
und Bürger. Der Verein ist politisch und konfes-
sionell neutral. Neben der Wahrung der Inter-
essen des Dorfes gegenüber den Behörden 
der Gemeinde und des Kantons bezweckt er 
insbesondere die Förderung gemeinnütziger, 
gesellschaftlicher und kultureller Bestrebun-
gen aller Art.

Zu den vom Verein traditionsgemäss organisier-
ten Anlässen gehört der Neuzuzüger-Abend, 
welcher der ganzen Bevölkerung als Begeg-
nungsfest offen steht. Einmal im Jahr organi-
siert  der Verein einen kulturellen Anlass, wie 
zum Beispiel eine Führung im Schlossareal Kö-
niz oder einem Theaterbesuch. Daneben sind 
Apéros eine gute Möglichkeit, sich auch durchs 
Jahr zu treffen. Der Ortsverein unterstützt die 
Arbeitsgruppe, welche den Wangenmärit orga-
nisiert. Der zur Tradition gewordene Wangen-
märit, immer am letzten Samstag im August, 
gehört zu den beliebtesten Anlässen des Tales.
 
Der Ortsverein Oberwangen ist Eigentümer der 
Burgruine und des Dorfspychers, welcher ge-
mietet werden kann. Planungsprojekte des 
Wangentals unterstützen Mitglieder des Orts-
vereins in den entsprechenden Arbeitsgruppen.

Freude und Anerkennung bereitet der Ortsver-
ein Oberwangen den älteren Jubilaren im Dorf. 
Sie werden besucht und mit einer Karte, einem 
Blumenstrauss oder einer Flasche Wein be-
schenkt. Eine kleine Geste mit grosser Wirkung.

Der Verein zählt rund 260 Mitglieder. Durch jedes 
Neumitglied wird die Position des Vereins als 
Gesprächspartner gestärkt. Daher lohnt sich der 
Einsatz für unser schönes Dorf auch in Zukunft. 
Alle Interessierten sind herzlich willkommen!

Ortsverein Oberwangen 
Kathrin Gilgen
Postfach, 3173 Oberwangen
info@oberwangen-bern.ch
www.oberwangen-bern.ch
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Strassenbaumaterial AG STRAG Telefon:  058 226 79 20 
WABERIT-Korrosionsschutz Fax: 058 226 79 21 
Rehhagstrasse 85 Mail: info@waberit.ch 
3018 Bern-Bümpliz  www.waberit.ch 

  

  

Wir sind spezialisiert auf Korrosionsschutzarbeiten wie: 
 
• Sand-, Staub- und Glasperlenstrahlen 
• Spritzverzinken 
• Industrielackierungen 
• Pulverbeschichtungen 
 
Seien es moderne Schriftzüge oder ehrwürdige Lampen,  
alles ist bei uns in guten Händen! 
 
Zertifiziert nach ISO 9001 und 14001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Firmenbeschreibung: 
Die WABERIT-Korrosionsschutz ist seit 1939 eine Abteilung der Strassenbaumaterial AG STRAG. 
Wir führen diverse Korrosionsschutzarbeiten aus und behandeln dabei Metall, Holz und Glas. 
Es steht eine grosse Palette an Farbtönen zur Verfügung, sei dies für Nasslackierungen oder für Pulverbeschichtungen. 
Wir beschichten Rahmen, Gitter, Bleche und Konstruktionen aber auch Velorahmen, Autofelgen, Blumentröge, einfach alles 
was eine neue Farbe braucht und/oder vor Witterung geschützt werden soll. 
 
 
 
 
 
Schlüsselwörter 
Korrosionsschutz 
Beschichten 
Strahlen 
Sandstrahlen 
Staubstrahlen 
Glasperlenstrahlen 
Spritzverzinken 
Nasslackieren 
Pulverbeschichten 
 

 

Strassenbaumaterial AG STRAG Telefon:  058 226 79 20 
WABERIT-Korrosionsschutz Fax: 058 226 79 21 
Rehhagstrasse 85 Mail: info@waberit.ch 
3018 Bern-Bümpliz  www.waberit.ch 
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EHC BERN OLDIES
Powerplay ist nicht eine Altersfrage

Der im Jahr 2013 gegründete Verein EHC Bern 
Oldies mit Sitz in Bern bietet eishockeybegeis-
terten Personen der Stadt und Region Bern die 
Möglichkeit, im Rahmen eines geregelten Trai-
ningsbetriebes Eishockey zu spielen. Im Som-
merhalbjahr halten sich die Spieler mit Uniho-
ckey fit. Die Altersstruktur der Aktivmitglieder 
liegt zwischen 40 und 60+ Jahren. Ziel des Ver-
eins ist in erster Linie die Förderung des Sports 
im Allgemeinen sowie des Eishockeyspiels 
und der Pflege einer guten Kameradschaft im 
Besonderen. Der Verein ist politisch und kon-
fessionell neutral.

Wintertraining: 
Anfang November bis Anfang März
Jeweils Mittwoch 12.30 – 13.30 Uhr 
Kunsteisbahn Weyermannshaus

Spielbetrieb Wintersaison
Teilnahme SCB Sponsorenturnier
PostFinance-Arena 
2 – 3 Freundschaftsspiele Region Bern

Sommertraining
Anfang April bis Mitte Oktober 
Jeweils Mittwoch 12.30 – 13.30 Uhr
Turnhalle Bächtelen Wabern

EHC Bern Oldies
Hugo Wenger, Präsident

 info@ehc-bern-oldies.ch 
www.ehc-bern-oldies.ch
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ORTSVEREIN OBERWANGEN
Unser Dorf – ein Herz und eine Seele

Wir über uns
Der Ortsverein Oberwangen ist ein Zusammen-
schluss der im Dorfe wohnenden Bürgerinnen 
und Bürger. Der Verein ist politisch und konfes-
sionell neutral. Neben der Wahrung der Inter-
essen des Dorfes gegenüber den Behörden 
der Gemeinde und des Kantons bezweckt er 
insbesondere die Förderung gemeinnütziger, 
gesellschaftlicher und kultureller Bestrebun-
gen aller Art.

Zu den vom Verein traditionsgemäss organisier-
ten Anlässen gehört der Neuzuzüger-Abend, 
welcher der ganzen Bevölkerung als Begeg-
nungsfest offen steht. Einmal im Jahr organi-
siert  der Verein einen kulturellen Anlass, wie 
zum Beispiel eine Führung im Schlossareal Kö-
niz oder einem Theaterbesuch. Daneben sind 
Apéros eine gute Möglichkeit, sich auch durchs 
Jahr zu treffen. Der Ortsverein unterstützt die 
Arbeitsgruppe, welche den Wangenmärit orga-
nisiert. Der zur Tradition gewordene Wangen-
märit, immer am letzten Samstag im August, 
gehört zu den beliebtesten Anlässen des Tales.
 
Der Ortsverein Oberwangen ist Eigentümer der 
Burgruine und des Dorfspychers, welcher ge-
mietet werden kann. Planungsprojekte des 
Wangentals unterstützen Mitglieder des Orts-
vereins in den entsprechenden Arbeitsgruppen.

Freude und Anerkennung bereitet der Ortsver-
ein Oberwangen den älteren Jubilaren im Dorf. 
Sie werden besucht und mit einer Karte, einem 
Blumenstrauss oder einer Flasche Wein be-
schenkt. Eine kleine Geste mit grosser Wirkung.

Der Verein zählt rund 260 Mitglieder. Durch jedes 
Neumitglied wird die Position des Vereins als 
Gesprächspartner gestärkt. Daher lohnt sich der 
Einsatz für unser schönes Dorf auch in Zukunft. 
Alle Interessierten sind herzlich willkommen!

Ortsverein Oberwangen 
Kathrin Gilgen
Postfach, 3173 Oberwangen
info@oberwangen-bern.ch
www.oberwangen-bern.ch
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Restaurant Landhaus Liebefeld AG
Romantik Hotel | Gaststube, Rôtisserie, Bar

Schwarzenburgstrasse 134
3097 Liebefeld-Bern

Tel. 031 971 07 58
info@landhaus-liebefeld.ch
www.landhaus-liebefeld.ch

EHC BERN OLDIES
Powerplay ist nicht eine Altersfrage

Der im Jahr 2013 gegründete Verein EHC Bern 
Oldies mit Sitz in Bern bietet eishockeybegeis-
terten Personen der Stadt und Region Bern die 
Möglichkeit, im Rahmen eines geregelten Trai-
ningsbetriebes Eishockey zu spielen. Im Som-
merhalbjahr halten sich die Spieler mit Uniho-
ckey fit. Die Altersstruktur der Aktivmitglieder 
liegt zwischen 40 und 60+ Jahren. Ziel des Ver-
eins ist in erster Linie die Förderung des Sports 
im Allgemeinen sowie des Eishockeyspiels 
und der Pflege einer guten Kameradschaft im 
Besonderen. Der Verein ist politisch und kon-
fessionell neutral.

Wintertraining: 
Anfang November bis Anfang März
Jeweils Mittwoch 12.30 – 13.30 Uhr 
Kunsteisbahn Weyermannshaus

Spielbetrieb Wintersaison
Teilnahme SCB Sponsorenturnier
PostFinance-Arena 
2 – 3 Freundschaftsspiele Region Bern

Sommertraining
Anfang April bis Mitte Oktober 
Jeweils Mittwoch 12.30 – 13.30 Uhr
Turnhalle Bächtelen Wabern

EHC Bern Oldies
Hugo Wenger, Präsident

 info@ehc-bern-oldies.ch 
www.ehc-bern-oldies.ch
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MINIGOLF-CLUB BERN
Im MC Bern lässt sich Minigolf 
als Plausch und als Sport ausüben.

Sinn und Zweck
Der Minigolf-Club Bern wurde im Jahre 1955 ge-
gründet und ist Mitglied des Kantonal-Berni-
schen und des Schweizerischen Verbandes 
Swiss Minigolf. Als einer der ersten Mini-
golf-Clubs spielte er bis 1982 im Berner Kur-
saal, dessen Minigolfanlage heute leider nicht 
mehr existiert. Seit 1983 geniesst der MC Bern 
sein Heimtraining auf der damals neueröffne-
ten Minigolfanlage Waldau an der Stadtgrenze 
Bern-Ostermundigen unweit des Allmend-
geländes. Das Ziel des MC Bern ist es, den 
Minigolf-Sport zu fördern und die Interessen 
der Mitglieder in allen Altersgruppen gegen-
über den Verbänden und der Öffentlichkeit zu 
vertreten.

Aktivitäten
Vereinsintern werden während der Saison 
(März bis Oktober) verschiedene zum, Teil in 
unterschiedlichen Leistungsklassen unterteilte, 
Turniere durchgeführt. Daneben finden an 
den Wochenenden Verbandsturniere und Meis-
terschaften auf auswärtigen Minigolf-Anlagen 
statt. Durch Mannschaftsturniere hilft jeder 
Einzelne aktiv zur Förderung des gesunden 
Teamgeists mit. Jedes Mitglied ist frei, die-
jenigen Turniere zu spielen, für die es Lust und 
Zeit hat.

Trainingsabende während der Saison sind je-
weils Dienstag und Freitag ab zirka 18.00 Uhr.

Minigolf-Club Bern
Marc Maeder
Schlossmatte 2, 3110 Münsingen
031 721 62 30
info@mcbern.ch
www.mcbern.ch
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Interesse an einem Minigolf-
Schnupper-Training?
Ort: Minigolfanlage Waldau, Bern. 
Zeit nach Absprache, Dauer zirka 90 Minuten

Melde Dich bei Roger Schneider, Vizepräsident
MC Bern, Haldenstrasse 24 B, 3014 Bern,
079 630 75 94, vize@mcbern.ch.

BILLARD SPORT-CLUB 
BÜMPLIZ

Billard ist die hohe Kunst 
des Vorausdenkens.

Den Billard Sport-Club Bümpliz gibt es seit 
mehr als 35 Jahren. Der BSCB ist einer der äl-
testen und erfolgreichsten Billardclubs der 
Schweiz. Erfolgreich, weil die zum Teil langjäh-
rigen Clubmitglieder, welche top spielen, ihr 
Können und ihre Erfahrungen jedem Billard-
Interessierten begeistert weitergeben.

Förderung von Lizenzspielern und dem 
Nachwuchs
• Geführtes Training durch Top-Spieler
• Kurse für Neueinsteiger
• Vergünstigte Tischmieten jeden Tag
• Mitglied des Schweiz. Billard-Verbandes 

(SBV)
• Div. Club-Aktivitäten (Lotto usw.)
• Durchführung von Turnieren
• Derzeit sind 56 Mitglieder angemeldet, 

davon sind20 lizenziert.

Warum Billard im Verein …
Was kostet es, ein guter Billardspieler zu wer-
den? Zu dieser Frage gibt es einen wichtigen 
Anhaltspunkt: Zunächst einmal trainiert ein 
solcher Spieler mindestens dreimal pro Woche 
zwei Stunden. Das sind im Monat etwa 24 Stun-
den, für die man in den üblichen Spielstätten 
fast 300.– Franken bezahlen würde! Das ist 
auch ein Grund, weshalb Billard im Verein nicht 
nur Spass macht, sondern sich auch rechnet.

Trainingszeiten
Geführtes Club-Training: 
Jugendliche jeden Mittwoch von 18 bis 19 Uhr. 
Erwachsene jeden ersten Mittwoch des Mo-
nats von 19.30 bis 20.30 Uhr

Freies Club-Training: 
Erwachsene, jeden Mittwoch, von 19.30 – 21 Uhr

Billard Sport-Club Bümpliz
c/o Winner's Billard-Center AG 
Bümplizstrasse 101, 3018 Bern 

info@bscb.ch
www.bscb.ch

Billardtraining für 
Kinder und Jugendliche
mit dem amtierenden EM- und WM-Medaillengewinner 
Daniel Schneider! 

Du möchtest lernen, wie man die Kugeln versenkt und wie man ein besserer 
Billardspieler wird? Dann besuche eines unserer gratis Probetrainings:
 
Wann:    Jeweils am Mittwoch 18.00 – 19.00 Uhr
Wo:      Winners Billardcenter, Bümplizstrasse 101, 3018 Bern

Melde dich noch heute an!
Billard Sport-Club Bümpliz
Daniel Schneider, 079 525 88 94
jugend@bscb.ch, www.bscb.ch

8
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Unser Vereinsheim
Winner's Billard-Center AG
Bümplizstr. 101, 3018 Bern
www.winners-sport.ch

Öff nungszeiten
Mo – Do 16.00 – 23.30 Uhr
Freitag 16.00 – 00.30 Uhr
Samstag 14.00 – 00.30 Uhr
Sonntag 14.00 – 23.30 Uhr

Juliano Gebäudetechnik 
GmbH

Murtenstrasse 114
3202 Frauenkappelen

031 991 27 27

info@juliano-planung.ch

www.juliano-planung.ch
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MINIGOLF-CLUB BERN
Im MC Bern lässt sich Minigolf 
als Plausch und als Sport ausüben.

Sinn und Zweck
Der Minigolf-Club Bern wurde im Jahre 1955 ge-
gründet und ist Mitglied des Kantonal-Berni-
schen und des Schweizerischen Verbandes 
Swiss Minigolf. Als einer der ersten Mini-
golf-Clubs spielte er bis 1982 im Berner Kur-
saal, dessen Minigolfanlage heute leider nicht 
mehr existiert. Seit 1983 geniesst der MC Bern 
sein Heimtraining auf der damals neueröffne-
ten Minigolfanlage Waldau an der Stadtgrenze 
Bern-Ostermundigen unweit des Allmend-
geländes. Das Ziel des MC Bern ist es, den 
Minigolf-Sport zu fördern und die Interessen 
der Mitglieder in allen Altersgruppen gegen-
über den Verbänden und der Öffentlichkeit zu 
vertreten.

Aktivitäten
Vereinsintern werden während der Saison 
(März bis Oktober) verschiedene zum, Teil in 
unterschiedlichen Leistungsklassen unterteilte, 
Turniere durchgeführt. Daneben finden an 
den Wochenenden Verbandsturniere und Meis-
terschaften auf auswärtigen Minigolf-Anlagen 
statt. Durch Mannschaftsturniere hilft jeder 
Einzelne aktiv zur Förderung des gesunden 
Teamgeists mit. Jedes Mitglied ist frei, die-
jenigen Turniere zu spielen, für die es Lust und 
Zeit hat.

Trainingsabende während der Saison sind je-
weils Dienstag und Freitag ab zirka 18.00 Uhr.

Minigolf-Club Bern
Marc Maeder
Schlossmatte 2, 3110 Münsingen
031 721 62 30
info@mcbern.ch
www.mcbern.ch
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Interesse an einem Minigolf-
Schnupper-Training?
Ort: Minigolfanlage Waldau, Bern. 
Zeit nach Absprache, Dauer zirka 90 Minuten

Melde Dich bei Roger Schneider, Vizepräsident
MC Bern, Haldenstrasse 24 B, 3014 Bern,
079 630 75 94, vize@mcbern.ch.

BILLARD SPORT-CLUB 
BÜMPLIZ

Billard ist die hohe Kunst 
des Vorausdenkens.

Den Billard Sport-Club Bümpliz gibt es seit 
mehr als 35 Jahren. Der BSCB ist einer der äl-
testen und erfolgreichsten Billardclubs der 
Schweiz. Erfolgreich, weil die zum Teil langjäh-
rigen Clubmitglieder, welche top spielen, ihr 
Können und ihre Erfahrungen jedem Billard-
Interessierten begeistert weitergeben.

Förderung von Lizenzspielern und dem 
Nachwuchs
• Geführtes Training durch Top-Spieler
• Kurse für Neueinsteiger
• Vergünstigte Tischmieten jeden Tag
• Mitglied des Schweiz. Billard-Verbandes 

(SBV)
• Div. Club-Aktivitäten (Lotto usw.)
• Durchführung von Turnieren
• Derzeit sind 56 Mitglieder angemeldet, 

davon sind20 lizenziert.

Warum Billard im Verein …
Was kostet es, ein guter Billardspieler zu wer-
den? Zu dieser Frage gibt es einen wichtigen 
Anhaltspunkt: Zunächst einmal trainiert ein 
solcher Spieler mindestens dreimal pro Woche 
zwei Stunden. Das sind im Monat etwa 24 Stun-
den, für die man in den üblichen Spielstätten 
fast 300.– Franken bezahlen würde! Das ist 
auch ein Grund, weshalb Billard im Verein nicht 
nur Spass macht, sondern sich auch rechnet.

Trainingszeiten
Geführtes Club-Training: 
Jugendliche jeden Mittwoch von 18 bis 19 Uhr. 
Erwachsene jeden ersten Mittwoch des Mo-
nats von 19.30 bis 20.30 Uhr

Freies Club-Training: 
Erwachsene, jeden Mittwoch, von 19.30 – 21 Uhr

Billard Sport-Club Bümpliz
c/o Winner's Billard-Center AG 
Bümplizstrasse 101, 3018 Bern 

info@bscb.ch
www.bscb.ch

Billardtraining für 
Kinder und Jugendliche
mit dem amtierenden EM- und WM-Medaillengewinner 
Daniel Schneider! 

Du möchtest lernen, wie man die Kugeln versenkt und wie man ein besserer 
Billardspieler wird? Dann besuche eines unserer gratis Probetrainings:
 
Wann:    Jeweils am Mittwoch 18.00 – 19.00 Uhr
Wo:      Winners Billardcenter, Bümplizstrasse 101, 3018 Bern

Melde dich noch heute an!
Billard Sport-Club Bümpliz
Daniel Schneider, 079 525 88 94
jugend@bscb.ch, www.bscb.ch
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Unser Vereinsheim
Winner's Billard-Center AG
Bümplizstr. 101, 3018 Bern
www.winners-sport.ch

Öff nungszeiten
Mo – Do 16.00 – 23.30 Uhr
Freitag 16.00 – 00.30 Uhr
Samstag 14.00 – 00.30 Uhr
Sonntag 14.00 – 23.30 Uhr

Looslistrasse 21a, CH-3027 Bern, T +41 31 996 28 00  
info@hocknroll.ch, hocknroll.ch

Das

Fachgeschäft

für 

Rollstühle

Schweizerische Arbeitsgemeinschaft  
für Klinische Krebsforschung SAKK
Unterstützen Sie unsere Forschung gegen Krebs.  
PC 60-295422-0, sakk.ch

«Krebs kann jeden  

treffen, umso wichtiger 

sind Vereine und  

Stiftungen wie die SAKK.» 

Wendy Holdener, Skirennfahrerin

SAKK_AZ_Fueller_148x105_WH_D_2017.indd   1 16.06.17   07:57
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Welcher Beruf darf es denn sein?
Einst war die Berufswahl einfach: der Sohn er-
lernte den Beruf des Vaters, um später sein Ge-
schäft zu übernehmen. Auch die Lehrstelle war 
schon «vorgespurt» – man schickte den Junior 
zu einem Branchenkollegen in die Ausbildung. 
Für Mädchen, fand man meist, war eine Ausbil-
dung nicht so wichtig, sie würden ja sowieso 
heiraten und müssten danach nicht mehr für 
ihren Lebensunterhalt sorgen. Diese Zeiten 
sind längst vorbei. Heute stehen den Schüle-
rinnen und Schülern rund 250 Berufe offen. Bei 
einer so grossen Auswahl haben viele oft Be-
denken, ob man die richtigen Entscheide tref-
fen wird. 

Viele denken jetzt, dass sich die Berufswahl 
dadurch erschwert. Das Gegenteil ist jedoch 
der Fall. Nicht nur die Berufe und die Wirt-
schaftswelt haben sich verändert, auch unser 
Verständnis zum Beruf hat sich gewandelt: 
blieb man früher nach der Ausbildung sein 
ganzes Leben lang in der Branche auf dem 
erlernten Metier, wechseln wir heute während 
des Lebens drei bis viermal die Richtung un-
serer Jobs. Aus Automobil-Mechatronikern 
werden Chirurgen, Landwirte schulen sich zu 
IT-Spezialisten um und Fachangestellte Ge-
sundheit arbeiten nach ein paar Jahren als 
Reiseleiter oder auch umgekehrt. Wir richten 
unser Leben neu aus, unsere Interessen ver-
schieben sich oder wir möchten vielleicht 
Teilzeit arbeiten. Die heutige Aus- und Weiter-

bildungs-Systematik erlaubt jedem in unserer 
Gesellschaft, sich auch nach einer Lehre in an-
dere Richtungen weiter zu entwickeln. 

Somit wird die Berufswahl für unsere Jugend-
lichen eigentlich einfacher: man stellt keine 
«Weichen für das ganze Leben» – es ist schlicht 
ein erster Schritt in die Erwerbswelt. Mit einem 
erfolgreichen Abschluss im Erstberuf eröffnet 
sich den jungen Erwachsenen die ganze Welt 
der Wirtschaft. Dies ist auch fair, denn welcher 
14-jährige Teenager weiss schon, wie sein Le-
ben einmal aussehen und welche Neigungen 
und Passionen er mit 30 Jahren haben wird? 
Was aber generell bei der Wahl zählt – ob in der 
Ausbildung oder im späteren Job – man muss 
seine Arbeit gerne ausüben! Erfolgreich sind all 
jene, die mit einer gesunden Portion Begeiste-
rung an eine Aufgabe herangehen. Also liebe 
Jugendliche: Wählt eine Ausbildung, die sich 
mit Euren Interessen deckt, Euch nicht über- 
oder unterfordert, und findet einen Lehr-
betrieb, bei dem Ihr euch willkommen fühlt. 
Auf dieser Basis könnt Ihr aufbauen und 
anschliessend eine Wunsch-Weiterbildung in 
Angriff nehmen. 

In dieser Zeitschrift liegt nun eine grosse 
Auswahl an interessanten Berufen und guten 
Lehrbetrieben vor. Sicher ist auch etwas für 
Euch dabei. Wir wünschen Euch viel Glück bei 
der Berufswahl und Eurer Ausbildung.

Beat Künzi
Geschäftsführer, Auto Gewerbe Verband Bern

www.agvs-be.ch
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INTERVIEW
Ein millimetergenaues Handwerk 

für die Ewigkeit

Michael Egli, 
Schweizermeister Steinmetz 2014 und 

Teilnehmer EuroSkills Budapest 2018

Wer dieser Tage bei der Nationalbank in Bern 
vorbeikommt, kann ihn vielleicht dabei beob-
achten, wie er der Aussenfassade des altehr-
würdigen Gebäudes wieder neues Leben ein-
haucht, indem er Fehlstellen aufmörtelt, neue 
Sandsteine einsetzt oder Fugen erneuert: 
Michael Egli, der aus Belp stammende Stein-
metz, der dieses Jahr die Schweiz an den 
EuroSkills in Budapest vertreten wird. 

Michael Egli, ruft  nach dem Schweizer-
meister-Titel 2014 und dem fünft en Platz 
an den WorldSkills 2015 in São Paolo 
nun die Goldmedaille bei den Europa-
meisterschaft en 2018?
Mein Ziel ist auf jeden Fall Gold. Wenn ich eine 
tiefere Erwartung an mich stellen würde, wäre 
das schade. So oder so wird es aber sicher ein 
super Erlebnis und etwas Bleibendes. 

Wie bereiten Sie sich auf den Wettkampf vor?
Wir werden ein Stück hauen, etwas, das heut-
zutage eigentlich nicht mehr unbedibgt all-
täglich für den Beruf ist, das ich aber von mei-
ner Lehre her sehr gut kenne. Wir werden 
wahrscheinlich einen ungarischen Stein hau-
en. Mein Problem momentan ist, dass ich noch 
nicht genau weiss, wie das Stück aussehen 
und wie es sich ungefähr anfühlen wird. 
Sobald der Stein bekannt ist, werde ich nach 
Ungarn fahren, um Muster des Steins zu be-
schaffen. Damit kann ich dann konkret üben, 
meine Vorgehensweise und das Werkzeug per-
fekt darauf abstimmen. 

Sie haben gesagt, Steine hauen ist heute 
nicht mehr typisch für den Beruf Steinmetz? 
Was muss man sich darunter denn 
heutzutage vorstellen? 
Vieles ist gleich geblieben wie früher, z. B. 
haben sich viele der grundlegenden Werk-
zeuge nicht verändert und sie werden von den 
Steinmetzen oftmals auch immer noch selbst 
hergestellt. Es werden aber z. B. auch moder-
ne CNC-Fräsen eingesetzt. Was sich vor allem 
verändert hat, ist, dass das Hauen von neuen 
Steinen heute nicht mehr so gefragt ist. 
Man reprofiliert eher mit Mörtel als neu zu 
schaffen, auch im Sinne des Denkmalschut-
zes. Dennoch ist der Steinmetz-Beruf sehr 
vielseitig: In acht Jahren habe ich nie etwas 
zwei Mal gemacht. Das ist anstrengend, aber 
auch spannend.

Was gefällt Ihnen besonders an der Arbeit 
als Steinmetz?
Ich arbeite in Bern in der Altstadt und komme 
an Orte, an die Normalsterbliche nie hinkom-
men. Wenn man dann an diesen alten Gebäu-
den arbeitet, wird man sich bewusst, dass 
schon viele Steinmetze davor daran gewirkt 
haben. Ich darf auf etwas Altem aufbauen und 
setze noch etwas anderes oben drauf. Nach 
mir kommen wieder andere, die das sehen – 
die Fehler oder auch die Dinge, die ich schön 
gemacht habe. Meine Arbeit fliesst in den Kul-
turschatz der Schweiz ein. Das ist ein mega 
Privileg.

Wollten Sie immer schon Steinmetz 
werden?
Nein, ich begann zuerst eine Gärtner-Lehre. 
Bald merkte ich aber, dass das nicht passte. 
Ich hatte ganz schlechte Noten in der Schule, 
man riet mir sogar zur Anlehre. Ich brach die 
Lehre ab, machte ein Jahr lang Pause und 
wusste dann: Ich will etwas Aussergewöhnli-
ches machen und vor allem etwas, das mir 
Spass macht. Alles andere macht keinen Sinn, 
da macht man sich nur kaputt. Ich durfte dann 
bei meinem heutigen Arbeitgeber schnuppern 
gehen, drei Wochen vor Lehrstellenvergabe. 
Es klappte und ich hatte Glück, so einen 
coolen Lehrbetrieb zu finden.

Welche Fähigkeiten sollte man für eine Stein-
metz-Lehre mitbringen?
Ein Steinmetz muss gut Stücke hauen können. 
Dafür braucht es ein gutes Vorstellungsver-
mögen, viel Geduld und Geschicklichkeit. Man 
muss von Hand millimetergenau arbeiten 
können. Ideal ist, wenn man einen Lehrbetrieb 
findet, der einem am Anfang drei oder vier 
Monate Zeit gibt, in denen man all das üben 
und ein Gefühl für verschiedene Steine be-
kommen kann. Wenn man gut ist im Rechnen 
und in der Geometrie, ist das auch nicht 
schlecht. 

Wenn man sich  für eine Lehre als Steinmetz 
interessiert: Wie geht man am besten vor?
Ideal ist, sich einen Steinmetz oder einen Bild-
hauer in der Nähe zu suchen und bei diesem 
nachzufragen. Wir Steinmetze sind sehr stark 
untereinander vernetzt. Man kennt sich und 
weiss, wer momentan gerade Lehrlinge ausbil-
det und noch auf der Suche nach einem Lehr-
ling ist. Ausserdem kann man Mitte September 
die SwissSkills besuchen. Dort werde ich z. B. 
auch an einem Stand sein und meinen Beruf 
vertreten. Ich freue mich über jeden, der 
kommt und sich für meinen Beruf interessiert.

Herzlichen Dank für das Interview und viel 
Erfolg an den EuroSkills Ende September!
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vorbeikommt, kann ihn vielleicht dabei beob-
achten, wie er der Aussenfassade des altehr-
würdigen Gebäudes wieder neues Leben ein-
haucht, indem er Fehlstellen aufmörtelt, neue 
Sandsteine einsetzt oder Fugen erneuert: 
Michael Egli, der aus Belp stammende Stein-
metz, der dieses Jahr die Schweiz an den 
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meister-Titel 2014 und dem fünft en Platz 
an den WorldSkills 2015 in São Paolo 
nun die Goldmedaille bei den Europa-
meisterschaft en 2018?
Mein Ziel ist auf jeden Fall Gold. Wenn ich eine 
tiefere Erwartung an mich stellen würde, wäre 
das schade. So oder so wird es aber sicher ein 
super Erlebnis und etwas Bleibendes. 

Wie bereiten Sie sich auf den Wettkampf vor?
Wir werden ein Stück hauen, etwas, das heut-
zutage eigentlich nicht mehr unbedibgt all-
täglich für den Beruf ist, das ich aber von mei-
ner Lehre her sehr gut kenne. Wir werden 
wahrscheinlich einen ungarischen Stein hau-
en. Mein Problem momentan ist, dass ich noch 
nicht genau weiss, wie das Stück aussehen 
und wie es sich ungefähr anfühlen wird. 
Sobald der Stein bekannt ist, werde ich nach 
Ungarn fahren, um Muster des Steins zu be-
schaffen. Damit kann ich dann konkret üben, 
meine Vorgehensweise und das Werkzeug per-
fekt darauf abstimmen. 

Sie haben gesagt, Steine hauen ist heute 
nicht mehr typisch für den Beruf Steinmetz? 
Was muss man sich darunter denn 
heutzutage vorstellen? 
Vieles ist gleich geblieben wie früher, z. B. 
haben sich viele der grundlegenden Werk-
zeuge nicht verändert und sie werden von den 
Steinmetzen oftmals auch immer noch selbst 
hergestellt. Es werden aber z. B. auch moder-
ne CNC-Fräsen eingesetzt. Was sich vor allem 
verändert hat, ist, dass das Hauen von neuen 
Steinen heute nicht mehr so gefragt ist. 
Man reprofiliert eher mit Mörtel als neu zu 
schaffen, auch im Sinne des Denkmalschut-
zes. Dennoch ist der Steinmetz-Beruf sehr 
vielseitig: In acht Jahren habe ich nie etwas 
zwei Mal gemacht. Das ist anstrengend, aber 
auch spannend.

Was gefällt Ihnen besonders an der Arbeit 
als Steinmetz?
Ich arbeite in Bern in der Altstadt und komme 
an Orte, an die Normalsterbliche nie hinkom-
men. Wenn man dann an diesen alten Gebäu-
den arbeitet, wird man sich bewusst, dass 
schon viele Steinmetze davor daran gewirkt 
haben. Ich darf auf etwas Altem aufbauen und 
setze noch etwas anderes oben drauf. Nach 
mir kommen wieder andere, die das sehen – 
die Fehler oder auch die Dinge, die ich schön 
gemacht habe. Meine Arbeit fliesst in den Kul-
turschatz der Schweiz ein. Das ist ein mega 
Privileg.

Wollten Sie immer schon Steinmetz 
werden?
Nein, ich begann zuerst eine Gärtner-Lehre. 
Bald merkte ich aber, dass das nicht passte. 
Ich hatte ganz schlechte Noten in der Schule, 
man riet mir sogar zur Anlehre. Ich brach die 
Lehre ab, machte ein Jahr lang Pause und 
wusste dann: Ich will etwas Aussergewöhnli-
ches machen und vor allem etwas, das mir 
Spass macht. Alles andere macht keinen Sinn, 
da macht man sich nur kaputt. Ich durfte dann 
bei meinem heutigen Arbeitgeber schnuppern 
gehen, drei Wochen vor Lehrstellenvergabe. 
Es klappte und ich hatte Glück, so einen 
coolen Lehrbetrieb zu finden.

Welche Fähigkeiten sollte man für eine Stein-
metz-Lehre mitbringen?
Ein Steinmetz muss gut Stücke hauen können. 
Dafür braucht es ein gutes Vorstellungsver-
mögen, viel Geduld und Geschicklichkeit. Man 
muss von Hand millimetergenau arbeiten 
können. Ideal ist, wenn man einen Lehrbetrieb 
findet, der einem am Anfang drei oder vier 
Monate Zeit gibt, in denen man all das üben 
und ein Gefühl für verschiedene Steine be-
kommen kann. Wenn man gut ist im Rechnen 
und in der Geometrie, ist das auch nicht 
schlecht. 

Wenn man sich  für eine Lehre als Steinmetz 
interessiert: Wie geht man am besten vor?
Ideal ist, sich einen Steinmetz oder einen Bild-
hauer in der Nähe zu suchen und bei diesem 
nachzufragen. Wir Steinmetze sind sehr stark 
untereinander vernetzt. Man kennt sich und 
weiss, wer momentan gerade Lehrlinge ausbil-
det und noch auf der Suche nach einem Lehr-
ling ist. Ausserdem kann man Mitte September 
die SwissSkills besuchen. Dort werde ich z. B. 
auch an einem Stand sein und meinen Beruf 
vertreten. Ich freue mich über jeden, der 
kommt und sich für meinen Beruf interessiert.
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AGVS
Eine grosse Vielfalt und 

gute Karrieremöglichkeiten – 
die sechs Berufe im Autogewerbe

Auto Gewerbe Verband Schweiz
Wölflistrasse 5, Postfach 64, 3000 Bern 22

031 307 15 15 
 info@agvs-upsa.ch
www.agvs-upsa.ch TO
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Heutige Autos sind mit viel Elektronik und Kom-
munikations-Technologie ausgerüstet. Damit 
werden sie immer sicherer, energieeffizienter 
und klimafreundlicher. Mit der technischen Ent-
wicklung verändern sich auch die Anforderun-
gen an die Berufsleute im Autogewerbe ständig. 
Wer über eine gute Schulbildung sowie Offen-
heit und Kontaktfreudigkeit verfügt, dem eröff-
nen sich interessante Möglichkeiten in unserer 
Branche – und somit eine erfreuliche Zukunft.

Automobil-Mechatroniker/-in EFZ 
Personenwagen oder Nutzfahrzeuge
führen an Fahrzeugen mit Verbrennungsmoto-
ren und alternativen Antriebskonzepten Prüfun-
gen sowie an mechatronischen Systemen 
Diagnosearbeiten durch. Zudem übernehmen 
sie Wartungs- und Reparaturarbeiten an den 
Fahrzeugsystemen. Diese Systeme umfassen 
Fahrwerk, Motor und Antrieb sowie Elektrik-, 

Elektronik-, Komfort- und Sicherheitssysteme. 
Bildungsdauer vier Jahre.

Automobil-Fachmann/-frau EFZ 
Personenwagen oder Nutzfahrzeuge:
führen an Fahrzeugen mit Verbrennungsmoto-
ren und alternativen Antriebskonzepten Prüfun-
gen durch und verrichten Wartungsarbeiten. 
Zudem gehören Reparaturarbeiten an Fahr-
zeugsystemen zu den Arbeiten. Diese Systeme 
umfassen Fahrwerk, Motor und Antrieb sowie 
Elektrik-, Elektronik-, Komfort- und Sicherheits-
systeme. Bildungsdauer drei Jahre.

Automobil-Assistent/-in EBA
führen selbstständig einfache Wartungsarbei-
ten an Fahrzeugen durch, überprüfen elektri-
sche Anlagen, pflegen und reinigen Fahrzeuge. 
Zudem tauschen sie Verschleissteile wie Räder 
und Reifen sowie Komponenten der Brems- und 

Abgasanlage. Anspruchsvollere Aufgaben erle-
digen sie mit Unterstützung. Bildungsdauer 
zwei Jahre.

Detailhandelsfachmann/-frau EFZ
sind für die Organisation und den Verkauf von 
Autozubehör- und Ersatzteilen verantwortlich. 
Sie beschaffen Produkte und beraten die Kund-
schaft und Mitarbeitende des eigenen Betriebs. 
Saisonale Aktionen von Teilen und Zubehör be-
reiten sie vor und disponieren die entsprechen-
den Produkte. Bildungsdauer drei Jahre.

Detailhandelsassistent/-in EBA
Detailhandelsassistenten/-innen sind mitver-
antwortlich für die Beschaffung von Ersatzteilen 
und Zubehörartikeln. Sie lagern die Produkte 
ein und stellen sie für den internen Betrieb 
bereit. Sie helfen mit, saisonale Aktionen von 
Teilen und Zubehör vorzubereiten. Sie sorgen 
für Ordnung und Sauberkeit in ihrem Betrieb. 
Bildungsdauer  zwei Jahre.

Kaufmann/Kauff rau EFZ
Die kaufmännische Grundbildung in einem 
Autohaus ist lebhaft und abwechslungsreich. 
Kaufleute der Branche Automobil-Gewerbe 
erbringen wichtige Dienstleistungen in den 
Bereichen Administration, Marketing, Handel, 
Kundendienst, Finanzwesen sowie Personal-
management. Bildungsdauer drei Jahre.

Autoberufe.ch
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A member of the UNITED GRINDING GroupThe Art of Grinding.

Die Fritz Studer AG
gegründet 1912, produziert Standardmaschinen und individuelle Systemlösungen 
im Hochpräzisions-Rundschleifen für die Bearbeitung kleiner und mittelgrosser 
Werkstücke.

Als einer der Markt- und Technologieleader im Universal-, Aussen-, Innenrund-
sowie im Unrundschleifen steht STUDER seit Jahrzehnten für Präzision, Qualität und 
Langlebigkeit. STUDER legt besonders viel Wert auf die Ausbildung und Nachwuchs-
förderung. So sind 10% der gesamten Belegschaft Lernende in sieben Lehrberufen.

www.studer.com

UGG_STUDER_Inserat_Lernende_190x60_18.indd   1 24.04.18   09:33
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Fritz Studer AG, 3602 Thun
Tel. +41 33 439 11 11
info@studer.com
www.berufsbildung.studer.com
www.studer.com 

The Art of Grinding. Die Kunst des Schleifens.
Das beherrscht STUDER seit über 100 Jahren in 
höchster Präzision und Qualität. Hast Du ge-
wusst, dass in Autos, Helikoptern, in Bohrma-
schinen und in Luxusuhren Teile stecken, die 
von STUDER geschliffen wurden? Denn wir ent-
wickeln und produzieren Rundschleifmaschi-
nen für Unternehmen aus dem Maschinen- 
und Automobilbau, aus der Luft- und Raum-
fahrt, der Elektronik und Elektrotechnik, der 
Medizinaltechnik sowie der Uhrenindustrie. Bei 
der Fritz Studer AG sorgen 800 Mitarbeitende – 
davon 80 Lernende – dafür, dass STUDER Ma-
schinen die besten der Welt bleiben. 

Der passende Beruf für Dich
Bei STUDER findest Du eine Lehre, die zu Dir 
passt – denn bei uns kannst Du aus sieben ver-
schiedenen Berufen auswählen. Bei dieser Aus-
wahl erstaunt es nicht, dass STUDER ein belieb-
ter Arbeitgeber ist. Ganze zehn Prozent aller 
Mitarbeitenden sind Lernende. Das fägt! 

Die Fritz Studer AG bietet viel: zum Beispiel 
das legendäre Skiweekend, Sprachaufenthalte, 
Lehrlingsaustausch im Ausland sowie Messe-
besuche. Was noch? Lerne uns näher kennen – 
wir freuen uns auf Dich!

Lehrberufe bei STUDER:

A member of the UNITED GRINDING GroupThe Art of Grinding.

Die Fritz Studer AG
gegründet 1912, produziert Standardmaschinen und individuelle Systemlösungen 
im Hochpräzisions-Rundschleifen für die Bearbeitung kleiner und mittelgrosser 
Werkstücke.

Als einer der Markt- und Technologieleader im Universal-, Aussen-, Innenrund-
sowie im Unrundschleifen steht STUDER seit Jahrzehnten für Präzision, Qualität und 
Langlebigkeit. STUDER legt besonders viel Wert auf die Ausbildung und Nachwuchs-
förderung. So sind 10% der gesamten Belegschaft Lernende in sieben Lehrberufen.

www.studer.com
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AGVS
Eine grosse Vielfalt und 

gute Karrieremöglichkeiten – 
die sechs Berufe im Autogewerbe

Auto Gewerbe Verband Schweiz
Wölflistrasse 5, Postfach 64, 3000 Bern 22

031 307 15 15 
 info@agvs-upsa.ch
www.agvs-upsa.ch TO
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Heutige Autos sind mit viel Elektronik und Kom-
munikations-Technologie ausgerüstet. Damit 
werden sie immer sicherer, energieeffizienter 
und klimafreundlicher. Mit der technischen Ent-
wicklung verändern sich auch die Anforderun-
gen an die Berufsleute im Autogewerbe ständig. 
Wer über eine gute Schulbildung sowie Offen-
heit und Kontaktfreudigkeit verfügt, dem eröff-
nen sich interessante Möglichkeiten in unserer 
Branche – und somit eine erfreuliche Zukunft.

Automobil-Mechatroniker/-in EFZ 
Personenwagen oder Nutzfahrzeuge
führen an Fahrzeugen mit Verbrennungsmoto-
ren und alternativen Antriebskonzepten Prüfun-
gen sowie an mechatronischen Systemen 
Diagnosearbeiten durch. Zudem übernehmen 
sie Wartungs- und Reparaturarbeiten an den 
Fahrzeugsystemen. Diese Systeme umfassen 
Fahrwerk, Motor und Antrieb sowie Elektrik-, 

Elektronik-, Komfort- und Sicherheitssysteme. 
Bildungsdauer vier Jahre.

Automobil-Fachmann/-frau EFZ 
Personenwagen oder Nutzfahrzeuge:
führen an Fahrzeugen mit Verbrennungsmoto-
ren und alternativen Antriebskonzepten Prüfun-
gen durch und verrichten Wartungsarbeiten. 
Zudem gehören Reparaturarbeiten an Fahr-
zeugsystemen zu den Arbeiten. Diese Systeme 
umfassen Fahrwerk, Motor und Antrieb sowie 
Elektrik-, Elektronik-, Komfort- und Sicherheits-
systeme. Bildungsdauer drei Jahre.

Automobil-Assistent/-in EBA
führen selbstständig einfache Wartungsarbei-
ten an Fahrzeugen durch, überprüfen elektri-
sche Anlagen, pflegen und reinigen Fahrzeuge. 
Zudem tauschen sie Verschleissteile wie Räder 
und Reifen sowie Komponenten der Brems- und 

Abgasanlage. Anspruchsvollere Aufgaben erle-
digen sie mit Unterstützung. Bildungsdauer 
zwei Jahre.

Detailhandelsfachmann/-frau EFZ
sind für die Organisation und den Verkauf von 
Autozubehör- und Ersatzteilen verantwortlich. 
Sie beschaffen Produkte und beraten die Kund-
schaft und Mitarbeitende des eigenen Betriebs. 
Saisonale Aktionen von Teilen und Zubehör be-
reiten sie vor und disponieren die entsprechen-
den Produkte. Bildungsdauer drei Jahre.

Detailhandelsassistent/-in EBA
Detailhandelsassistenten/-innen sind mitver-
antwortlich für die Beschaffung von Ersatzteilen 
und Zubehörartikeln. Sie lagern die Produkte 
ein und stellen sie für den internen Betrieb 
bereit. Sie helfen mit, saisonale Aktionen von 
Teilen und Zubehör vorzubereiten. Sie sorgen 
für Ordnung und Sauberkeit in ihrem Betrieb. 
Bildungsdauer  zwei Jahre.

Kaufmann/Kauff rau EFZ
Die kaufmännische Grundbildung in einem 
Autohaus ist lebhaft und abwechslungsreich. 
Kaufleute der Branche Automobil-Gewerbe 
erbringen wichtige Dienstleistungen in den 
Bereichen Administration, Marketing, Handel, 
Kundendienst, Finanzwesen sowie Personal-
management. Bildungsdauer drei Jahre.

Autoberufe.ch
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gute Karrieremöglichkeiten – 
die sechs Berufe im Autogewerbe
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Heutige Autos sind mit viel Elektronik und Kom-
munikations-Technologie ausgerüstet. Damit 
werden sie immer sicherer, energieeffizienter 
und klimafreundlicher. Mit der technischen Ent-
wicklung verändern sich auch die Anforderun-
gen an die Berufsleute im Autogewerbe ständig. 
Wer über eine gute Schulbildung sowie Offen-
heit und Kontaktfreudigkeit verfügt, dem eröff-
nen sich interessante Möglichkeiten in unserer 
Branche – und somit eine erfreuliche Zukunft.

Automobil-Mechatroniker/-in EFZ 
Personenwagen oder Nutzfahrzeuge
führen an Fahrzeugen mit Verbrennungsmoto-
ren und alternativen Antriebskonzepten Prüfun-
gen sowie an mechatronischen Systemen 
Diagnosearbeiten durch. Zudem übernehmen 
sie Wartungs- und Reparaturarbeiten an den 
Fahrzeugsystemen. Diese Systeme umfassen 
Fahrwerk, Motor und Antrieb sowie Elektrik-, 

Elektronik-, Komfort- und Sicherheitssysteme. 
Bildungsdauer vier Jahre.

Automobil-Fachmann/-frau EFZ 
Personenwagen oder Nutzfahrzeuge:
führen an Fahrzeugen mit Verbrennungsmoto-
ren und alternativen Antriebskonzepten Prüfun-
gen durch und verrichten Wartungsarbeiten. 
Zudem gehören Reparaturarbeiten an Fahr-
zeugsystemen zu den Arbeiten. Diese Systeme 
umfassen Fahrwerk, Motor und Antrieb sowie 
Elektrik-, Elektronik-, Komfort- und Sicherheits-
systeme. Bildungsdauer drei Jahre.

Automobil-Assistent/-in EBA
führen selbstständig einfache Wartungsarbei-
ten an Fahrzeugen durch, überprüfen elektri-
sche Anlagen, pflegen und reinigen Fahrzeuge. 
Zudem tauschen sie Verschleissteile wie Räder 
und Reifen sowie Komponenten der Brems- und 

Abgasanlage. Anspruchsvollere Aufgaben erle-
digen sie mit Unterstützung. Bildungsdauer 
zwei Jahre.

Detailhandelsfachmann/-frau EFZ
sind für die Organisation und den Verkauf von 
Autozubehör- und Ersatzteilen verantwortlich. 
Sie beschaffen Produkte und beraten die Kund-
schaft und Mitarbeitende des eigenen Betriebs. 
Saisonale Aktionen von Teilen und Zubehör be-
reiten sie vor und disponieren die entsprechen-
den Produkte. Bildungsdauer drei Jahre.

Detailhandelsassistent/-in EBA
Detailhandelsassistenten/-innen sind mitver-
antwortlich für die Beschaffung von Ersatzteilen 
und Zubehörartikeln. Sie lagern die Produkte 
ein und stellen sie für den internen Betrieb 
bereit. Sie helfen mit, saisonale Aktionen von 
Teilen und Zubehör vorzubereiten. Sie sorgen 
für Ordnung und Sauberkeit in ihrem Betrieb. 
Bildungsdauer  zwei Jahre.

Kaufmann/Kauff rau EFZ
Die kaufmännische Grundbildung in einem 
Autohaus ist lebhaft und abwechslungsreich. 
Kaufleute der Branche Automobil-Gewerbe 
erbringen wichtige Dienstleistungen in den 
Bereichen Administration, Marketing, Handel, 
Kundendienst, Finanzwesen sowie Personal-
management. Bildungsdauer drei Jahre.

Autoberufe.ch
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A member of the UNITED GRINDING GroupThe Art of Grinding.

Die Fritz Studer AG
gegründet 1912, produziert Standardmaschinen und individuelle Systemlösungen 
im Hochpräzisions-Rundschleifen für die Bearbeitung kleiner und mittelgrosser 
Werkstücke.

Als einer der Markt- und Technologieleader im Universal-, Aussen-, Innenrund-
sowie im Unrundschleifen steht STUDER seit Jahrzehnten für Präzision, Qualität und 
Langlebigkeit. STUDER legt besonders viel Wert auf die Ausbildung und Nachwuchs-
förderung. So sind 10% der gesamten Belegschaft Lernende in sieben Lehrberufen.

www.studer.com
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Fritz Studer AG, 3602 Thun
Tel. +41 33 439 11 11
info@studer.com
www.berufsbildung.studer.com
www.studer.com 

The Art of Grinding. Die Kunst des Schleifens.
Das beherrscht STUDER seit über 100 Jahren in 
höchster Präzision und Qualität. Hast Du ge-
wusst, dass in Autos, Helikoptern, in Bohrma-
schinen und in Luxusuhren Teile stecken, die 
von STUDER geschliffen wurden? Denn wir ent-
wickeln und produzieren Rundschleifmaschi-
nen für Unternehmen aus dem Maschinen- 
und Automobilbau, aus der Luft- und Raum-
fahrt, der Elektronik und Elektrotechnik, der 
Medizinaltechnik sowie der Uhrenindustrie. Bei 
der Fritz Studer AG sorgen 800 Mitarbeitende – 
davon 80 Lernende – dafür, dass STUDER Ma-
schinen die besten der Welt bleiben. 

Der passende Beruf für Dich
Bei STUDER findest Du eine Lehre, die zu Dir 
passt – denn bei uns kannst Du aus sieben ver-
schiedenen Berufen auswählen. Bei dieser Aus-
wahl erstaunt es nicht, dass STUDER ein belieb-
ter Arbeitgeber ist. Ganze zehn Prozent aller 
Mitarbeitenden sind Lernende. Das fägt! 

Die Fritz Studer AG bietet viel: zum Beispiel 
das legendäre Skiweekend, Sprachaufenthalte, 
Lehrlingsaustausch im Ausland sowie Messe-
besuche. Was noch? Lerne uns näher kennen – 
wir freuen uns auf Dich!

Lehrberufe bei STUDER:

A member of the UNITED GRINDING GroupThe Art of Grinding.

Die Fritz Studer AG
gegründet 1912, produziert Standardmaschinen und individuelle Systemlösungen 
im Hochpräzisions-Rundschleifen für die Bearbeitung kleiner und mittelgrosser 
Werkstücke.

Als einer der Markt- und Technologieleader im Universal-, Aussen-, Innenrund-
sowie im Unrundschleifen steht STUDER seit Jahrzehnten für Präzision, Qualität und 
Langlebigkeit. STUDER legt besonders viel Wert auf die Ausbildung und Nachwuchs-
förderung. So sind 10% der gesamten Belegschaft Lernende in sieben Lehrberufen.

www.studer.com

UGG_STUDER_Inserat_Lernende_190x60_18.indd   1 24.04.18   09:33

FRITZ STUDER AG
Ä Lehr bi STUDER fägt!

TO
P-

LE
HR

BE
TR

IE
B

LE
TOP 

HR-
BETRIEBE

LE
TOP 

HR-
BETRIEBE

Lehrberufe

Automatiker/-in
EFZ

Logistiker/-in
EFZ

Konstrukteur/-in
EFZ

Fachmann/-frau
Betriebsunterhalt EFZ

Kaufmann/-frau EFZ

Informatiker/-in
EFZ

Polymechaniker/-in
EFZ

Automatikmonteur/-in
EFZ

Lehrberufe

Automatiker/-in
EFZ

Logistiker/-in
EFZ

Konstrukteur/-in
EFZ

Fachmann/-frau
Betriebsunterhalt EFZ

Kaufmann/-frau EFZ

Informatiker/-in
EFZ

Polymechaniker/-in
EFZ

Automatikmonteur/-in
EFZLehrberufe

Automatiker/-in
EFZ

Logistiker/-in
EFZ

Konstrukteur/-in
EFZ

Fachmann/-frau
Betriebsunterhalt EFZ

Kaufmann/-frau EFZ

Informatiker/-in
EFZ

Polymechaniker/-in
EFZ

Automatikmonteur/-in
EFZ

Lehrberufe

Automatiker/-in
EFZ

Logistiker/-in
EFZ

Konstrukteur/-in
EFZ

Fachmann/-frau
Betriebsunterhalt EFZ

Kaufmann/-frau EFZ

Informatiker/-in
EFZ

Polymechaniker/-in
EFZ

Automatikmonteur/-in
EFZ

Lehrberufe

Automatiker/-in
EFZ

Logistiker/-in
EFZ

Konstrukteur/-in
EFZ

Fachmann/-frau
Betriebsunterhalt EFZ

Kaufmann/-frau EFZ

Informatiker/-in
EFZ

Polymechaniker/-in
EFZ

Automatikmonteur/-in
EFZ

Lehrberufe

Automatiker/-in
EFZ

Logistiker/-in
EFZ

Konstrukteur/-in
EFZ

Fachmann/-frau
Betriebsunterhalt EFZ

Kaufmann/-frau EFZ

Informatiker/-in
EFZ

Polymechaniker/-in
EFZ

Automatikmonteur/-in
EFZ

Lehrberufe

Automatiker/-in
EFZ

Logistiker/-in
EFZ

Konstrukteur/-in
EFZ

Fachmann/-frau
Betriebsunterhalt EFZ

Kaufmann/-frau EFZ

Informatiker/-in
EFZ

Polymechaniker/-in
EFZ

Automatikmonteur/-in
EFZ

VI_Bern_West-Koeniz_inh.indd   68 27.04.18   11:24



Top-Lehrbetriebe70

P+H PARQUET+
HOLZBAU AG BERN 

FENSTER, SCHREINEREI, 
ZIMMEREI, PARKETT UND 
BODENBELÄGE

Weissensteinstrasse 4
CH-3000 Bern 5

Tel: +41 (0)31 385 28 28 
Fax: +41  (0)31 385 28 29

E-Mail:  info@phbe.ch
Web:  www.phbe.ch

DIE PROFIS FÜR 
FENSTER,  SCHREINEREI, 
ZIMMEREI UND PARKETT
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Weissensteinstrasse 4
CH-3000 Bern 5

Tel: +41 (0)31 385 28 28
Fax: +41 (0)31 385 28 29

E-Mail: info@phbe.ch
Web: www.phbe.ch

Bodenleger/innen der beiden Fachrichtungen 
textile und elastische Beläge sowie Parkett sind 
im Innenausbau tätig. Sie verlegen fachgerecht 
Bodenbeläge und Parkettböden in Wohnungen, 
Büros, Ladenlokalen, Hotels, Spitälern, Bahnhöfen, 
Sporthallen, Industriehallen usw.

Bodenleger/innen der Fachrichtung Parkett verlegen 
Parkett-, Kork- und Laminatböden. Sie kennen die 
verschiedenen Holzarten und beherrschen meh-
rere Verlegetechniken. Viele Holzböden sind werk-
behandelte Industrieprodukte, die nur verlegt 
werden müssen. Bodenleger/innen fertigen aber 
auch selber Holzböden an. Sie sortieren die Holz-
riemen oder Holztafeln nach Farbe und Mase-
rung, schneiden sie zu und verlegen sie. Am 
Schluss behandeln sie die Oberfläche durch 
Schleifen, Einölen oder Versiegeln. Sie renovieren 
auch alte, wertvolle Parkettböden.

Boden-Parkettleger der Fachrichtung textile und 
elastische Beläge verlegen Teppiche, PVC-Beläge, 
Linoleum, Kork und Kautschuk. Vor dem Verlegen 
führen sie die notwendigen Vorbereitungsarbeiten 
aus: Räume ausmessen, Untergrund überprüfen, 
Material zuschneiden und Unterlage schleifen. 
Damit der neue Bodenbelag gut haftet, wird die 
grundierte Unterlage noch mit Spachtelmasse 
ausgeebnet. Sobald diese ausgehärtet ist, bestrei-
chen Boden-Parkettleger den Boden mit Leim 

und rollen die zugeschnittenen Bahnen auf die 
Leimfläche ab. Sie pressen den neuen Belag mit 
einer Walze an und sorgen mit einer sauberen 
Naht dafür, dass die Übergänge zwischen zwei 
Bahnen so gut wie unsichtbar sind. Bei Renovationen 
und Umbauten gehört natürlich auch das Heraus-
reissen von alten Belägen zu den Vorarbeiten. Je 
nach Betrieb übernehmen Boden-Parkettleger 
dieser Fachrichtung auch spätere Reparaturen 
und Reinigungsarbeiten.

Weitere Aufgaben von Boden-Parkettlegerinnen 
sind das Montieren von Kunststoffsockel- und 
Holzleisten, das Setzen von Abschlussprofilen 
und Schienen, Reparatur- und Unterhaltsarbeiten 
sowie die Beratung von Kunden zur Pflege von
Bodenbelägen. Sie kennen Massnahmen zur
Unfallverhütung am Arbeitsplatz. Da sie ihre
Arbeit zu einem Teil kniend verrichten, tragen sie 
immer Knieschoner. Gegen Staub und Lärm 
schützen sie sich mit Maske und Gehörschutz.
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berufsberatung.ch, © 2017 SDBB, Bern

BodenSchweiz
Industriestrasse 23, 5036 Oberentfelden
062 822 29 40
berufsbildung@bodenschweiz.ch
www.boden-parkettleger.ch

PARKETT- / BODENLEGER/IN
Sie sorgen mit ihrem Fachwissen 
und Können für Wohnlichkeit und 
Zweckmässigkeit in Räumen.
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Bodenleger/innen der beiden Fachrichtungen 
textile und elastische Beläge sowie Parkett sind 
im Innenausbau tätig. Sie verlegen fachgerecht 
Bodenbeläge und Parkettböden in Wohnungen, 
Büros, Ladenlokalen, Hotels, Spitälern, Bahnhöfen, 
Sporthallen, Industriehallen usw.

Bodenleger/innen der Fachrichtung Parkett verlegen 
Parkett-, Kork- und Laminatböden. Sie kennen die 
verschiedenen Holzarten und beherrschen meh-
rere Verlegetechniken. Viele Holzböden sind werk-
behandelte Industrieprodukte, die nur verlegt 
werden müssen. Bodenleger/innen fertigen aber 
auch selber Holzböden an. Sie sortieren die Holz-
riemen oder Holztafeln nach Farbe und Mase-
rung, schneiden sie zu und verlegen sie. Am 
Schluss behandeln sie die Oberfläche durch 
Schleifen, Einölen oder Versiegeln. Sie renovieren 
auch alte, wertvolle Parkettböden.

Boden-Parkettleger der Fachrichtung textile und 
elastische Beläge verlegen Teppiche, PVC-Beläge, 
Linoleum, Kork und Kautschuk. Vor dem Verlegen 
führen sie die notwendigen Vorbereitungsarbeiten 
aus: Räume ausmessen, Untergrund überprüfen, 
Material zuschneiden und Unterlage schleifen. 
Damit der neue Bodenbelag gut haftet, wird die 
grundierte Unterlage noch mit Spachtelmasse 
ausgeebnet. Sobald diese ausgehärtet ist, bestrei-
chen Boden-Parkettleger den Boden mit Leim 

und rollen die zugeschnittenen Bahnen auf die 
Leimfläche ab. Sie pressen den neuen Belag mit 
einer Walze an und sorgen mit einer sauberen 
Naht dafür, dass die Übergänge zwischen zwei 
Bahnen so gut wie unsichtbar sind. Bei Renovationen 
und Umbauten gehört natürlich auch das Heraus-
reissen von alten Belägen zu den Vorarbeiten. Je 
nach Betrieb übernehmen Boden-Parkettleger 
dieser Fachrichtung auch spätere Reparaturen 
und Reinigungsarbeiten.

Weitere Aufgaben von Boden-Parkettlegerinnen 
sind das Montieren von Kunststoffsockel- und 
Holzleisten, das Setzen von Abschlussprofilen 
und Schienen, Reparatur- und Unterhaltsarbeiten 
sowie die Beratung von Kunden zur Pflege von
Bodenbelägen. Sie kennen Massnahmen zur
Unfallverhütung am Arbeitsplatz. Da sie ihre
Arbeit zu einem Teil kniend verrichten, tragen sie 
immer Knieschoner. Gegen Staub und Lärm 
schützen sie sich mit Maske und Gehörschutz.
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BodenSchweiz
Industriestrasse 23, 5036 Oberentfelden
062 822 29 40
berufsbildung@bodenschweiz.ch
www.boden-parkettleger.ch

PARKETT- / BODENLEGER/IN
Sie sorgen mit ihrem Fachwissen 
und Können für Wohnlichkeit und 
Zweckmässigkeit in Räumen.

SANITÄRINSTALLATEUR/IN EFZ
Ein Beruf mit Zukunft – 

Dich ersetzt so schnell kein PC!
Hauptsitz

Freiburgstrasse 480
3018 Bern

031 981 30 92       
info@koechli-sanitaer.ch

Filiale
Parkstrasse 6
3084 Wabern
031 982 15 54  
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Sanitärinstallateure sind im Neu- und Umbau 
für die Montage von Kalt- und Warmwasser-
installationen, Badezimmerabluft sowie Ab-
wasser- und Gasleitungen verantwortlich. Die 
Installationen werden nach Planvorlage vom 
Gebäudeeintritt bis zu den Apparaten in Bad/
Dusche, Küche, Waschküche etc. installiert. 
Vorwände aus Profilen zur Installations-
aufnahme produziert und montiert auch der 
Sanitär.

Im Badezimmer, in der Dusche und der Küche 
erfolgt als Königsdiziplin nach Fertigstellung 
der Rohbauarbeiten die Apparatemontage. 
Badewannen, Duschen, Wellnessoasen, Arma-
turen, Waschtische, WC … die Vielzahl an ed-
len Einrichtungen ist fast grenzenlos. Nach der 
Fertigstellung des Bades übergibt der Installa-
teur mit Stolz sein Werk an die Bauherrschaft.

Zum Aufgabengebiet des Installateurs gehört 
auch die Montage von thermischen Solaranla-
gen zur Warmwasseraufbereitung sowie von 
Photovoltaikanlagen zur Stromgewinnung.

Im Servicebereich werden Reparaturen, Boi-
lerentkalkungen, Ablaufentstopfungen, Aus-
wechslungen von Armaturen, Waschtischen, 
WC etc. für die Kundschaft ausgeführt.

köchli haustechnik ag – 
suissetec-qualifizierter Lehrbetrieb
Nach der Ausbildung Sanitärinstallateur/in 
stehen viele Weiterbildungsmöglichkeiten of-
fen; Montagechef/in, Sanitärmeister/in, Tech-
niker/in sind nur einige Beispiele. Die Weiter-
bildung ist modular und berufsbegleitend 
angelegt. Informiere Dich auf www.suissetec.ch. 
Hier beginnt Deine Zukunft ! 
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ANLAGEN- UND 
APPARATEBAUER/IN
Anlagen- und Apparatebauer/innen 
stellen aus Metall Apparate, 
Maschinen und Anlagen her.

Anlagen- und Apparatebauer stellen aufgrund 
von technischen Zeichnungen unterschiedliche 
Produkte her: Maschinengehäuse, Metallschrän-
ke, Klimaanlagen, Rohrsysteme, Teile von Pro-
duktionsanlagen, Flugzeugbestandteile, Eisen-
bahnwagen, Aufzüge usw.

Die Berufsleute begleiten ein Produkt häufig über 
alle Entstehungsstufen hinweg, von der Projektie-
rungsphase über die Fertigung und Endmontage 
bis zur Inbetriebnahme. In Zusammenarbeit mit 
anderen Fachleuten bearbeiten sie Aufträge und 
erstellen technische Dokumente. Meistens über-
nehmen sie zudem die spätere Instandhaltung 
und Reparatur der Anlagen.

Das wichtigste Arbeitsmaterial der Anlagen- 
und Apparatebauerinnen ist Metall. Sie verar-
beiten Bleche, Metallprofile und Rohre sowohl 
mit traditionellen Werkzeugen wie Sägen, Bie-
geapparaten und Schweissgeräten als auch mit 
computergesteuerten Biegemaschinen, Schweiss- 
robotern und Laserschneidanlagen. Für das Zu-
sammenbauen der Einzelteile verwenden sie 
Verbindungstechniken wie Schrauben, Nieten, 
Löten und Schweissen.

Anlagen- und Apparatebauer bearbeiten die 
Teile äusserst genau, damit der Zusammenbau 
reibungslos funktioniert. Auch eine exakte Pla-

nung der Arbeitsabläufe ist unerlässlich. Dabei 
stellen Anlagen- und Apparatebauer sicher, dass 
die Vorgaben bezüglich Arbeitssicherheit, Gesund-
heits- und Umweltschutz eingehalten werden.

Die meisten Arbeiten führen die Anlagen- und 
Apparatebauerinnen in Fabrikationshallen aus. 
Die Endmontage erledigen sie allerdings oft 
auswärts, am endgültigen Standort. Sie arbei-
ten in der Regel im Team und zusammen mit 

weiteren Fachleuten wie Konstrukteuren oder 
Automatikerinnen.
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Swissmem Berufsbildung
Brühlbergstr. 4, 8400 Winterthur 
052 260 55 00
www.swissmem-berufsbildung.ch
berufsbildung@swissmem.ch

berufsberatung.ch, © 2017 SDBB, Bern

Wangenstrasse 115 - 3018 Bern - Tel. 031 982 17 70 - Fax 031 982 17 73

info@storendellsperger.ch - www.storendellsperger.ch

dellsperger ag 
storen und metallbau 
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Heizungsinstallateure montieren die verschie-
densten Arten von Heizsystemen: Radiatorenhei-
zungen, Boden- und Deckenheizungen, Fern-
heizungen, Wassererwärmungsanlagen usw. 
Sie kennen auch die Technologien der erneuer-
baren Energien, zum Beispiel Sonnenenergie 
oder Anlagen für Wärmerückgewinnung.

Anhand von Montageplänen verlegen Heizungs-
installateure auf der Baustelle die Leitungen für 
Warm- oder Kühlwasser. Sie schneiden die 
Metallrohre auf die vorgegebene Länge zu, bie-
gen sie in die gewünschte Form, schneiden 
Gewinde und schweissen einzelne Rohrstücke 
zusammen. Das Leitungssystem dämmen sie 
gegen Wärmeverlust.

Heizungsinstallateure montieren die Radiatoren, 
Regulierventile, Temperaturfühler und andere 
Apparate. Im Keller bauen sie eine Wärmepum-
pe oder einen Heizkessel ein, der mit Öl oder 
Gas betrieben wird. Wenn alles angeschlossen 
ist, nehmen sie die Anlage in Betrieb. Sie über-
prüfen, ob das System richtig funktioniert, alle 
Leitungen dicht sind und die Temperaturein-
stellungen stimmen. Den Kunden erklären sie 
die Bedienung der Anlage.

Die regelmässige Wartung sowie Reparaturen 
und Sanierungen von Heizungsanlagen gehören 

ebenfalls zu den Aufgaben von Heizungsinstal-
lateuren. Neben den praktischen Arbeiten erle-
digen sie auch einfache administrative Aufga-
ben. Sie schreiben zum Beispiel Arbeitsrapporte 
und füllen Materialscheine aus.

Auf dem Bau sind Heizungsinstallateure in der 
Regel unter Dach tätig. Meistens arbeiten sie im 
Zweierteam, manchmal auch in grösseren Mon-
tageequipen. Sie kennen die Gefahren auf der 

Baustelle und schützen sich und die Mitarbei-
tenden, indem sie die Sicherheitsvorschriften 
beachten, Massnahmen zur Unfallverhütung tref-
fen und die persönliche Schutzausrüstung tragen.

Schweizerisch-Liechtensteinischer 
Gebäudetechnikverband (suissetec)

Auf der Mauer 11, Pf. 1768, 8021 Zürich 1 
043 244 73 00

info@suissetec.ch
www.suissetec.ch

berufsberatung.ch, © 2017 SDBB, Bern

HEIZUNGSINSTALLATEURE
sind nicht nur Fachleute für die
Montage von Heizungsanlagen.
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ZEICHNER/IN EFZ
Fachrichtung Architektur

Zeichnerinnen und Zeichner der Fachrichtung 
Architektur (ehemals Hochbauzeichner/in 
genannt) befassen sich mit der Erstellung 
von Projekt- und Ausführungsplänen von 
Hochbauten verschiedenster Nutzungen und 
wenden dabei verschiedene Zeichen- und 
Dar stellungstechniken an.
 
Zeichnerinnen und Zeichner EFZ Fachrichtung 
Architektur (ZFA) sind fachtechnische Mitarbei-
terInnen von Architekten und Bauleitern im Pla-
nungssektor Hochbau. Der Hochbau ist das 
Teilgebiet des Bauwesens, das sich mit der 
Planung und Errichtung von Bauwerken be-
fasst, die an und über der Oberfläche liegen. 
(z. B. Gebäude wie Wohn- und Gewerbehäuser). 
ZFA unterstützen den Architekten in der Erarbei-
tung von Planungsunterlagen wie Baueinga-
ben, Werkplänen und Detailplänen. Sie setzen 
die Skizzen des Architekten in technische Pläne 
um und helfen dem Architekten, gestalterische 
und technische Probleme zu lösen. Sie sind 
für die Kommunikation zwischen dem Büro, 
den Ämtern und Bauherrschaften mitverant-
wortlich – vorwiegend wenn es um technische 
und zeichnerische Probleme geht. Zusätzlich 
gehören alltägliche Büroarbeiten, Ausfüllen 
von Bauformularen usw. zu den Aufgaben des/
der ZFA. Sie arbeiten mit dem CAD (Computer 
Aided Design). 

Weiterbildung
Kurse: Angebote von Berufsverbänden, Höhe-
ren Fachschulen und Fachhochschulen. Je 
nach gewählter Fachrichtung sind verschiede-
ne höhere Berufsbildungen möglich:

Berufsprüfung (BP)
• Baupolier/in (Hochbau bzw. Tiefbau) mit 

eidg. Fachausweis, Einrichtungsberater/in 
mit eidg. Fachausweis

Höhere Fachprüfung (HFP)
• Dipl. Bauleiter/in Hochbau
• Dipl. Bauleiter/in Tiefbau

Höhere Fachschule
• z.B. Dipl. Techniker/in HF mit Fachrichtung 

Bauplanung, Bauführung oder Holztechnik

Fachhochschule
• Bachelor of Science (FH) 

in Bauingenieurwesen
• Bachelor of Arts (FH) in Architektur
• Bachelor of Science (FH) in Landschafts-

architektur
• Bachelor of Science (FH) in Raumplanung
• Bachelor of Arts (FH) in Innenarchitektur
• Bachelor of Science (FH) in Geomatik
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Berufsberatung.ch © Copyright SDBB | CSFO, Frederic Meyer

FSU | Fachverband 
Schweizer RaumplanerInnen
Alexanderstrasse 38, Postfach 216, 7001 Chur
044 283 40 40
info@f-s-u.ch
www.f-s-u.ch

Sonnenweg 3
3098 Köniz

 

031 920 12 12 
 offi ce@schildarch.ch

WWW.SCHILDARCH.CHAlles aus einer Hand
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staub+zbinden
elektro gmbh

Elektro - Photovoltaik - Automation  

3088 Rüeggisberg   
Tel   031 809 30 80    
staub-zbinden.ch 

Ausgabe 2017

ELEKTROINSTALLATUER/IN
Das Erstellen, Unterhalten und 

Reparieren von elektrischen 
Installationen sind die Hauptaufgaben 

eines Elektroinstallateurs.

Verband Schweiz. Elektro-
Installationsfirmen VSEI 

Limmatstrasse 63, 8005 Zürich 
044 444 17 17
info@vsei.ch
www.vsei.ch
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berufsberatung.ch, © 2017 SDBB, Bern

Elektroinstallateure EFZ erstellen alle elektri-
schen Installationen in Haushalt, Landwirt-
schaft, Gewerbe und Industrie. Sie installieren 
die Anschlüsse und Verbindungen für Strom, 
Telefon, Internet, Radio und Fernsehen vom 
Hausanschluss bis zu den Steckdosen.

Nach der Auftragsbesprechung mit der Projekt-
leiterin lesen und ergänzen Elektroinstallateurin-
nen EFZ die Planungsunterlagen und berechnen 
die Materialmengen. Im Magazin rüsten sie sich 
mit dem Material und Werkzeug aus, das sie auf 
der Baustelle benötigen. In der Werkstatt ver-
drahten sie zum Beispiel Sicherungsverteilungen 
oder bereiten einzelne Teile für den späteren 
Einbau vor. Bei den Installationsarbeiten in 
Rohbauten halten sich Elektroinstallateure EFZ 
genau an die technischen Pläne und Schemas. 
Sie verlegen Schutzrohre für den Leitungsein-
bau und setzen Kästen für die Montage der 
Schalt- und Steuerapparate ein. Während des 
Innenausbaus ziehen sie Drähte und Kabel in die 
verlegten Schutzrohre ein und montieren Schalter 
und Steckdosen. Im fast fertigen Neubau schlie-
ssen sie dann die Geräte an und überprüfen mit 
Messgeräten, ob alles richtig funktioniert. Sie rea-
lisieren Photovoltaikanlagen und Anlagen der 
Gebäudeautomation. Elektroinstallateurinnen 
EFZ stehen auch im Kontakt zur Kundschaft. 
Wenn sie zum Beispiel bestehende Anlagen 

umbauen, besprechen sie verschiedene Lösun-
gen und planen gemeinsam die Ausführung, 
um den Betriebsunterbruch möglichst kurz zu 
halten. Im Service- und Reparaturdienst erklären 
sie der Kundschaft die Bedienung der Installati-
onen und Geräte. Das Arbeitsgebiet von Elekt-
roinstallateuren EFZ ist abwechslungsreich: Sie 
wechseln häufig den Arbeitsort und arbeiten 
viel selbstständig, teils alleine, teils im Team. 
Sie üben vielseitige handwerkliche Arbeiten aus, 

von gröberen Tätigkeiten wie dem Verlegen von 
Rohren bis zu Feinarbeiten wie dem Erstellen 
von Kabelverbindungen der Telekommunikation. 
Sie verwenden diverse Werkzeuge wie Schrauben-
zieher, Seitenschneider, Bohr- und Fräsmaschinen, 
Abisolierzangen und Messgeräte. Im Umgang 
mit Strom handeln sie verantwortungsbewusst 
und halten die Sicherheitsvorschriften ein. 
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VERANSTALTUNGEN
gesellige und unterhaltende Momente

	

2. 	 Samstag, 2. Juni 2018�

•	 �OSZ Schwarzenburg 
Crossing Rivers – Das Musical des 
OSZ Schwarzenburg,  
20.00 – 22.00 Uhr,  
Mehrzweckanlagen Pöschen

•	�Turnverein Schwarzenburg 
UBS Kids-Cup, 9.00 – 18.00 Uhr, 
Turnhalle Schwarzenburg

6. 	 Mittwoch, 6. Juni 2018�

•	 �Bibliothek Schwarzenburg 
Värslikoffere, 9.15 - 10.45 Uhr, 
Oberstufenzentrum Schwarzenburg, 
Bibliothek

7. 	 Donnerstag, 7. Juni 2018�

•	 �Bibliothek Schwarzenburg 
Värslikoffere, 9.15 - 10.45 Uhr, 
Oberstufenzentrum Schwarzenburg, 
Bibliothek

9. 	 Samstag, 9. Juni 2018�

•	 �Infozentrum Eichholz 
Nachtfalter und Fledermäuse, 
Ein Abend mit Lichtzelt und 
Batdetektor

JUNI

	

5. 	 Samstag, 5. Mai 2018�

•	 �Heitere Fahne 
Garten- und Garagenflohmi, 
10.00 – 16.00 Uhr, Wabern

•	 �Gemeinde Frauenkappelen 
Einweihung Mehrzweckanlage Zälgli, 
Frauenkappelen 

9. 	 Mittwoch, 9. Mai 2018�

•	 �Bibliothek Schwarzenburg 
Värslikoffere, 9.15 – 10.45 Uhr, 
Oberstufenzentrum Schwarzenburg, 
Bibliothek

11. 	 Freitag, 11. Mai 2018�

•	�Regionalmuseum  
Schwarzwasser, Schwarzenburg 
Verdingt im Schwarzenburgerland, 
14.00 – 17.00 Uhr, Regionalmuseum 
Schwarzwasser

•	 �Natur- und Heimatschutzverein 
Schwarzenburgerland 
Wildpflanzenverkauf, 8.00 – 16.00 Uhr, 
Dorfplatz, Schwarzenburg

13. 	 Sonntag, 13. Mai 2018�

•	 �Musikgesellschaft Neuenegg 
Muttertagskonzert, 20.00 – 21.30 Uhr, 
refomierte Kirche Neuenegg

•	 �Musikgesellschaft Riggisberg 
Musig-Zmorge, Oechtlen Riggisberg

MAI 18. 	 Freitag, 18. Mai 2018�

•	 �Gurten – Park im Grünen 
Astronomie-Abend auf dem Gurten, 
Gurten – Park im Grünen

20. 	 Sonntag, 20. Mai 2018�

•	 �Kulturhof-Schloss Köniz 
Spiele ohne Grenzen,  
13.00 – 18.00 Uhr, Muhlernstrasse  11, 
3098 Köniz 

25. 	 Freitag, 25. Mai 2018�

•	 �Musikgesellschaft Frauenkappelen 
Mittelländischer Musiktag, 
Frauenkappelen

•	 �Stäpfliteam  
Jugendraum Stäpfli – Pizza Plausch, 
ab 19.00 Uhr, Jugendraum Stäpfli

•	 �Infozentrum Eichholz  
17.30, GV Verein Infozentrum, 
Jahresversammlung des Träger
vereins Infozentrum Eichholz

26. 	 Freitag, 26. Mai 2018�

•	 �Infozentrum Eichholz 
Festival der Natur, Ein Fest mit  
vielen Attraktionen zu Natur, 
Artenvielfalt und Ökologie.  
13 – 22.30 Uhr, 26. – 27.5.18

28. 	 Freitag, 28. Mai 2018�

•	 �Singkreis Wabern  
ABBA Revival, Auftritt am  
Bernau-Fest (16. Juni 2018) und 
Gottesdienst (26. August 2018)
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Eventtechnik - Beleuchtungen - Beschallungen - Projektionen

Vermietung - Verkauf - Service - Installationen - Beratungen

Mühlestrasse 12, 3173 Oberwangen
031 994 19 19

info@emni-multimedia.com

14. 	 Donnerstag, 14. Juni 2018�

•	 �Kulturhof-Schloss Köniz 
Fussball WM 2018 im Schloss Köniz

•	

16. 	 Samstag, 16. Juni 2018�

•	 �Musikgesellschaft  
Zimmerwald-Niedermuhlern 
Amtsmusiktag in Belp,  
jeden Tag bis 15.07.18

•	 �Kulturgruppe Wald  
Konzert, Kirche Zimmerwald

•	 �Musikgesellschaft Riggisberg  
Musiktag, Belp

17. 	 Sonntag, 17. Juni 2018�

•	 �Umweltforum Köniz 
Tag der offenen Gartentür Köniz

21. 	 Donnerstag, 21. Juni 2018�

•	 �Kavallerie Reitverein Neuenegg 
Baden mit Pferd im Murtensee 

	

1. 	 Sonntag, 1. Juli 2018�

•	 �Ref. Kirchgemeinde,  
Kirchenkreis Mitte 
Dudelsack und Orgel  
(Hymnen, Märsche und Tanzmusik), 
Buchenweg 21, Liebefeld

•	 �Heitere Fahne 
Open Sunday Brunch mit  
Projekt Habakuk,  
10.30 Uhr – 16.00 Uhr, Wabern

•	 �Gemeinde Oberbalm 
Schulfest / Umzug mit MG Oberbalm, 
Primarschule Oberbalm

•	 �Gemeinde Neuenegg 
Dorfplatz/Schulhaus Neuenegg

JULI

2. 	 Montag, 2. Juli 2018�

•	 �Union Bern 
Prix Union, Menuhin-Forum, 
Helvetiaplatz 6, Bern

7. 	 Samstag, 7. Juli 2018�

•	 �Traktorenpulling Zimmerwald 
www.tractorpullingzimmerwald.ch 

13. 	 Freitag, 13. Juli 2018�

•	 �Jodlerklub Bärgfründe  
Mamishaus 
Dröschhüttefescht JK Bärgfründe 
Mamishaus & Schützen Schönen
tannen, 20.00 – 3.30 Uhr,  
Dröschhütte, Mamishaus

27. 	 Freitag, 27. Juli 2018�

•	 �Musikgesellschaft  
Zimmerwald-Niedermuhlern  
bis 29.7.18, Sommerfest,  
Schulanlage Wald

28. 	 Samstag, 28. Juli 2018�

•	 �Ortsverein Schwarzenburg 
Bachfest 2018, bis 31.7.18, Dorfplatz, 
Schwarzenburg

	

1. 	 Mittwoch, 1. August 2018�

•	 �1. August-Brunch: Bigler / Riesen  
Innerdorf 12, 3152 Mamishaus

•	 �Turn- und Sportverein  
Frauenkappelen 
4. Nationales Stabhochsprung- 
Meeting, Mehrzweckanlage Zälgli

•	 �Ice Hornets 
Bundesfeier Oberbalm, Borisried

AUGUST

11. 	 Samstag, 11. August 2018�

•	 �Tennisclub Eichholz Wabern 
Club-Meisterschaft Junioren, 
Tennisplatz TC Eichholz

•	 �Kavallerie Reitverein Neuenegg 
Pferdesporttage Laupen, 
11. – 12.08.18 

13. 	 Montag, 13. August 2018�

•	 �Samariterverein Kehrsatz 
Blutspenden,  
im Oeki von 17.30 – 19.30 Uhr 

17. 	 Freitag, 17. August 2018�

•	 �Musikgesellschaft  
Zimmerwald-Niedermuhlern 
Marschmusikdemo AMVS, 19.00 Uhr, 
Uttigen

•	 �Musikgesellschaft Riggisberg 
Marschmusikdemonstration, Uttigen

22. 	 Mittwoch, 22. August 2018�

•	 �Bibliothek Schwarzenburg 
Värslikoffere, 9.15 – 10.45 Uhr, 
Oberstufenzentrum Schwarzenburg, 
Bibliothek

	

1. 	 Samstag, 1. September 2018�

•	 ��Infozentrum Eichholz 
Fledermäuse und Raubvögel, 
Ein tierischer Abend mit sagenhaften 
Holzofen-Pizzas, 18.00 – 22.30 Uhr

•	 ��Gemeinde Thörishaus 
Dorfhornussen, Hornusserplatz 
Thörishaus, 8.00 – 18.00 Uhr

SEPTEMBER
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26. 	 Freitag, 26. Oktober 2018�

•	 �Bundesamt für Landestopografie 
Spezialführung «Das kulturelle Erbe 
von swisstopo», 13.30 – 16.00 Uhr, 
Wabern

27. 	 Samstag, 27. Oktober 2018�

•	 �Spielgruppe Schwarzenburg 
Figurentheater,  
Kirchgemeindehaus Schwarzenburg

•	 �Infozentrum Eichholz 
Feriensteine schleifen 
Ferien-Lieblings-Steine sägen, 
schleifen und polieren und so zum 
Schmuckobjekt machen, 13 – 16 Uhr

	

2. 	 Freitag, 2. November 2018�

•	 �Elternverein Längenberg  
Räbliechtliumzug, Wald BE

4. 	 Sonntag, 4. November 2018�

•	 �Jodlerfründe Neuenegg 
Konzert und Theater Jodlerfründe 
Neuenegg, 17.00 Uhr,  
Aula SKZ, Neuenegg

•	 �Dorfmusik Thörishaus 
Seniorennachmittag

	

8. 	 Donnerstag, 8. November 2018�

•	 �Elternverein Thörishaus  
Räbliechtliumzug, 18.00 – 20.00 Uhr, 
Schulanlage Thörishaus

NOVEMBER

	

5. 	 Freitag, 5. Oktober 2018�

•	 �Gurten - Park im Grünen 
Astronomie-Abend auf dem Gurten, 
18.00 – 23.00 Uhr

	

10. 	 Mittwoch, 10. Oktober 2018�

•	 �Samariterverein Kehrsatz 
Kurs; Notfälle bei Kleinkindern, 
10.10. – 17.10, 19.00 – 22.00 Uhr 
Anmeldeschluss jeweils am Freitag 
vor Kursbeginn 

17. 	 Mittwoch, 17. Oktober 2018�

•	 �Bibliothek Schwarzenburg 
Värslikoffere, 9.15 – 10.45 Uhr, 
Oberstufenzentrum Schwarzenburg, 
Bibliothek 

18. 	 Donnerstag, 18. Oktober 2018�

•	 �Könizer Bibliotheken 
Bibliothek Köniz – Värsli stampfe, 
ab 10.30 Uhr, Bibliothek Köniz, 
Stapfenstrasse 13

20. 	 Samstag, 20. Oktober 2018�

•	 �Sportschützen Oberbalm 
Oberbalmer Schützenlotto,  
15.00 Uhr, Restaurant Bären 

•	 �Umweltforum Köniz 
Tümpelpflege im Gäu an der Sense

21. 	 Sonntag, 21. Oktober 2018�

•	 �Konzertverein Spiegel 
Weltmusik (Najat Suleiman und 
Hassan Taha – Gesang und Oud), 
ab 17.00 Uhr, Stephanuskirche Spiegel

OKTOBER2. 	 Sonntag, 2. September 2018�

•	 �Umweltforum Köniz 
Fachkundige Pilzexkursion in Köniz

8. 	 Samstag, 8. September 2018�

•	 �Tennisclub Eichholz Wabern 
Finalspiele Club-Meisterschaft  
mit Apéro, Tennisplatz TC Eichholz

•	 �Frauenverein Schwarzenburg 
Spaghetti-Essen, 17.30 – 22.00 Uhr, 
Mehrzweckanlagen Pöschen

•	 �Turnverein Flamatt-Neuenegg 
15. Raiffeisen Sense Sprint 2018, 
16.30 – 19.00 Uhr,  
Dorfplatz in Neuenegg

9. 	 Sonntag, 9. September 2018�

•	 �Sportschützen Oberbalm 
Volkschiessen mit Brunch,  
8.00 – 12.00 Uhr, Schiessanlage Bach 

16. 	 Sonntag, 16. September 2018�

•	 �Konzertverein Spiegel 
Familienkonzert, ab 17.00 Uhr, 
Stephanuskirche Spiegel

19. 	 Mittwoch, 19. September 2018�

•	 �Naturpark Gantrisch 
Ab in die Natur, 8.45 – 11.45 Uhr, 
Naturpark Gantrisch

22. 	 Samstag, 22. September 2018�

•	 �Modellfluggruppe Riggisberg  
4. offizieller Staffelwettkampf, 
Modellflugplatz
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9. 	 Freitag, 9. November 2018�

•	 �Gospelchor Liebefeld 
Let’s Celebrate 20 Years Gospelchor 
Liebefeld, 20.00 Uhr, Thomaskirche, 
Liebefeld, 10.11.18, 20.00 Uhr, 
11.11.18, 17.00 Uhr

11. 	 Sonntag, 11. November 2018�

•	 �Konzertverein Spiegel 
Berner Vokalsolisten, ab 17.00 Uhr, 
Stephanuskirche Spiegel

14. 	 Mittwoch, 14. November 2018�

•	 �Bibliothek Schwarzenburg 
Värslikoffere, 9.15 – 10.45 Uhr, 
Oberstufenzentrum Schwarzenburg, 
Bibliothek 

22. 	 Donnerstag, 22. November 2018�

•	 �Markt Schwarzenburg  
8.00 – 11.00 Uhr, Dorfplatz

•	 �Könizer Bibliotheken 
Bibliothek Köniz – Värsli stampfe, 
ab 10.30 Uhr, Bibliothek Köniz, 
Stapfenstrasse 13

23. 	 Freitag, 23. November 2018�

•	 �Musikgesellschaft Riggisberg  
Lotto, Restaurant Adler Riggisberg, 
23. – 24.11.18

24. 	 Samstag, 24. November 2018�

•	 �Pfadi St. Josef Köniz  
Adventskranzverkauf

22. 	 Freitag, 22. November 2018�

•	 �Musikgesellschaft Riggisberg  
Kirchenkonzerte, Kirche Riggisberg, 
ebenfalls am 2.12.18

TRAGEN SIE IHREN ANLASS IN UNSEREN VERANSTALTUNGSKALENDER EIN!
Senden Sie uns Ihre Daten bis zum 31.1.2019 an vereins-info@miplan.ch.

	

1. 	 Samstag, 1. Dezember 2018�

•	 �Musikgesellschaft  
Zimmerwald-Niedermuhlern  
Adventskonzert, 20.00 Uhr, 
Kirche Zimmerwald und 2.12.18, 
Adventskonzert, 14.00 Uhr

•	 �Jugendmusikfestival VBJ  
9.00 – 17.00 Uhr,  
Aula Sekundarschule Bümpliz

•	 �Musikgesellschaft Rüeggisberg 
und 2.12.18, Unterhaltungskonzerte, 
Turnhalle Rüeggisberg

	

2. 	 Sonntag, 2. Dezember 2018�

•	 �Verein Steinhölzlilauf 
29. Steinhölzlilauf,  
www.steinhölzlilauf.ch

•	 �Weihnachtsmarkt Bethlehem 
10.00 – 17.00 Uhr,  
Dorfplatz Tscharnergut

8. 	 Samstag, 8. Dezember 2018�

•	 �Kirchenchor Sensetal 
«Südamerikanische Weihnachten», 
20.00 – 22.00 Uhr, Kirche Neuenegg

9. 	 Sonntag, 9. Dezember 2018�

•	 �KÖNIZER EISENBAHNKLUB KEK 
Könizer Modelleisenbahnbörse, 

10.00 – 15.00 Uhr, Aula OZK

•	 �Musikgesellschaft Schliern 
Konzert im Advent, 16.00 – 20.00 Uhr, 
Ref. Kirche Köniz, 3098 Köniz

•	 �Kavallerie Reitverein Neuenegg 
Chlouseritt

DEZEMBER 15. 	 Samstag, 15. Dezember 2018�

•	 �Pfadi St. Josef Köniz  
Waldweihnacht

19. 	 Mittwoch, 19. Dezember 2018�

•	 �Dorfmusik Thörishaus 
Adventskonzert mit der Schule

	

1. 	 Freitag, 1. Februar 2019�

•	 �Kavallerie Reitverein Neuenegg 
Restaurant Denkmal, Bramberg 
19.30 Uh

•	 �Schlierner Tonschiisser 
Schlierner Fasnacht, 1.2. – 2.2.18

	

10. 	 Sonntag, 10. Februar 2019�

•	 �Wildschutz Gurten Könizberg  
Winterwaldbegehung im  
Könizbergwald

	

29. 	 Samstag, 29. Mai 2019�

•	 �Mittelländisches Schwingfest  
Neuengg,29.5. – 02.06.19

FEBRUAR 2019

MAI 2019



Firmenverzeichnis 80

FIRMENVERZEICHNIS
Überblick über das Gewerbe der Region

Holzbau / Zimmerei / Schreinerei
P+H Parquet + Holzbau AG	 S. 70
Zbinden Küchen GmbH	 S. 8

Wandbeläge / Maler / Gipser / Farbwaren
A. Bill AG	 S. 20
Daniel Hänni Keramische Wand	 S. 7
Ernst Hänni AG	 U 2

Photovoltaik
Staub + Zbinden Elektro GmbH	 S. 49, 75
Ulrich Pulver AG	 S. 73

Metallbau / Schlosserei / Storen
Dellsperger AG	 S. 58, 72
Strassenbaumaterial AG	 S. 37, 62

Bodenbeläge / Parkett
Daniel Hänni Keramische Wand	 S. 7
P+H Parquet + Holzbau AG	 S. 70

Gartenbau / Baumschule
Balsiger Gärten AG	 S. 18
Dario,s Gärten GmbH	 S. 12

Tiefbau / Strassenbau / Hochbau
A. Bill AG	 S. 20
Binggeli Bau AG	 S. 4
Bovisi AG	 S. 3
Kreuzer Bau AG	 S. 29, 46
Strassenbaumaterial AG	 S. 37, 62

Architektur / Bauleitung / Planung
baukonzept zwahlen ag	 S. 56
Bovisi AG	 S. 3
Juliano Gebäudetechnik GmbH	 S. 64
Köchli Haustechnik AG	 S. 6, 71
Schild Architekten AG	 S. 74

Elektriker / Elektroanlagen / Schaltanlagen
Köchli Haustechnik AG	 S. 6, 71
Staub + Zbinden Elektro GmbH	 S. 49, 75
Walther & Fankhauser AG	 S. 38

BAU & WOHNEN
Haustechnik / Heizung / Sanitär / Spengler
A. Bill AG	 S. 20
Badezimmerrenovierung Bern	 S. 61
G. Bühler GmbH	 S. 25
Juliano Gebäudetechnik GmbH	 S. 64 
Köchli Haustechnik AG	 S. 6, 71
Morgenegg AG	 S. 32
Schild Architekten AG	 S. 74
Ulrich Pulver AG	 S. 73

Innenausbau / Renovation / Umbauten
A. Bill AG	 S. 20
Badezimmerrenovierung Bern	 S. 61
baukonzept zwahlen ag	 S. 56
Berimag	 S. 40, 50
Ernst Hänni AG	 U 2
Kreuzer Bau AG	 S. 29, 46
Morgenegg AG	 S. 32
Schild Architekten AG	 S. 74
Trachsel Küche + Wohnen	 U 4
Zbinden Küchen GmbH	 S. 8

Inneneinrichtung / Möbel / Küchenbau
baukonzept zwahlen ag	 S. 56
Lista Office Vertriebs AG	 S. 28
Trachsel Küche + Wohnen	 U 4
Zbinden Küchen GmbH	 S. 8

WIR BILDEN LEHRLINGE AUS!
WWW.TOPLEHRBETRIEBE.CH

PORTRÄTS AB S. 66 LE
TOP 

HR-
BETRIEBE

LE
TOP 

HR-
BETRIEBE

Alle Firmen, die in  
diesem Magazin  
mit «    » markiert sind, 
bilden erfolgreich  
Lehrlinge aus!
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Entsorgung / Recycling / Umwelt
Zaugg Belp AG	 S. 15, 45

Beratung / Vermittlung / Personal
as immobilien ag	 S. 6

Reinigung / Hauswartung
aboRein GmbH	 S. 16

Druck / Beschriftungen / Gravuren
Buchstaben Nacht AG	 S. 23

Informatik / Support / Software
DM Electronics AG	 S. 39

Eventtechnik / Belichtung
Emni Multimedia GmbH	 S. 77

Rohstoff / -Verarbeitung
Binggeli Bau AG	 S. 4

Industriebedarf
Buchstaben Nacht AG	 S. 23
Fritz Studer AG	 S. 68

SERVICE

INDUSTRIE

Versicherung / Vorsorge / Krankenkasse
AXA Winterthur GA Dieter Wyss	 S. 57
Mauerhofer + Co. Finanzplanung	 S. 42

Treuhand / Revision / Steuerberatung
as immobilien ag	 S. 6
H.P. Burkhalter + Partner AG	 S. 27
Lietreu Immoservice AG	 S. 81
Mauerhofer + Co. Finanzplanung	 S. 42

Immobilien / Liegenschaft
as immobilien ag	 S. 6
Berimag	 S. 40, 50
Büchli Liegenschaften AG	 S. 22
Gilgen Immobilien AG	 S. 54
H.P. Burkhalter + Partner AG	 S. 27
Lietreu Immoservice AG	 S. 81
Rufer Immobilien GmbH	 S. 28, 52

Weiterbildung / Schulen / Verband
AGVS	 S. 69
Avance Careers AG	 U 3

VERSICHERUNG

VERWALTUNG

Carrosserien / Garagen / Fahrzeugservice
Centralgarage Barth AG	 S. 82
Garage Benny	 S. 34
Garage + Carrosserie Rüfenacht	 S. 31
Garage Trachsel AG	 S. 21
Garage Zimmermann	 S. 10
Th. Willy AG Bern	 U1, S. 24
Werner Blunier AG	 S. 9, 59

Fahrzeughandel / Fahrzeugvermietung
Centralgarage Barth AG	 S. 82
Garage Benny	 S. 34
Garage + Carrosserie Rüfenacht	 S. 31
Garage Trachsel AG	 S. 21
Garage Zimmermann	 S. 10
Th. Willy AG Bern	 U1, S. 24
Werner Blunier AG	 S. 9, 59

Motorrad / Mofas / Velo
Koller Velo	 S. 30

Fahrzeug-Ersatzteile / -Zubehör / Autoglas
G. Bühler GmbH	 S. 25

Fahrzeugbau / Rollstuhlhandel
hock,n roll AG	 S. 65

LOGISTIK

Freiburgstrasse 443
3018 Bern

 031 990 99 00
info@lietreu-immoservice.ch

WWW.LIETREU-IMMOSERVICE.CH

Ein Herz 

für Liegen-

schaften 

Alles Rund 

um Ihre 

Immobilien

w Verkauf von Liegenschaft en
w  Bewirtschaft ung von 

Mietliegenschaft en
w Betreuung von Stockwerkeigentum
w Bewertung von Gebäuden
w  Mietersuche, Wohnungsabnahmen, 

Mithilfe Sanierung und vieles mehr
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Restaurant / Hotel
Haberbüni AG	 S. 5
Restaurant Landhaus Liebefeld	 S. 17, 63
Restaurnat Sinfonie	 S. 35
Restaurant Sternen Oberbütschel	 S. 48
Viva Bistro + Bar	 U 4

Gesellschaft / Soziales / Kunst / Kultur
RKZ BBM	 S. 33

GASTRONOMIE

FREIZEIT

Altenpflege / Krankenpflege / Hauspflege
Residenz Vivo AG 	 S. 35
SENIOcare AG, Bern, Tertianum	 S. 60

Hilfsmittel / Rollstühle
hock,n roll AG	 S. 65

Augenoptiker
Rolli Optik AG	 S. 41

Apotheke / Drogerie
Sonnen Apotheke AG	 S. 19
Swidro Drogerie Hüttinger GmbH	 S. 55

Massage
Massage Studio Manfredi	 S. 36

Cranio Sacral Therapie
Cranio Gantrisch	 U 4

GESUNDHEIT

Bürobedarf / Büromaterial
Lista Office Vertriebs AG	 S. 26

Möbel / Wohnaccessoires
Lista Office Vertriebs AG	 S. 26

Brillen / Brillenzubehör
Rolli Optik AG	 S. 41

Rollstühle
hock,n roll AG	 S. 65

SHOPPING



 

 

 

 

‘. 

Wir bieten Quantensprünge, die Ihre Karriere voranbringen. 

authentisch    -    innovativ    -    kompetent 

Avance Careers AG  -  Career Management 

Parkstrasse 5, CH-3014 Bern 
Telefon  +41  (0)31  544  40  00  Mobile +41  (0)79  644  58  49 

info@avance-careers.ch - www.avance-careers.ch 

Selbstbewusst und souverän 
Auftreten im Bewe rbungsgespräch 
Wenig Erfolg bei der Stellenbewerbung? 
Unsicher vor dem Vorstellungsgespräch? 
Schwierigkeiten beim Erstellen eines perfekten Bewerbungsdossiers? 

Karriere-Standortbestimmung
Wir zeigen Ihnen auf, welche Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten Ihnen 
offenstehen, wie Ihre Bewerbungsunterlagen bei HR Recruitern ankommen und 
was Sie besser darstellen können. 

Live Interview-Training
Wir üben individuell auf Ihr bevorstehendes Vorstellungsgespräch, wie Sie beim 
Gegenüber ankommen und sich auf konkrete Fragen vorbereiten können.  

Wir geben Ihnen konkret Feedback und Tipps wie souverän Sie sich im
Bewerbungsgespräch präsentieren.
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Goffers, 3088 Rüeggisberg
Tel. 031 809 33 66 

tl@imviva.ch
www.restaurant-bistro-viva.ch

Öffnungszeiten
Mo, Do bis Sa  9:00 – 23:00
Di + Mi Ruhetag
So + Feiertage:  9:00 – 18:00

 

Cranio-Sacrale-Osteopathie                      3088 Rüeggisberg    

www.craniogantrisch.ch                               M 079 418 23 29

d i e   s a n f t e   B e r ü h r u n g    -   d i e   b e w e g t


